REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT
DU PAS DE CALAIS

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLE DE
N@UX-LES-MINES

d5
Noeux-les-Mines I'Attractive
Qualité de Ville, Qualité de Vie

OBJET :

Décision modificative n®3 s
Budget Ville.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024

Le Maire,

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en
Préfecture

Le

RECU EN PREFECTURE i
le 208/12/2024

Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 1

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre a 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024.

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mimes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicy (arrivé au
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipaux.

Mume Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Juskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration i MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
et M. Antochewicz (arrivé an point n° 8).

Madame Murielle Lépine a été désignée comme secrétaire.

Afin d’ajuster les prévisions budgétaires, Monsieur le Maire propose la décision modificative
suivante :

* Recettes réelles de fonctionnement :

-01/73212/73 : Dotation de Solidarité Communautaire : - 160000, 00 €
- 01/73211/73 : attribution de compensation : + 179 011,00 €
- 01/732221/73 : Fonds de péréquation des ressources intercommunales: - 2412,00€

- 01/74836/74 : attribution du Fonds Départemental de la Taxe Professionnelle :

- 9758,86 €
=020/75813/75 : redevances versées par les fermiers et concessions : - 2057,51€
- 01/744/74 : FCTVA (sur dépenses de fonctionnement) : + 4620,36€
* Dépense d’ordre de fonctionnement :

- 01/023/023 : virement 2 la section d’investissement : +  9402,99€

* Dépenses réelles d’investissement :
- 512/2158/RENOVEP/21/chapitre voté 2402 : programme APEP

-212/2152/21 : installations de voirie, écoles : + 15200,00€
-325/2152/21 : installations de voirie, autres équipements sportifs : +  4000,00€
- 020/2313/23 : constructions : + 230 790, 00 €

- 100 000, 00 €

* Recettes réelles d’investissement :
- 020/10222/10 : FCTVA (sur dépenses d’investissement) : - 9412,99 €
-312/1323/13 : subvention d’investissement, Département : + 150 000, 00 €

* Recette d’ordre d’investissement :

- 01/021/021 : virement de la section de fonctionnement : +  9402,99€
Le total de la section de fonctionnement s’éléve a : 17293 073,76 €
Le total de la section d’investissement s’éléve 4 : 9400 068, 29 €

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, & ’'unanimité moins 1’abstention de Monsieur Bugzel,
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT
DU PAS DE CALAIS

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLE DE
N@EUX-LES-MINLES

Noeux-les-Mines I'Attractive
Qualité de Ville, Qualité de Vie

OBJET :

Modification
d'autorijation de
programme ek de erédiks
de paiement s éclairage
public.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024

Le Maire,

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en
Préfecture

Le

RECU EN PREFECTURE I
le 268/12/2024
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Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

RIUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 2

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre a 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024.

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM, Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé an
point n° 8) et Bugzgel, conseillers municipaux.

Mme Ricart, M. Gayot, Mmmes Porqueft, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration a MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
el M. Antochewicz (arrivé au point n° 8).

Madame Murielle Lépine a été désignée conune secréfaire.

Monsieur le Maire rappelle a I’Assemblée la délibération n® 2 du 9 octobre 2024 portant
création d’autorisations de programme et de crédits de paiement.

Suite & la notification du marché pour les travaux de rénovation de I’éclairage public, il
convient de modifier le montant global de I’autorisation de programme et des crédits de
paiements s’y afférent ;

Rénpvatidn de I’éclairage public - RENOVEP/21/chapitre voté 2402 : programme APEP
montant TTC) :

AP C.P. 2024 CP 2025 CP 2026
Montants initiaux : 600 000, 000 € 245 000,00 € 192 000,00€ 163 000, 00 €
Montants corrigés : 750 000, 000 € 145 000, 00 € 505 000,00€ 100 000, 00 €

Aprés avis de la Commission des Finances,
Apres en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a I’'unanimité moins ’abstention de Monsieur Bugzel,

Décide de voter le montant corrigé de 1’autorisation de programme et des crédits de paie-
ments s’y afférent, comme suit :

Rénovation de I’éclairage public - RENOVEP/21/chapitre voté 2402 : programme APEP
(montant TTC) :

AP C.P. 2024 CP 2025 CP 2026

100 000,00 €

750 000, 000 € 145 000,00€ 505 000, 00 €

Montants corrigés :

Les crédits de paiement seront inscrits dans les budgets des années considérées. Leur suivi
sera retracé dans les annexes budgétaires prévues a cet effet.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.



REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT
DU PAS DE CALAIS

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLL DE
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OBJET :
Prise en charge des frais

funéraires de Monsieur
Eric LALLAIN, décédé le 12
novembre 2024 & Noeux~
les=Mines.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en
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Le
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Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 3

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre & 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mimme Baclet, adjoints ; MM, Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé au
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipanx.

Mme Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Jashulski, Nuez et M, Gounillard avaient donné
respectivement procuration i MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
et M. Antochewicz (arrivé au point n° 8).

Muadame Murielle Lépine a été désignée connune secrétaire.

Monsieur le Maire expose a I’ Assemblée,

Vu Particle L. 2213-7 du Code des Collectivités Territoriales, lequel dispose que le maire de
la commune de Noeux-les-Mines, pourvoit d’urgence a ce que toute personne décédée soit
ensevelie et inhumée décemment sans distinction de culte ni croyance,

Vu Particle L. 2213-8 du Code des Collectivité Territoriales précisant que le maire de la
commune de Noeux-les-Mines doit assurer la police des funérailles,

Vu P'article R.2213-33 du Code des Collectivités Territoriales relatif aux délais d’inhuma-
tion,
/U le déces de Monsieur Eric LALLAIN, né le 9 juillet 1974 & Béthune, domicilié 25, Rue
de Boulogne a Noeux-les-Mines, y décédé le 12 novembre 2024,

Vu la facture n°® 0000000981de la SARL ROMBAUT, 415, Rue Nationale & Noeux-les-
Mines, d’un montant de 1 700, 00 euros, correspondant aux frais d’obséques,

Vu le défaut de la famille pour la prise en charge des frais d’obséques,

Monsieur le Maire sollicite du Conseil Municipal, le réglement de cette facture et sollicitera
spécifiquement de la trésorerie, le recouvrement de la créance s’élevant & 1 700, 00 euros,
par I’émission d’un titre de recette & I’encontre de ses héritiers,

Apres avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, & I'unanimité,

- Autorise Monsieur le Maire & procéder au réglement de la facture d’un montant de 1 700
euros, correspondant aux frais d’obs¢ques de Monsieur Eric LALLAIN, né le 9 aoit 1974 &
Béthune, domicilié 25, Rue de Boulogne a Noeux-les-Mines, y décédé le 12 novembre 2024,
- Sollicitera spécifiquement de la trésorerie, le recouvrement de la créance par I’émission
d’un titre de recette & ’encontre de ses héritiers,

Les crédits nécessaires seront prélevés aux article et fonction dédiés du Budget Principal.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.




REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT
DU PAS DE CALAIS

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE
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OBJET :

Demande de crédits
spécifiques pour
'opération

«Nos Quarkiers d’'Eté
2025» (NQE) ~
Dispositif du Conjeil
Régional des
Hauks~de~France.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024
Le Maire,

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en
Préfecture

Le

RECU EN PREFECTURE 1
le 20/12/2024
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Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 4

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre & 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mines Cousin,
Lépine, MM. Pitenx, Codevelle, Mme Antkowiak, M, Czepik, Mme Julie Hoberg MM,
Pouilly, Clabanx, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé au
point n° 8) ef Bugzel, conseillers municipanx.

Mme Ricart, M. Gayot, Mmes Porquef, Jaskulski, Nuez et M. Gonillard avaient donné
respectivement procuration a MM Switalski, Marcellal, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
et M. Antochewicz (arrivé au point n° 8).

Muadame Murielle Lépine a été désignée comme secrélaire.
Monsieur le Maire expose a |’ Assemblée :

Vu la délibération du Conseil Municipal du 26 juin 2024 (n°25) autorisant la signature du
Contrat de Ville « Engagements 2030 » et adoptant la déclinaison communale sur les quar-
tiers « Terre Noeve » et « Cité 2- Fond de Sains »de la commune.

Considérant que le dispositif « Nos Quartiers d’été » (NQE) de la Région Hauts-de-France

iS¢ & soutenir des démarches d’animation sociale, environnementale, sportive, culturelle et
ludique menées sur un ou plusieurs jours dans le cadre de temps forts marquants 4 destina-
tion des jeunes et des familles des quartiers inscrits dans les contrats de ville.

Considérant qu’au travers de ce dispositif, le Conseil régional entend soutenir durant la
période estivale, des démarches d’animation des quartiers visant une citoyenneté active via
le sport, la culture et le développement durable,

Considérant que pour les nouvelles éditions 2025/2026, NQE aura pour objectif principal
d’animer les quartiers politique de la ville pendant I’été selon les grands principes suivants :
» Inscrire son projet dans un fil rouge régional : en 2025, le fil rouge s’intitulera « Histoire
des quartiers, histoire de la région »,

» Mettre en place des temps forts sur un ou plusicurs jours, « événements marquants et festifs
» qui resteront dans la mémoire des habitants,

* Mener une démarche collective et participative avec et pour les habitants,

+ Proposer des manifestations écoresponsables s’inscrivant dans une démarche rev3.

Considérant qu’a travers I’appel a projets NQE, la commune de Neeux-les-Mines a I’oppor-
tunité de rejoindre cette dynamique et de participer ainsi & cette opération dans une démarche
collective entre habitants, associations communales, institutions et acteurs de terrain.

Considérant que cette opération pourra contribuer 4 I’animation et au développement des
quartiers du 21 juin au 20 septembre 2025 ; & cette fin, la commune souhaite déposer un
projet permettant d’organiser une série d’événements et d’activités estivales innovantes,
attractives et populaires dans chaque quartier (spécifiquement au profit des habitants des
quartiers prioritaires), renforgant le sentiment d’appartenance autour du patrimoine local et
de I’histoire de la ville.

sl
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Considérant que le programme des activités estivales sera coconstruit avec un collectif
d’associations partenaires et visera a renforcer le lien intergénérationnel en proposant des
activités culturelles, artistiques, ludiques et festives au plus prés des habitants (au ceeur des
quartiers, dans les espaces publics, etc.).

Considérant que pour mener a bien cette opération, la ville sollicite un soutien financier
auprés du Conseil Régional afin de couvrir les dépenses liées 4 I’organisation des activités
menées dans les quartiers, & 1’achats de fournitures, & la logistique et & la rémunération des
intervenants. Le colit estimé des dépenses éligibles est de 27 000 € (la Région intervient au
maximum & hauteur de 50% du co(it total du projet).

Des demandes de subvention seront déposées auprés des autres co-financeurs potentiels pour
couvrir en partie les dépenses susvisées.

Monsieur le Maire propose au Conseil municipal d’approuver le dépdt du projet auprés du
Conseil Régional afin de solliciter une subvention au titre du dispositif « Nos Quartiers d’Eté
2025 ».

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, & I'unanimité,

Approuve le dépdt du projet auprés du Conseil Régional afin de solliciter une subvention au
titre du dispositif « Nos Quartiers d’Eté 2025 ».

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

0{ ‘tl?fﬁwd_ %)'e conforme,

"o
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DEPARTEMENT
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ARRONDISSEMENT
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OBJET :

Tane fonciére sur ley propriétés
bities + abattement sur la bate
d'imposition de lataxe sur le
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quartier prioritaire de la ville
(QPV) en faveur des bailleur;
sociaun et signature dey
conventions d'utilijation de
I'abattement.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024
Le Maire,
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Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 5

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre & 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé au
point n° 8) ef Bugzel, conseillers municipanx.

Mume Ricart, M. Gayot, Muies Porquet, Jaskuliski, Nuez et M, Gouillard avaient donné
respectivement procuration @ MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
et M. Antochewicz (arrivé au point n° 8).

Madame Murielle Lépine a été désignée comme secrétaire.
Monsieur le Maire expose a I’ Assemblée les éléments suivants :

Vu la délibération n°CC2024/047 du 09 avril 2024 par laquelle le conseil commu-
nautaire a adopté le Contrat de ville « Engagements Quartiers 2030 » pour la période
2024-2030, contrat fondé sur la géographie prioritaire telle qu’arrétée par le Décret
n®2023-1312 du 28 décembre 2023.

Vu la délibération n°25 du Conseil Municipal du 26 juin 2024 autorisant la signature
du Contrat de Ville « Engagements 2030 » et adoptant la déclinaison communale sur
les quartiers « Terre Noeve » et « Cité 2 - Fond de Sains » de la commune.

Vu la délibération n® 2024 CC156 du conseil communautaire du 03 décembre 2024
approuvant la poursuite du dispositif d’abattement de 30% de la base d’imposition
de la taxe sur le foncier bati des logements a usage locatif situés dans un quartier
prioritaire de la ville appartement & un organisme HLM ou & une société d’économie
mixte (SEM) avec les communes volontaires et les bailleurs sociaux concernés et
approuvant la convention-type d’utilisation de cet abattement

Vu Particle 1388 bis du Code Général des Impdts précisant que cet abattement s’ap-
plique aux logements dont le propriétaire, mentionné au premier alinéa du présent
I, est signataire au ler janvier de I’année d’imposition, dans les quartiers concernés,
d’un contrat de ville prévu a I’article 6 de la loi n°2014-173 du 21 février 2014 de
programmation pour la ville et la cohésion urbaine et d’une convention annexée au
contrat de ville.

Considérant que le dispositif d’abattement de la taxe fonciére sur les propriétés ba-
ties est un des leviers financiers concourant 4 la mise en ceuvre de la stratégie du
Contrat de ville, pour une amélioration de la vie dans les quartiers et des services
aux habitants.

Considérant que le dispositif est conditionné a la signature d’une convention d’uti-
lisation de cet abattement conclue avec les bailleurs, PEPCI et le représentant de
’Etat, convention relative & ’entretien et & la gestion du parc et ayant pour but
d’améliorer la qualité du service rendu aux locataires.

Considérant que la date limite de signature de ces conventions est arrétée au 31
décembre 2024 pour une transmission & la DDFIP au plus tard le 31 janvier 2025.
Considérant qu’en I’absence de précisions chiffrées 4 cette date, les conventions
feront I’objet d’avenants précisant les plans d’actions proposés en contrepartie de
’abattement.
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Monsieur le Maire demande a I’ Assemblée de bien vouloir se prononcer.

Aprés avis de la Commission des Finances,
Apres en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a I'unanimité,

- Approuve la poursuite ou la mise en place du dispositif d’abattement de 30% de la
base d’imposition de la taxe sur le foncier béti des logements a usage locatif situés
en Quartier Politique de la Ville pour la période fixée a I’article 1388 bis du Code
Général des Impots

- Approuve la convention d’utilisation de I’abattement telle qu’annexée  la présente
délibération

- Précise que cette convention fera I’objet d’un avenant précisant le plan d’actions .

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour copie conforme,
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Recommandations &

L'échelle intercommunale estla premiére échelle d’apnré“tms:ondel ‘abattement dela TFPB (le
patrimoine Him dans les QPV du contratde ville).

Blle sappréhende également par organisme Him, dans a mesure ol chaque organisme devra metire
en ceuvre un programme daction.

La convention d'utilisation est pluriannuelle et estune annexe du contratde ville. Sontsignataires le
représentant de I'Etat dans le département, de |EPCI, de la commune et de I'organisme Him.

Ble peutainsi se situer 3 différents niveaux :

eUne convention Fou_r tous les baileurs et par contrat de ville, qui dédinera un programme
d‘action par bailleur et par quartier.

¢ Au moins une convention par bailleur et par contrat de ville, qui déclinera un programme d'action
par quartier.

*Une convention par bailleur et par commune, qui déclinera un programme d'action par quartier.

¢ Qu une convention par bailleur et par quartier.




CONVENTION-TYPE POUR L'UTILISATION DE
L’ABATTEMENT DE LA TFPB DANS LES QPV

Conclue entre :

-La Communaute d’Agglomération Béthune-Bruay Artois Lys romahe représentée par
Olivier GACQUERRE, Président de 'EPCI, diiment autorisé par dellberatlon du
Conseil communautaire du 03/12/2024

-Et la commune de (commune), représentée par (préno.'}i, nom, fonction), diment
autorisé par délibération du Conseil Municipal du )_odxmoooc

-D'autre part, la Préfecture du Pas-de-Calais, representee par M. Jacques BILLANT,
Préfet du Pas-de-Calais {

- Et d'autre part, (organisme HIim) représenté par (nom, prénom, fonction)

Vu l'article 6 de la loi n° 2014-173 du 21 février 2014 de programmation pour la
ville et la cohésion soctale

Vu l'article 73 de la loi n°2023-1322 du 29 décembre 2023 de finances pour 2024 ;
Vu Particle 1388 bis du code général des impots :

Vu le cadre natlonal d'utilisation de la TFPB et son avenant signé le 30 septembre
2021 par IEtat I'Union sociale pour I'habitat (USH) et les représentants des
collectivités que sont 'association Ville et Banlieue, Intercommunalités de France,
France urbame I'association des maires de France et Villes de France :

VU Ie Contrat de Ville « Engagements Quartiers 2030 » de la Communauté
d'Agglomération Béthune Bruay Artois Lys romane voté par délibération du conseil
' communautaire du 09 Avril 2024 ;



Il est convenu ce qui suit:

1. Objet de la convention

L'article 1388 bis du code général des impdts prévoit un abattement de 30% str la
base d'imposition de la taxe fonciére sur les propriétés baties des logements locatifs
sociaux situés en quartier prioritaire de la politique de la ville et ayant bénéficié <

d'une exonération de TFPB.
&

Cet abattement s’applique aux logements dont le propriétaijre, 'rnen.ti"c_mné au
premier alinéa du présent |, est signataire au 1er janvier de I'année d’limposition,
dans les quartiers concernés, d'un contrat de ville prévu a-I' article 6 de la loi n°
2014-173 du 21 février 2014 de programmation pour la vllle et la cohésion urbaine
et d’'une convention, annexée au contrat de ville, conclue avec la commune,
I'établissement public de coopération intercommunale ‘et le représentant de I'Etat
dans le département, relative a I'entretien et a la gestion du.parc et ayant pour but
d’améliorer la qualité du service rendu aux locataires.

La présente convention définit les modalit:és'd’él_aifjorétion, d’application, de suivi et
de bilan de I'abattement de la TFPB sur toute la durée du contrat de ville a compter
de 2025 jusqu’en 2030. Elle constitue le cadre de référence des engagements de
chacun des signataires a savoir 'Etat, la Communauté d’Agglomération Béthune
Bruay Artois Lys romane, la commune de xx, et nom du ou des organismes Him et
est une annexe du contrat de ville « Engagements Quartiers 2030 » délibéré le 09

Avril 2024 et signé le 09 leIIet 2024.

Le Contrat de Ville « Engagements Quartiers 2030 » se fonde sur la géographie
prioritaire telle qu arretee par Décret du 28 décembre 2023 & savoir

{ o



Type de
quartier

Quartiers
priotitaires

Quartier

[QN 06204] Quartier CENTRE
VILLE

[QN 06205) Quartier CITE 5-CITE

DE MARLES-CITE BU ROND
POINT

[QN 06206] Quartier RIMBERT

[QN 06207] Quartier REGAIN

QN 08208 Quartier MONT
LIEBAUT

QN 06209 Quartier 3 ILOTS

QN 06210 Quartier
RENAISSANCE

R v "I ?
QN Q6211 Quartier CENTRE

QN 06212 Quartier TERRASSE
BASLY

Commune(s)
concernée(s)

AUCHEL

AUCHEL/CALONNE/MARLES

AUCHEL/BURBURE

BARLIN/HERSIN

BETHUNE

b

- BETHUNEAERQUIN

BEUVRY/LABOURSE

BRUAY/HAILLICOURT

BRUAY

Population
concernée

2201 hab.

2624 hab.

Auchel : 789 hab.
Calonne-Ricouart :
1014 hab,
Marles-les-Mines :

. 821 hab.

1203 hab.
Burbure : 89 hab.
Auchel : 1114 hab.

2073 hab.

Bariin ; 2045
Hersin-Coupigny : 28
hab.

2870 hab.

35486 hab.
Béthune : 3443 hab.
Verquin : 103 hab.

1439 hab.
Beuvry : 1260 hab.
Labourse : 179 hab.

5809 hab.
Bruay-la-Buissiére :
5619 hab.
Haillicourt : 120 hab.

1632 hab.



QN 06213 Quartier COTEAU DIVION/BRUAY 1632 hab.
STADE PARC CITE 34 Divion : 524 hab.
Bruay-la-Buissiére :
1108 hab. ;
4
QN 06214 Quartier GITE 6-CITE  DIVION/ CALONNE 1768 hab.
30 Divion : 693 hab,
Calonne-Ricouart :
1075 hab.
,,,,, T
QN 06215 Quartier PROVINCES - AUCHEL/CAUCHY 1102 hab.
LONGUES TRINQUES Auchel : 430 hab.
. Cauchy-&-la-Tour :
672 hab.
QN 06216 Quartier SAINT ELIE-  HAISNES/DOUVRINFHULLUCH 1520 hab.
FOSSE 13 %' Haines : 605 hab.
Douvrin : 1 hab.
R Hulluch : 914 hab.
QN 06217 Quartier HAUT DE HOUDAIN/HAILLICOURT 3055 hab.
HOUDAIN o R Houdain ; 2713 hab.
_{f' Haillicourt : 342 hab.
QN 06218 Quartier TERRE " ,NOEUX-LES-MINES 1612 hab.
NOEVE ¥
QN 06255 Quariier CENTRE LILLERS 2968 hab.

LI )

,n.

Cette cenventlon s mscnt dans les orientations définies dans le contrat de ville et la
demarche de gestlon urbaine et sociale de proximité.

La stratégle du Contrat de Vile « Engagements Quartiers 2030» de la
Communauté d’Aggiomération Béthune Bruay Artois Lys romane se fonde sur 3
L enjeur)gthemathues eux-mémes déclinés en 10 ambitions.,



Ambition4:
Soutenirla réussite
Ambition 3: éducative en coopération
Prévenirlesviolences, avec les familleset les
accompagner lesvictimes acteurs éducatifs Ambitions:

Accompagner l'accésa
I'autonomieeta
I'emploides habitants

Ambition 2: desquartiers
Rendre les habitants

acteurs de leur santé EnLeu oL 3
physique etmentale DES QUARTIERS Enjeu i#2 Ambition6:
ATTENTIFS AUX DES QUARTIERS Promouvoir
HABITANTS LES D'EMANCIPATION  I'éducation populaire,
PLUS FRAGILES POUR TOUS la citoyennetéetla
Contratde ville vie associative 3 tous
' 2024-2030 lesdges delavie
Ambition1:
Faciliter I'accés aux
droits, aux soins et aux Ambition7
ion7:
services DES ;?ﬁ ;,:: RS A Encourager I'esprit
Y d'initiative des habitants
L'EPREUVE DES desquartiers
TRANSITIONS

Ambition 10:
Renforcer l'animation
de proximitéetla

Ambition8:
Poursuivre les
opérationsde

présence humaine an : A .
seindesquartiers Ambitions: rénovationurbaine
Associer leshabitants €Ny intégrantles
aux transitions enjeuxde transition
urbaines et écologique

environnementales

Enjeutransversal:

AGIR POUR 'EGALITE FEMME-
HOMME ET LUTTER CONTRE TOUTES
LES FORMES DE DISCRIMINATIONS

——

Rt i
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Comme le prévoit le cadre national, les actions valorisables au titre de I'abattement
de la TFPB visent un renforcement de I'entretien et de [a gestion du parc Him a|n51
que I'amélioration de la qualité de service rendu aux locataires. IR

<
En fonction du diagnostic partagé, les actions peuvent porter sur plu3|eurs des axes

suivants : )
- Renforcement de la présence du personnel de proximité ; L

- Formation spécifique et soutien au personnel de proxim_ité’f;"
t .
- Sur-entretien ;

- Gestion des déchets et encombrants/épaves ;- {
- Tranquillité résidentielle ; .

- Concertation/sensibilisation des I(::t:«':ltairesd3

- Animation, lien social, vivre ensernble W

- Petits fravaux d’'amélioration de Ia quallte de service.

L'abattement sur la TFPB encourage la coopératlon locale entre différents acteurs.
En effet, les projets financés permettent d’asseoir un partenariat entre les bailleurs
et les associations, les services de fa-collectivité, les habitants des quartiers ou
encore entre les bailleurs: eux—memes La coopération inter-bailleurs permet
notamment une depense: brcnsee 81 Un projet se situe par exemple entre deux parcs
de logements sociaux’ ‘de differents bailleurs, pour soutenir le projet commun. La
mise en ceuvre de- I’abattement sur la TFPB permet également de consolider un
partenariat entre la collectwjté et le(s) bailleur(s) pour développer ia transversalité
et la complementarlte des actions sur les quartiers prioritaires.

Le disposgitif o abettement TFPB est entendu comme un outil permettant de

répondre-a la stratégie et aux ambitions du contrat de ville Quartiers 2030. Il vise &

améliorer le cadre de vie des habitants et & renforcer le fien social, la médiation, la

presence de proximité dans les quartiers en complémentarité du dispositif de
| Gestlon Urbaine et Sociale de Proximité et des dispositifs de droit commun.



2, Identification du patrimoine concerné par la présente convention

: Nombre
vartier
Q total de

logements

Nombre de
logements
beneficiant de
l'abattement de la
TFPB

Estimation du Estimation du
montant de montant de
l‘abattement I‘abattement de la
de la TFPB TFPB 2025-2030
2025-2030

Part
Part Intercommunale
communale

A

] e A e A

Nom du
quartier

b \'-. Y
% ¥
. ‘\‘_ : \'
i -
‘.,_ .f
§E %
< B
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3. Engagements des parties a la convention

La convention d’utilisation de I'abattement de la TFPB est définie dans un cadre
partenarial entre I'Etat, la Communauté d’Agglomération Béthune-Bruay Artcns Lys
romane, la commune de xx et (hom de I'organisme Him).

L’ensemble des signataires de la convention s’engagent & mobiliser les moyens
nécessaires a la mise en ceuvre de la convention en lien avec les orlentations du
contrat de ville et des politiques publiques de droit commun,

Engagements de I’ Etat :

Les services de I'Etat, dans le cadre de leur compétence en-matiére de Politique
de la Ville, mobilisent différents moyens humains liés au'suivi de la convention.

Les délégués du Préfet, dans le cadre du co-pilotage du contrat de ville, participent
de I'élaboration des diagnostics de terrltorre du suivi des stratégies définies dans
le contrat de ville ainsi qu'a I anlmatmn et Ia coordlnation des dispositifs rattachés,
en lien constant avec les services de I EPCI mobilisés et les acteurs communaux
ou des organismes de logement social, . ./

La DDTM intervient en’ appui. sur le repérage des logements éligibles a
I'abattement fiscal. ;_a DDFIP, compétente en matiére fiscale, s'assure de la
complétude des conventions: recues aux echéances fixées, de la transmission par
les bailleurs de¢leur déclaration de patrimoine, en vérifie 'exactitude quant aux
logements éligibles au dispositif et met en ceuvre la partie fiscale de I'abattement.

En cas_de difficulté dans les interlocutions entre les parties, le délégué du Préfet
s'assure gue les points d’achoppement sont abordés en comité de pilotage,
médiatise les relations, en référe au Sous-Préfet en charge de la cohésion sociale

‘et de la jeunesse, et s'appuie sur le référentiel de 'USH qui fixe un cadre
\d'échange commun et partagé.

Dans le cadre des orientations stratégiques du contrat de ville & I'échelle de I'EPCI
5 et de la déclinaison opérationnelle du contrat de ville a I'échelle communale, le
~délégué du Préfet, avec en appui le service « mission politique ville » de la DDETS

et les parties concernées, veille a ce que les plans d’action correspondent bien aux
objectifs fixés par ces documents cadres. Ceci afin que l'articulation entre le BOP
147 et 'abattement de la TFPB soit effectif.

11



Engagements de I'EPCI
-Moyens humains liés au suivi de la convention et ingénierie

La Communauté d’Agglomération Béthune Bruay Artois Lys romane est compétente
en matiére de politique de la ville : élaboration du diagnostic du territoire et définition
des orientations du contrat de ville, animation et coordination des dispositifs
contractuels de développement urbain, de développement local, et d'insertion
économique et sociale ainsi que les dispositifs locaux de prévention -de la
délinquance et les programmes d’actions définis dans le contrat de Vllle

Pour cela, elle dispose de moyens dédiés en ingénierie. Le Péle d’Appui aux
Politiques Sociales de la Communauté d’Agglomération, et en particulier les
chargés de mission Politique de la ville, sont mobilisés quotidiennement auprés des
communes et des partenaires du Contrat de Ville. 1I$ Ie seront pour le suivi de ces
conventions.

De méme, les collaborateurs de la Direction, du pilotage stratégique et de
'optimisation des ressources lnterwendront en appur du suivi financier de ces
conventions.

Enfin, la Direction de I'Habitat, par les relations étroites entretenues avec les
bailleurs du territoire, sera associée au suivi de la présente convention.

-Le suivi de la présente convention

La Communauté d’Agglomération Béthune Bruay Artois Lys Romane inscrit le suivi
du dispositif d’abattement TFPB dans la gouvernance générale du Contrat de Ville.

A I'échelle communale, les communes s’engagent a associer 'EPCI a toutes les
étapes d’élaboration, de suivi et d’évaluation du dispositif d’abattement.

Pour une association la plus étroite possible du dispositif TFPB & la stratégie du
Contrat de Ville, il est proposé :

-Que le sujet de I'abattement TFPB soit systématiquement mis a I'ordre
du jour des comités de pilotage Cohésion sociale communaux

-Que le sujet de I'abattement TFPB soit systématiquement mis a
lordre du jour des comités de pilotage Cohésion sociale
intercommunaux
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-Que les bailleurs signataires du Contrat de ville soient systématiquement
associés au comité de financeurs, et au-dela, dans le cadre de
I'instruction de I'appel a projets annuel

- Pilotage intercommunal : Y

Le pilotage global du dispositif de I'abattement TFPB, a I'échelle mtercommunale.
est assuré par la Communauté d’Agglomération Béthune Bruay Artcns Lys romane
au sein des instances intercommunales du Contrat de ville : 4

- Comité de pilotage annuel

- Comité technique

-Groupes d'appui thématiques

-Comité des financeurs

b

L’animation de ce pilotage global et intercommunal é‘e'ra étrditement articulée avec :
e Les communes qui portent et pllotent a leur échelle, les conventions
d'utilisation d’abattement. & |
e Les bailleurs concernés et signataires du contrat de ville

e Les services de I'Etat

Une attention particuliére sera portée sur les quartiers en renouvellement urbain
pour lesquels la Gestion Urbame et Sociale de Proximité fait I'objet d’'une convention
spécifique adoptée par déitberatlon du Conseil communautaire du 26 Septembre
2023. . _

La Communalité. dAggIor’neration souhaite étre associée a chaque étape de
réflexion, de mise en ceuvre et d'évaluation du dispositif d'abattement TFPB mis en
place dans Ies communes.

A l’odcasmn'dun comité de pilotage annuel, la Communauté d’AggIomération

g’ engage a- transmettre une présentation consolidée des programmes d'actions a
I 'ensemble des signataires du Contrat de Ville.

~ Cette consolidation des données d’un organisme Him & une échelle territoriale sera

pd,ssible via QuartiersPlus.

Engagements de la commune
Chapitre & compléter partant des recommandations suivantes :
e Moyens humains liés au suivi de la convention
e Mobilisation du conseil citoyen ou autres formes de représentants des
habitantes et des habitants
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Engagements de 'organisme Hlm

Les bailleurs s’engagent a fournir tout document permettant de justifier
des dépenses réalisées dans le cadre du bénéfice de 'abattement TFPB.

Chapitre a compléter partant des recommandations suivantes :

e Moyens humains d’ingénierie pour le suivi de la convention

e Moyens liés a la mise en ceuvre du programme d’actions défini de
fagon partenariale par les signataires de la convention et a son Suivi

e Informations sur le programme d’action (prewsronnef et réafrsé) a
l'aide du logiciel QuartiersPlus .

» Mobilisation des associations de locataires _

o Réalisation du bilan quantitatif et qualitatif et diffusion aux

signataires de la convention et aux instances représentatives des
locataires-habitants

4. Résultats du diagnostic partagé ,

La présente convention se fonde a minima sur les éléments de diagnostic tels
que présentés dans les conventions d’ appltcatlon communale et en particulier
dans le/les portrait.s de quartier.

En effet, la commune a décliné, quartier par quartier, le contrat de ville dans une
convention d'application communale. Celle-ci présente les principaux constats et
les enjeux spécifiqués au quartier établis sur la base de la connaissance des
quartiers, des démarches de diagnostic local (analyse des besoins sociaux,
concertation ' citoyenne...), des fiches « portrait de quartier », de données
statistiques.

Un « projet de quartiers » précise les objectifs fixés pour les prochaines années.

8

La convention d’application communale constitue une annexe du contrat de ville.
Chapitre a compléter partant des recommandations suivantes :
o Résultats synthétiques du « diagnostic en marchant » par quartier :
= |es acteurs associés au diagnostic dans le cadre de la GUSP
v les principaux enjeux & traiter identifiés par quartier sur le
champ du fonctionnement résidentiel, de la gestion de proximité
relevant du bailleur, et dans [l'articulation de la gestion des
espaces résidentiels et des espaces publics.

o Point sur la/les démarches de GUSP en cours (orientations, objectifs par
quartier) et de renouvellement urbain (dont projet de gestion) s'il y a ;
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e Toute analyse ou étude (de I'existant ou projection) portant sur les axes du
cadre national (enquéte de satisfaction de I'organisme HIm, analyse des besoins
sociaux des communes, données socio- démographiques des locataires du
parc social, plan stratégique du patrimoine de l'organisme Him, NPJ\!RU

marches exploratoires, efc.). _
€

5. Orientations stratégiques

Sur la base des orientations stratégiques, les signatairé's de ‘la 'présente
convention co-définissent le programme d'actions prévisionnel qui fera l'objet
d'une annexe a la présente convention.
< ) :

Pour la Communauté d’Agglomération; l’ut_i[ﬁsation de la part
intercommunale de l'abattement TFPB g’inscrira--'dans les orientations
stratégiques telles que définies :

-Dans le projet de territoire « L'’Agglo 100% durable »

-Dans le contrat de ville « Engagements Quartlers 2030 »

-Dans I'ensemble des documents supports des dispositifs sectoriels tels que

le NPNRU, la CTG, le CLS le PAT le CISPD...

Au regard de ces orientag’tions. une priorité sera donnée au renforcement de la
présence humaine dan$les quartiers.

Pour la commurie, I'Utilisation de la part communale de I'abattement TFPB
s'inscrira dan§ .les orientations telles que définies dans les conventions
d’ appllcat!or‘( communalés

£
£

[g pltre a compléter par la commune partant des recommandations suivantes :

n e, F’our chaque QPV, définition des priorités d’action au regard du diagnostic
partagé des domaines d’activités des organismes Him, et en lien avec les
orientations du contrat de ville ;

¢ Pour ces priorités d’action, articulation et complémentarité avec les politiques
de droit commun et autres dispositifs sectoriels notamment pour les sujets ne
relevant pas directement de la compétence. des organismes Him tels que la
gestion des déchets ménagers, les mobilités, I'emploi ou la sécurité (NPNRU,
Plan local de sécurité ou CLSPD, plan de déplacement, plan alimentaire
territorial, cités de I'emploi et politiques de I'emploi, etc.)

Le plan d’actions détaillé fera I'objet, le cas échéant, d’'un avenant.
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6. Modalités d'association des représentants des locataires et des habitants

Les représentants des locataires-habitants participent, a titre consultatif, a la vie
de la convention d'abattement de la TFPB. lls seront associés a la vie de la
convention aux différentes étapes, du diagnostic et bilan.

Chapitre & compléter par la commune partant des recommandations suivantes :
e [dentification des représentants (asso de locataires et autres ‘modalités de
participation des habitants tels que les conseils citoyens)

e Modalités d’association a la vie de la convention

7. Modalités de pilotage de la présente convenifon

Pour le pilotage de cette convention, la commune organise et anime des réunions
de pilotage et des réunions techniques soit dans le cadre des instances locales
de suivi du Contrat de ville et/ou dans le cadre des instances existantes dédiées
a une éventuelle GUSP.

Techniquement, le suivi de la présente convention est assuré par le ou les
référent.s Politique ville de la commune.

Instance de pilotage décisionnelle de la convention :

Composition : :

- Pour I'Etat  Le Préfet ou son représentant

- Pour la Communauté d’Agglomération Béthune Bruay Artois Lys
romane : le Président ou son représentant

- Pour la commune : le Maire ou son représentant

- Pour les organismes HLM : le Directeur Général ou son
représentant

- Les représentants des locataires

- Les représentants d'habitants: conseils citoyens, -collectif
d’habitants, associations de proximité

Instance de pilotage technique de la convention :
- Pour I'Etat : le délégué du Préfet

- Pour la Communauté d’Agglomération Béthune Bruay Artois Lys
romane : les référents Politique de la ville, chargé de mission ANRU
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- Pour la commune : le référent politique de la ville

- Les représentants des organismes HLM

- Les représentants des locataires

- Les représentants d’habitants : conseils citoyens, collectif d’ habltants

associations de proximité :

{

Les instances de pilotage évalueront I'avancée du programme,d’ actlons son
efficacité concréte sur le terrain, les limites opérationnelles rencontrées ét le cas
échéant les ajustements rendus nécessaires tant pour I orgamsme HIm que pour
I'ensemble des partenaires associés.

L’instance technique se réunir a minima deux fois pa‘_F an pour :

- Etablir un point d’ étape Les bailleurs sont chérgés d'y présenter un rapport
d'avancement de la mise en ceuvre du programme d'actions au moyen des
tableaux de bord.

- Partager le bilan annuel du programme d act:ons et envisager le programme de
année n+1. _

L'instance de pilotage se reuﬁlr a minima line fois par an. Elle peut étre organisée
concomitamment au comlte de pilotage communal Cohésion sociale de la
commune. <_

Calendrier
é_ <
Le programme  d’actions prévisionnel est défini par année civile.
< :

8. Sitiyi &k bilan

W Chaque annee I'organisme Him transmet a la Communauté d'’Agglomération

"-.__Bethune Bruay Artois Lys romane, a la commune de XX, au Préfet et aux
“représentants des locataires-habitants, avant le 31 Mars N +1 un bilan quantitatif
‘et qualitatif du programme d’actions mis en ceuvre en année n-1.

Le bilan quantitatif, recensant les actions menées et dépenses afférentes, est
directement accessible dans le logiciel QuartiersPlus aux signataires de la
convention d'utilisation de I'abattement de la TFPB.

Cet accés aux données par les partenaires est possible des lors que I'organisme
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HIim a complété le logiciel et a publié les données.

Le bilan qualitatif est structuré autour des priorités d’action convenues de fagon
partenariale a I'appui du diagnostic partagé. Il rend compte des actions menées
et des resultats. Les différents porteurs de projet dont les actions ont été
valorisées au titre de I'abattement de la TFPB contribuent a I'élaboration du bilan
qualitatif fourni par I'organisme Him aux signataires de la convent|on d'utilisation
de I'abattement de la TFPB. ;

Le bilan quantitatif et qualitatif pourra étre complété par des éléments
complémentaires fournis par les représentants des signataires de la convention
d'utilisation de I'abattement de la TFPB.

0. Durée de la convention

La convention d'utilisation de I'abattement de Ia TFPB est une annexe du contrat
de ville. .

Et, a ce titre, elle est conclue pour les années 2025 a 2030 tel que prévu a l'article
73 de la loi de finances pour 2024. !

Elle pourra donner lieu a modification sous la forme d'un avenant a I'issue d’un
bilan & mi-parcours ou pour tenir compte de I’évolution des besoins du territoire.
Les avenants permettront également la validation annuelle des plans d'actions
et/ou de tenir compte de I'évolution du patrimoine et/ou des taux de taxe fonciére
votés par les organes delibérants.

10. Conditions de report de I'abattement de la TFPB

Dans ¢ertaines situations, I'abattement de la TFPB ne peut pas étre intégralement

. valorisé durant un exercice et ce indépendamment de l'action des parties
prenantes de la convention. Pour y remédier, les actions non valorisées en année
‘N peuvent étre reportées en année N+1.

Ce report fait I'objet d’une validation par les signataires de la convention lors d’un
comité de pilotage.

Une vigilance particuliére sera portée sur la consommation de I'abattement au
titre des années 2029-2030.
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11, Conditions de dénonciation de la convention

Comme précisé dans I'avenant du cadre national signé le 30 septembre 2021
entre I'Etat, 'USH et les représentants des collectivités que sont I association Vllle
et Banlieue, Intercommunalités de France, France urbaine, lassociation: des
maires de France et Villes de France : « En cas de désaccord entre les signataires
sur la conclusion ou I'exécution de la convention, un réle de facilitateur sera
assuré par un représentant de I'Etat, désigné par le Prefet de département, en
vue de chercher une solution consensuelle dans l'intérét commun des parties et
des habitants des quartiers ». ¢
En cas de non-respect avéré d'une partie conséquente des engagements prévus
a la convention par I'une des parties, la convention peut étre:dénoncée, aprés la
mise en place de la phase de médiation précitée par I'une des parties dans un
délai de préavis minimum de 4 mois avant le 1er | janvier de 'année N+1. Cette
dénonciation doit étre justifiée et formalisée par écrit auprés des différentes
parties prenantes signataires de la converff‘ibn.

".

Une copie de cet écrit est également: adressee avant le 31 décembre de I'année
N, aux signataires du cadre:national d’utilisation de I'abattement de la TFPB
(ANCT Intercommunalités de France, France urbaine, Ville et Banlieue, Ville de
France, Association des* Malres de France, Union sociale pour I'habitat). Les
éléments transmis feront:l'objet d’une capltallsatlon au niveau national assurée
par I'Union sociale ‘pour. I'habitat (USH) et seront valorisés auprés des autres
signataires du caﬂre natlonal

Pour Ies_communés.et I'intercommunalité, cette dénonciation fera I'objet d’'une
délibération prise avant le 31/12 de 'année N.
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Pour la Communauté d’Agglomération
Béthune Bruay Artois Lys romane

Le Président

Pour la Préfecture du Pas-de-Calais

Le Préfet
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Pour la commune

Le Maire

Polir le bailleur sociai



ANNEXE ou AVENANT
Programme d’action — Part intercommunale

Financement Autre finance- : Tauxde
baileur ment i valorisalinn

Actions Date d'echeance

Renforcement du
gardiennageetdela
survelllance
Agents de médiation
1L sociale
Renforcement
de la présence Agentsde —
du persittagnel de etdéu""'rhﬁﬁem
proxim
Coordonnateur Himde la
gestion de la proximité
Référents sécurité
Formations spécifiques
(relation client, g
2, gestion des conflits, :
Formation/ compréhension du
soutien des fonctionnement social ...) e
psor}!;ior;:gglsde Sessions de coordination (,F
P interacteurs A N
Dispositifs de soulien ‘-\_‘; .
Renforcementn b
Eﬂhoementdelaﬁet
KN
Sur-entretien
; "
Renfort:emmrmmassage
":'* | papiers et détritus
| déchets %&Bés
(\. encorﬁ'li‘rantsj Enlévement des épaves
% L paves Amélioration dela
7 collecte des déchets
Dispositif tranquillité
Vidéosurvelllance
# (fonctionnement)
Tranquillité
résidentielle Surveillance des chantiers
Analyse des besoins en
vidéosurveillance
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Actions

Végétalisation du quartier,
renforcementde la
biodiversité locale

Date decheance

realises

Financement

tailleur

Autre finance
ment

Depense
valorisée
ATFRB

T e
valarsation

6.

Participation/implication/
formation des locataires
etassociation des
locataires

Concertation/
sensibllisation des
locataires

Dispositifs spécifiques
4 la sensibilisation 4 la
maitrise des charges,
collecte sélective,
noUVeaux Usages, geste
écoditoyens, etc.

Enquéte de satisfaction
territorialisées

Soutien aux actions
favorisant le « vivre-
ensemble»

Actions
d'accompagnement
social spécifiques

rA

Animation, lien
social, vivre
ensemble

Services spécifiques aux
locataires (ex ; portage de
courses en cas de pannes
d'ascenseurs)

Actions d'insertion
(chantiers jeunes,
chantiersd'insertion ...)

Mise & dispositionde
locauxassodiatifsoude

services - =

8. b
Petits travaux
d'amélioration

Petits travaux
d'amélioration du cadre
de vle (réfec&on hall

‘d'esu ,éc‘l:?:‘:s

séamsanun bonds,

| résidentialisation,

slgnalétique...)

delaquglité de
service

1)
&ré.i_ﬂuderemiseen

| étatdeslogements

L b

Travaux de sécurisation
(gestion des caves,
digicodes, Vigik ...)

o
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Programme d'action — Part communale

Taipcde
\valorisation

Atitrefinance-
ment

Financemerit
beallieur

valprisee
ATFPB

Dale d'échéance

Actions

Renforcementdu
gardiennageetdela
survelllance

Agentsde médiation
1, sociale
Renforcement Agenteds

de la présence
développement social
du personnel de EFirbain

proximité

Coordonnateur Himdela
gestion de la proximité

Référents sécurité

Formations spécifiques
(relation client,

% gestion des conflits,
Formation/ compréhension du
soutien des fonctionnementsacial ...}

personnels de Sesiionada oal
A coord| on
oot Interacteurs

Dispositifs de soutien
Renforcement nettoyage

Effacementdetags et
graffitis

3. maintenance . & \‘
Sur-entretien éﬂulmmmﬁ_ﬁg o |%
amélforatbﬂ"d’%ﬁ@ﬁ -

d'inf

Réparati 2. G
ok B, N
Wipements vandalisé
< | (asensetis.) "

b e “" Amélioration de la
LT | collectedes déchets
Dispositif tranguillité
i, | 5 s Vidéasurveillance
b > (fonctionnement)
| Tranquillité
| résidentielle Surveillance des chantiers

Analyse des besoins en
vidéosurvelllance
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6.

Concertation/
sensibilisation des
locataires

Actions

Végétalisation du quartier,
renforcement dela
biodiversité locale

Date d'écheance

Pepense

realises

Financemest
bailleur

Aultre finance
ment

Dépense
valorsée

Talxde

vak =
e valorisation

Participation/implication/
formation des locatalres
etassociation des
locataires

Dispositifs spécifiques
a la sensibilisation & la
maitrise des charges,
collecte sélective,
nouveaux usages, geste

écocitoyens, ete,

Enquétede satisfaction
territorialisées

7.

Animation, lien
social, vivre
ensemble

Soutien aux actions
favorisant le « vivre-
ensemble s

Actions
d’amompagnemena.
social madﬁquﬁ

Servicess ues aux'
locataires (ex pnrtagede
coursasencasdepqnns
d'ascensetk&) A

b | (ch“a"ng
"Qanliersﬂ"lnsarﬁon 2

d'lrggruun

ers jeunes,

Mlseidlspnsﬁtlnn de
Ioam;assuchufsoude

18
| Petits travaux

d'amélioration
delaqualité de
service

Petits travaux
d'amélioration du cadre
de vie (réfection hall
dimmeubles/cages
d'escaliers, éclairage,
sécurisation abords,
résidentialisation,
signalétique...)

Surcoiits de remise en
étatdeslogements

Travaux de sécurisation
(gestion des caves,

digicodes, Vigik ...)
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REPUBLIQUE FRANGAISE

DEPARTEMENT
DU PAS DE CALAIS

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLE DE
N@EUX-LES-MINES

Neceux-les-Mines I'Attractive
Qualité de Ville, Qualité de Vie

OBJET :

Convention avee la
Mutuelle JUST.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024

Le Maire,

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en
Préfecture

Le

REGCU EN PREFECTURE I
le 28/12/2624

Apphcation agrésie E-legalte com 1

99 _DE-062-216206177-20241218-DCH1S122024

Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 6

1.’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre 4 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAI,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Ganthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Buclet, adjoinis ; MM, Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Anfochewicz (arrivé au
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipanx.

Mme Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Juskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration @ MM Switalski, Marcellak, Mimes Urbanski, Gauthier, Ledée
et M. Antochewicz (arrivé an point n° é8).

Madame Murielle Lépine a été désignée commne secrétaire.

Monsieur le Maire présente a I’assemblée les éléments suivants :

Considérant que par délibération en date du 28 Juin 2022, le Conseil communautaire de la
Communauté d’agglomération de Béthune-Bruay Artois Lys Romane a approuvé le lance-

ment d’un appel a partenariat en vue de la mise en place d’une mutuelle pour tous sur le
territoire de la Communauté d’ Agglomération.

L’ objectif était d’identifier un prestataire proposant une offre de complémentaire santé adap-
tée et avantageuse en réponse aux besoins des habitants,

Ce projet est porté dans un souci :

» de faciliter I’acces & une couverture santé pour tous,

« de lutter contre le non-recours aux droits de santé

« de détecter les publics les plus éloignés de la couverture sociale.

Considérant que par délibération n°2022/CC 124 du Conseil communautaire en date du 18
Octobre 2022, la CABBALR a approuvé 'offre de partenariat avec la mutuelle JUST dont
le sidge est au 53 avenue de Verdun 59300 VALENCIENNES pour la mise en place d’une
mutuelle pour tous sur le territoire de la Communauté d’ Agglomération de Béthune- Bruay.

La Communauté d’agglomération se veut facilitatrice du déploiement d’une telle offre sur
le territoire, en collaboration avec les communes volontaires et au bénéfice des habitants qui
souhaiteront souscrire.

Il revient notamment aux communes s’engageant dans cette démarche :

» d’étre « un relais d’information » entre JUST et les bénéficiaires de la commune ;

« d’intervenir comme facilitateur de lien pour la mise en place et la mise & disposition de la
complémentaire santé pour ses bénéficiaires

+ de communiquer sur la Convention vis-a-vis de ses bénéficiaires sur tout support & sa
convenance et de diffuser les plaquettes d’information réalisées par JUST

+ de mettre & disposition de JUST, dans la mesure du possible, un local pour les permanences
définies d’un commun accord afin de faciliter les démarches des bénéficiaires et ce pendant
toute la durée de la Convention

Considérant que la Commune de Noeux-les-Mines renforce en permanence son engagement
dans sa politique de santé envers ses citoyens,
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L’un des axes de [a politique de santé de la Ville de NOEUX LES MINES est de réduire la
précarisalion et les inégalités, vécues au quotidien, face 4 [a santé, dans ’acces aux droits et
le recours aux soins.

Consciente des réalités économiques et financiéres actuelles, la Commnune de NOEUX LES
MINES souhaiterait renforcer la « Mutuelle communale » en place pour assurer & tout-un-
chacun un minimum « vital » de couverture santé a des tarifs abordables et garantir la cou-
verture du risque maladie a I'ensemble des Noeuxoises et de Noeuxois, principalement &
ceux en difficultés sociales ou en situation difficile.

L’objectif fixé est de permetire & tous un acces aux seins de santé et de Jutter, le plus en amont
possible, contre les phénoménes qui conduisent a cette précarisation et 4 I"exclusion,

I1 est donc proposé au conseil municipal un partenariat avec la « Mutuelle JUST », partena-
riat qui n’engage en rien la cominune, ni financiérement, ni contractueliement (convention}.
En ce sens la commune n’intervient qu’en tant que « facilitateur », ne fait que porter 4
connaissance de ses administrés une offre de couverture maladie qui pourrait leurs permetire
de limiter ’impact de cette garantie matadie sur un pouvoir d’achat qui ne fait que diminuer.
I1 est préciser ici que la Ville ne garantit pas une baisse de cotisation car toutes les situations
sont différentes dans chacun des foyer et des avantages particuliers peuvent préexister au
sein de ceux-ci,

La mutvelie JUST {mutuelle 4 but non lucratif) et qui s’inscrit dans iz démarche de I'Econo-
mie Sociale et Solidaire, propose des formules adaptées aux besoins des adbérents 4 un tarif
préférentiel négocié, avec un service de proximité pour aider dans les choix et démarches.

Eléments du partenariat proposé :
- mise en place d’une complémentaire santé pour tous les Noeuxois

- partenariat Cominune de Nogux les Mines / Mutuells JUST

- aucune engagement financier de la Ville de Noeux les Mines

- aucun reversement d’une part des adbésions signées pour la commune

- la commune s*engage juste d mettre & disposition de la mutuelie un local pour des demandes
d*information afin de faciliter les démarches des concitoyens

- Ia mutuelle s’engage 4 respecter « I’ambition sociale » et 1’¢thique du projet

- la mutuelle s’engage & étre un partenaire et non uniquement un prestataire, En ce sens, la
mutuelle s’engage 4 participer 4 '&évaluation et & la fourniture des données nécessaires a
I’étude des contrats souscrits, sous couvert de I’ anonymat

- un bilan quantitatif et qualitatif sera établi annueliement par la mutuelle, 2 la suite duquel il
sera décidé de 1’intérét ou non de continuer le partenariat

- la mutuelle s*engage A tenir une permanence aux vues des demandes de la population

- cette permanence d’accueil du public aura vocation, d’informer, de remplir les dossiers
d’adhésion et sera tenue par un professionnel de la mutuelle

-ni le personnel communal, ni le personnel du CCAS n’auront vocation d’influencer les
décisions et ne pourrant qu’ « orienter » les noeuxois demandeurs de renseignements vers le
professionnel de {a mutvelle,

- le personnel communal n’interviendra, 4 quelque niveau que ce soit, dans la décision, dans
la constitution des dossiers de mutuelle

- P'implication des services du CCAS ne sera que dans le conseil, I’ orientation vers la mu-
tuelle et ne pourra engager la Ville dans aucune participation financiére aux éventuelles
adhésions des souscripteurs dans I’ incapacité financiére de régler les frais d’adhésion & la
couverture santé qu'ils se sont engagés 4 souscrire

- la cenvention de partenariat ne donnera lien & aucune rémunération de part et d’autre des
contractants

- la Commune dans ce projet & vocation « sociale » s’engage 4 prendre a sa charge les sup-
ports et moyens de communication nécessaires 4 la diffusion des informations concernant ce
partenariat de « Mutuelle communale » cotmpte tenu de I'intérét général du projet,

- le permanencier de ]la mutuelle restera personnel de fa mutuetle pendant ses permanences et
seta sous couvert du régime de son employeur

- [a commune ne sera nullement responsable des sinistres ou dégradations du matériel ot
batiment mis 4 disposition pour les permanences

Une réanion publigue sera prochainement organisée aux fins de présentation, d’explications
et d'informations.
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11 est proposé d’autoriser le Maire ou son adjointe & la santé, 4 signer la convention de parte-
nariat entre la commune et la mutuelle.

Apreés avis de la Commission des Finances,
Apreés en avoir délibéré,

Le Conseil Municipal, & I'unanimité,

Autorise Monsieur le Maire ou son adjointe a la sante, a signer la convention de partenariat
jointe en annexe a la présente délibération, entre la commune et la mutuelle JUST.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour copie conforme,
Le Maire,




JUST CONVENTION DE PARTENARIAT — COMMUNE
-

CONVENTION DE PARTENARIAT - MUTUELLE JUST

NOEUX-LES-MINES

La Mairie de Noeux-les-Mines, sise 101 rue Nationale,
Représentée par son Maire M Serge Marcellak , diment habilité a I'effet des présentes,

Ci-aprés dénommée la « Mairie »,

D'UNE PART,
ET
MUTUELLE JUST, soumise aux dispositions du Livre Il du Code de la Mutualité, immatriculée sous le n°783864150, dont
le sigge social est situé 53 Avenue de Verdun, 59300 Valenciennes.
Représentée par Philippe MIXE, Président, diiment habilité a I'effet des présentes,

Ci-aprés dénommée « JUST »

D'AUTRE PART
Ci-aprés individuellement ou collectivement dénommée(s) la ou les « Partie(s) »

IL EST PREALABLEMENT RAPPELE CE QUI SUIT :

JUST est une mutuelle soumise aux dispositions du Livre Il du Code de la mutualité ayant acquis un savoir-faire dans la
distribution et la gestion de contrats de complémentaire santé et est un acteur régional majeur de la protection sociale.
JUST développe un service de proximité auprés de ses adhérents conforté par un réseau d'agences sur I'ensemble de la
France. Ecoute, solidarité, disponibilité et qualité de services sont ses exigences au quotidien, ainsi que la volonté de
proposer des offres adaptées aux demandes des prospects et & leurs capacités financiéres,

La Communauté d'agglomération de Béthune-Bruay Artois Lys romane regroupant 100 communes, dont Noeux-les-
Mines , a initié un projet permettant de mettre en place une complémentaire santé a tarifs négociés pour ses habitants aux
fins de lutter contre I'inégalité d'accés aux soins.

Les Parties ont décidé de collaborer afin de faciliter I'accés aux bénéficiaires de la Commune a une complémentaire santé
« sociale et solidaire ».

En conséquence, les Parties ont décidé de conclure la présente Convention de Partenariat (ci-aprés « la Convention »).

EN CONSEQUENCE. IL EST CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT ; Pidce annexe 4 la délibération N° A ;
du Conseil Municipal du A% L2l 24

ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

2024/MUTUELLE Just/Confidentiel/Convention de Partenariat -~ Commune - Noeux-les-Mines



JUST CONVENTION DE PARTENARIAT — COMMUNE
-

La présente Convention s'inscrit dans le cadre du partenariat passé entre Mutuelle JUST et la Communauté
d'agglomération Béthune-Bruay Artois Lys romane. Elle a pour objet de définir de maniére précise les engagements
respectifs des Parties dans le cadre du partenariat les liant et dans les conditions définies a I'article « Obligations des
Parties » et visant I'accés a un contrat de complémentaire santé dont les bénéficiaires sont les habitants de Noeux-les-
Mines, les TNS exergant sur la Commune.

ARTICLE 2 —- DOCUMENTS CONTRACTUELS

Pour définir et encadrer au mieux la présente Convention, les Parties entendent donner valeur contractuelle aux
documents suivants par ordre décroissant :
- |a présente Convention

En cas de contradiction entre les dispositions du présent document et celles contenues en Annexes, celles du présent
document prévaudront.

Ces documents expriment 'intégralité de I'accord entre les Parties en ce qui concerne l'objet de la Convention, et se
substituent a tous accords antérieurs conclus par les Parties.
Toute modification de la Convention intervenue entre les Parties ne peut s'effectuer que par voie d'avenant écrit et signé

par un représentant ddiment habilité de chacune des Parties et sera annexée 2 la présente Convention,

Sil'une des clauses de la Convention s’avérait nulle au regard d’une régle de droit ou d'une loi en vigueur, elle sera réputée
non écrite, mais n'entrainera pas la nullité de la Convention dans son ensemble, a moins qu'il ne s'agisse d'une clause qui
revéte un caractére déterminant pour I'une des Parties a la date de signature de la Convention. Dans ce cas, les Parties

devront négocier de bonne foi en vue de substituer a cette clause une clause valable reflétant leur intention initiale.

Les titres des clauses n'ont qu’une valeur indicative, en cas de contradiction entre ces titres et leur contenu, ce dernier fera

foi.
Il est formellement convenu entre les Parties que toute tolérance ou renonciation d'une Partie, dans |'application de tout

ou partie des engagements prévus a la Convention, quelles que puissent en étre la fréquence et la durée, ne saurait valoir
modification de la Convention, ni étre susceptible de créer un droit quelconque.

ARTICLE 3 - DUREE

La présente Convention prendra effet a partir de sa date de signature et est conclue jusqu'au 31/12/2025 sauf résiliation
anticipée dans les conditions visées a I'Article « Inexécution Contractuelle » ci-aprés. A l'expiration de la présente
Convention, celle-ci sera tacitement reconduite pour des périodes d'un an a compter du 1% janvier de chaque année, sauf
dénonciation par I'une ou I'autre des Parties par Lettre Recommandée avec Accusé de Réception moyennant un préavis
de trois (3) mois.

ARTICLE 4 — CONDITIONS DU PARTENARIAT

4.1 Modalités du Partenariat

La présente Convention a pour but de promouvoir I'accés aux soins des Bénéficiaires de la Commune et de lutter contre
le renoncement aux soins.

Elle a pour objectif de :

- Viser les habitants les plus éloignés du systéme de santé, et contribuer ainsi & réduire les inégalités sociales de
santé ;
- Conforter |'accés aux soins et le parcours de santé des personnes dgées en situation d'isolement.
L'atteinte de ces objectifs nécessite une approche globale des questions de santé portant sur les dimensions
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JUST CONVENTION DE PARTENARIAT - COMMUNE
e

pédagogiques du parcours de soins et de la maniére d'aiguiller le Bénéficiaire face & sa protection sociale. En le prévenant
sur les risques d'endettements face aux colits d’une hospitalisation ou d’un soin nécessitant 'apport d'une complémentaire
santé, JUST se chargera de conseiller sur le meilleur dispositif de remboursements de soins selon la situation sociale du
Bénéficiaire de la Commune.

4.2 Contractualisation avec les bénéficiaires
Les bénéficiaires restent libres d'adhérer ou non 2 la souscription d'un contrat de complémentaire santé avec JUST.

Seule JUST est en lien juridique contractuel avec les bénéficiaires. A ce titre, dans la mesure oli JUST viendrait 3 ne plus
respecter ses obligations a I'égard des Bénéficiaires, la Commune ne supportera aucun risque ni responsabilité.

4.3 Communication

Les Parties s'autorisent 8 communiquer sur I'existence et le contenu de la présente Convention et  utiliser le logo et la
charte graphique de l'autre Partie.

Chacune des Parties s'engage, dans le cadre d'opérations de communication tant internes qu'externes, a respecter l'image
et la réputation de 'autre Partie.

Chaque Partie s'engage a apposer ou faire apposer les logos de I'autre Partie sur tous supports de communication faisant
mention de la présent Convention, dans le respect de |a charte graphique de chacune, sans aucune modification, dans les
proportions ou dans les couleurs du logo, sans aucune suppression, déformation ou transformation.

La mutuelle s’engage également a demander la validation de la commune, pour |'utilisation de sa charte graphique et avant

impression, mise en ligne, ou diffusion, et cela, quel que soit le média.
Un communiqué de presse sera proposé par la Mutuelle Just et envoyé par la Commune aux médias locaux.

La mutuelle Just s'engage a donner accés a la Commune a sa plateforme de commande d'outils de communication dédiées

A -
a ses partenaires.

Enfin, dans le cadre de la promation du dispositif, la Commune s’engage a faire connaitre celui-ci & ses administrés. Pour
se faire, la Mutuelle Just s'engage a apporter une aide technique a la Commune pour la réalisation des supports. Ces
communications pourront passer par les outils de la Commune (journal municipal, réseaux sociaux, etc...) aux frais de la

Commune ou par des outils de communications autres définis par la Mutuelle Just (Affichage, street Marketing etc...).

4.4 Mise a disposition de local — convention d'occupation du domaine public

La présente clause est soumise au droit public.

Pour la durée de la présente Convention, la Commune concéde une autorisation d'occupation temporaire du domaine
public & JUST en vertu des articles L.2122-1 et suivants du Code Général de la Propriété des Personnes Publiques telle
que figurant en Annexe 1 des présentes,

ARTICLE 5 — OBLIGATIONS DES PARTIES

La Communauté d’Agglomération ne communique pas directement auprés des habitants et a un réle de facilitateur auprés
des communes. Elle définit le cadre et les outils de communication. La communication & destination du public est définie
entre la Mutuelle et les communes volontaires.

5.1 Obligations de la Commune

La Commune s'engage a et garantit respecter les obligations suivantes :
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étre « un relais d'information » entre JUST et les bénéficiaires de sa Commune ;

intervenir comme facilitateur de lien pour la mise en place et la mise a disposition de la complémentaire santé
pour ses bénéficiaires ;

s'efforcer de communiquer sur la présente Convention vis-a-vis de ses bénéficiaires sur tout support a sa
convenance ;

diffuser les plaquettes d'information réalisées par JUST par tous moyens : canal internet, journal, affichage en
mairie ou dans les locaux du CCAS et permettre a JUST de communiquer auprés de ses bénéficiaires sur ses
produits ;

mettre a disposition de JUST un lacal pour les permanences définies d'un commun accord afin de faciliter les
démarches des bénéficiaires et ce pendant toute la durée de la Convention, sauf dans le cas de la présence d'une
agence Mutuelle Just dans la commune ;

Faire valider a JUST la présence du nom de la mutuelle avant impression, mise en ligne ou diffusion quel que soit
le média ;

Envoyer le logo et la charte graphique de la Commune a JUST.

La commune sera associée aux instances de pilotage de ce partenariat organisé a I'échelle intercommunale.

5.2 Obligations de JUST :

JUST s'engage a réaliser les actions suivantes :

Présenter annuellement les résultats quantitatifs et qualitatifs & la Commune ;

Sauf dans le cas de la présence d’une agence Mutuelle Just dans la commune, tenir une permanence selon une
fréquence a définir entre les Parties ; Cette permanence a pour vocation d’accueillir le public, les informer, remplir
les dossiers d'adhésion a la mutuelle et d'orienter vers les services compétents. Cette permanence est tenue par
un professionnel de la mutuelle ;

Respecter les réglements intérieurs des structures accueillantes ainsi que les moyens et locaux mis a sa
disposition par la Commune pour la tenue des permanences ;

Honorer les rendez-vous pris par les habitants pour I'exécution et le suivi de leur contrat de complémentaire
santé ;

Mettre a disposition des bénéficiaires une gamme de complémentaire santé adaptée ;

Veiller a aborder les capacités financigres avec le souscripteur et l'orienter le cas échéant vers les services
compétents de la Commune. Pour cela, JUST s'engage a travailler en étroite collaboration avec les services de la
Commune.

Respecter les conditions et garanties des contrats souscrits avec les bénéficiaires ;

Apporter tout le soin et toutes les diligences nécessaires et habituelles 3 exécuter les contrats de complémentaire
santé qui lui auront été passés par les bénéficiaires de la Commune ;

Demander la validation de la Commune pour |'utilisation de sa charte graphique et avant impression, mise en
ligne, ou diffusion quel que soit le média.

Prendre a sa charge les supports de communication au profit des bénéficiaires ;

Envoyer le logo de la société JUST a la Commune ;

Dans le cas ol la Commune a défini un cahier des charges, la mutuelle s'engage a le respecter durant la vie du
contrat;

Limiter I'augmentation de cotisation sur I'année 2025, & un montant maximal de 5% d'augmentation. Ces
limitations s'entendent exclusivement hors sauts de tranche d'dge, dans un contexte |égislatif et économique
stable et sous réserve de toute augmentation ou de création des taxes en vigueur et de toute réforme de la
reglementation de la sécurité sociale ou des complémentaires santé.

ARTICLE 6 — PROPRIETE INTELLECTUELLE

6.1. Droit sur les marques

La présente Convention ne confére a aucune Partie aucun droit de propriété sur les marques ou dénominations
commercialisées ou utilisées par l'autre Partie.
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Notamment la Commune ne dispose d'aucun autre droit sur le nom de la MUTUELLE JUST que ce qui est indiqué au
présent article et pour les stricts besoins d'exécution de la présente Convention. Et JUST ne dispose d'aucun autre droit
sur le nom et l'image de la Commune.

La Commune s'engage a ne pas porter atteinte directement, indirectement ou par I'intermédiaire de tiers auxquels il serait
associé, aux droits de la MUTUELLE JUST. La Commune s'interdit de mettre le logo et les autres éléments de propriété
intellectuelle de JUST a la disposition de tous tiers, sauf lorsque ledit tiers utilise les éléments pour le compte de JUST et
dans les conditions visées aux présentes,

Au titre des présentes, la Commune est autorisée a utiliser le nom, 'image ou le logo de JUST par voie de citation, mention,
reproduction, représentation, 3 |'occasion de la promotion du Partenariat dans le monde entier, sur tous supports et
pendant la durée de la présente Convention. Réciproquement, JUST est autorisé a utiliser le nom, I'image ou le logo de la
Commune par voie de citation, mention, reproduction, représentation, a l'occasion de la promotion du Partenariat dans le
monde entier, sur tous supports et pendant la durée de la présente Convention.

6.2. Garantie
Chaque Partie garantit I'autre Partie contre toute réclamation de tout tiers invoquant au regard d'un élément fourni par

elle pour les besoins d'exécution de la Convention, la violation d'un droit quelconque, et notamment contre toute action
en contrefagon et/ou en concurrence déloyale et/ou parasitaire intentée par un tiers.

ARTICLE 7 — CONDITIONS FINANCIERES

La présente Convention de partenariat a été signée a des fins purement sociales et solidaires.

Des lors, aucune rémunération ou avantages de quelque nature que ce soit ne sera percue par la Commune ou JUST.

ARTICLE 8 - DONNEES PERSONNELLES

Chacune des Parties s’engage a respecter les dispositions de la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative a I'informatique,
aux fichiers et aux libertés modifiée, ainsi qu'a toute législation frangaise ou européenne sur les données personnelles et
notamment, a obtenir les autorisations nécessaires, le cas échéant, au traitement des données personnelles qui présentent
des risques particuliers d'atteintes aux droits et aux libertés et & respecter et faire respecter par leurs préposés et sous-
traitants la confidentialité des données.

Il est précisé que JUST est responsable de traitement des Données personnelles des bénéficiaires recueillies lors des
permanences ou lors de la souscription et la gestion des contrats de complémentaire santé avec les bénéficiaires.

Chaque Partie collecte et traite les Données a caractére personnel relatives au personnel de 'autre Partie impliqué dans
la gestion et le suivi de la présente Convention (ci-aprés " Personnel ").

Afin de permettre une communication efficace et simple aux membres de son Personnel, chaque Partie s'engage a
informer les membres de son Personnel du Traitement et du transfert éventuel de leurs Données par I'autre Partie et &
leur fournir les informations indiquées dans le présent article.

Aux fins de la présente disposition, le Responsable du traitement est :
- Mutuelle JUST en ce qui concerne les Données Personnelles du Personnel de la Commune ;

- La Commune concernant les Données personnelles du personnel de la Mutuelle JUST.

Ce Traitement est mis en ceuvre aux fins de I'exécution et de la gestion du Contrat et de la poursuite de l'intérét 1égitime
respectif des Parties dans |'exercice de leur activité commerciale.
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Les Données a caractére personnel concernées par ce traitement portent uniquement sur les noms, prénoms, coordonnées
professionnelles, adresses professionnelles et fonctions occupées par le Personnel des Parties impliqué dans I'exécution
et la gestion de la Convention (ci-apres " Données du Personnel "). Les Données du Personnel seront conservées pendant
toute la durée du Contrat et seront archivées pendant une période de dix (10) ans & compter de l'expiration de la
Convention. L'acces aux Données du Personnel sera limité au Personnel autorisé et/ou & ses prestataires de services en
charge de la gestion du Contrat et des relations avec les prestataires et les fournisseurs.

Le Personnel de la Commune a le droit d'accéder aux Données & caractére personnel traitées par JUST pour faire rectifier
ces Données si le Personnel peut justifier que les Données sont inexactes, pour demander leur effacement et s'opposer a
leur Traitement pour des raisons tenant a leur situation personnelle, ou pour demander leur limitation. Le Personnel de la
Commune a également le droit de définir des directives relatives au traitement de leurs Dannées aprés le décés,

Le Personnel de la Commune peut exercer ses droits en adressant une demande a : dpo@just.fr. Le Personnel de JUST
dispose des mémes droits vis-a-vis de la Commune. Il peut exercer ses droits en adressant une demande & :

ARTICLE 9 - CONFIDENTIALITE

La présente clause concerne I'ensemble des documents, informations, données, d'ordre technique, stratégique,
commercial, financier ou autre ainsi que toutes Données a Caractére Personnel qui pourront étre communiqués par
quelque moyen que ce soit, notamment par écrit, par oral ou par voie électronique, ou dont les Parties pourront avoir
connaissance a I'occasion de la Convention (ci-aprés désignés les « Informations Confidentielles »).

Le terme « Données a Caractére Personnel » recouvre toute information relative 3 une personne physique identifiée ou qui
peut étre identifiée, directement ou indirectement, par référence & un numéro d'identification ou  un ou plusieurs éléments
qui lui sont propres. Pour déterminer si une personne est identifiable, il convient de considérer I'ensemble des moyens en
vue de permettre son identification dont dispose ou auxquels peut avoir accés le responsable du traitement ou toute autre
personne. |l est entendu que les Données a Caractére Personnel requiérent toute la vigilance des Parties, notamment au
regard des diverses réglementations qui leur sont applicables.

Ne sont pas considérées comme des Informations Confidentielles, au sens du présent article :

- Lesinformations qui sont entrées dans le domaine public préalablement a leur divulgation et/fou communication ou
qui tomberont dans le domaine public aprés leur communication et/ou divulgation sans faute ou négligence de la
part d'une des Parties ;

- Lesinformations déja en la possession d'une Partie au moment de leur transmission par 'autre Partie ;

= Lesinformations devant étre divulguées par I'une des Parties en exécution d'une obligation |égale ou réglementaire
non équivoque, d'une décision de justice ou d’'une demande d'une autorité administrative a laquelle une Partie ne
peut se soustraire, sous réserve d'en informer I'autre Partie immédiatement.

Chaque Partie s'engage, en conséquence, tant pour son compte que pour celui de ses salariés, préposés, membres et/ou
conseils, dontil se porte fort, a ne pas divulguer les Informations Confidentielles sous quelque forme que ce soit a des tiers
et a ne pas les exploiter a des fins personnelles en dehors de 'exécution de la présente Convention, sauf avec |'autorisation
expresse, préalable et écrite de I'autre Partie. Par tiers, on entend toute personne physique ou morale autre que les Parties
a la présente Convention.

Chaque Partie s'engage, en outre, a prendre toutes les précautions nécessaires pour préserver le caractére confidentiel
des Informations Confidentielles, comme s'il s'agissait de ses propres informations, et notamment :

- Ane communiquer et révéler les Informations Confidentielles qu'aux seuls membres de son personnel, conseils et
sous-traitants ayant a les connaitre dans le cadre de I'exécution de la Convention et sous réserve que ces derniers
soient informés de la nécessité de respecter les obligations de confidentialité contenues dans la présente
convention. Il est entendu que la Partie recevant les Informations Confidentielles garantit expressément le respect,
par son personnel ou par tout sous-traitant agréé par I'autre Partie, des obligations prévues dans la présente
Convention ;

- A assurer la sécurité et l'intégrité physique des Informations Confidentielles, par tous moyens appropriés,

notamment en les conservant dans des endroits sécurisés, en assurant une limitation d’accés et en prenant toute
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autre mesure qui apparaftrait nécessaire et dans tous les cas en appliquant des mesures de sécurité non moindres
que celles que la Commune applique & ses propres informations confidentielles ;

- Ane pas copier, reproduire et/ou dupliquer, totalement ou partiellement, les Informations Confidentielles pour ses
besoins propres, lorsque de telles copies, reproductions ou duplications n'ont pas été autorisées par I'autre Partie

et vont au-dela de la collaboration des Parties.

Les obligations des Parties a I'égard des informations confidentielles demeureront en vigueur pendant toute la durée de
la Convention et, pendant une période de cing (5) ans apreés le terme de la Convention.

A lissue de la Convention, la Commune s’engage a détruire ou restituer, 3 la demande expresse de IUST, toutes les
Informations Confidentielles, ainsi que leurs copies, reproductions ou duplications le cas échéant, qui auront pu étre
échangées a I'occasion de I'exécution de la Convention et/ou auxquelles elle aurait eu accés. Chaque partie pourra
demander que l'autre Partie lui transmette dans les meilleurs délais, & l'issue de la Convention, la confirmation de la
suppression physique de toutes les Informations Confidentielles.

Il appartient a la Partie qui se prévaut de la divulgation d'une information confidentielle d’en rapporter la preuve.

ARTICLE 10— RESPONSABILITE - FORCE MAJEURE

10.1. Responsabilité

Chacune des Parties sera responsable envers son cocontractant de I'exécution des obligations lui incombant en vertu de
la Convention et s'engage en conséquence a réparer tout dommage direct causé a |'autre Partie, résultant de ses fautes,
erreurs ou omissions d'elle-méme ou de ses sous-traitants éventuels.

Chacune des Parties peut voir sa responsabilité exonérée, charge 2 elle de le démontrer, pour les dommages occasionnés

- Du fait d'un cas de force majeure tel que défini a I'article « Force majeure » ;
- Du fait d'un tiers, autre qu'un sous-traitant ;
- Dés lors qu'ils relevent de la qualification de dommages indirects.

Chaque Partie s’engage a disposer d'une assurance responsabilité civile générale et d'une responsabilité professionnelle
et a maintenir ces assurances pendant toute la durée de la présente Convention.

10.2. Force Majeure

La force majeure s'entend de tout événement extérieur a la Partie affectée, présentant un caractére 2 la fois imprévisible
et insurmontable, qui empéche I'une ou l'autre des Parties, d'exécuter tout ou partie des obligations mises par la
Convention a sa charge.

Dans tous les cas, la Partie empéchée devra faire tout ce qui est en son pouvoir pour limiter la durée et les effets du cas
fortuit, de la force majeure ou de la cause extérieure.

En cas de prolongation de I'événement au-dela d'une période de trente (30) jours consécutifs, la Convention pourra étre
résiliée de plein droit, quinze (15) jours aprés 'envoi d’une lettre recommandée avec demande d'accusé de réception, sauf
accord exprés des Parties.

ARTICLE 11 — INEXECUTION CONTRACTUELLE

En cas d'inexécution de l'une des obligations prévues par la présente Convention et notamment aux articles
« Confidentialité », « Propriété intellectuelle » « Obligations des Parties », « Conditions Financiéres », « Respect des Lois »
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elle sera résiliée de plein droit aprés mise en demeure par lettre avec accusé de réception demeurée infructueuse pendant
quinze (15) jours.

Exécution du préavis :

Dans tous les cas, pendant la période de préavis, les relations entre JUST et la Commune devront se poursuivre de fagon
loyale sincere et normale, de maniére a assurer le méme niveau de service jusqu'au terme de la relation.

Toutes les clauses qui de par leur nature continuent & produire leurs effets & I'expiration des présentes, survivront 3 la fin

de la Convention, et ce quelle qu'en soit la cause.

Dans tous les cas, les adhérents demeurent assurés jusqu'a la date anniversaire de leur contrat. A cette échéance, ils
pourrant soit continuer d'étre adhérents au tarif individuel LabelVille soit rejoindre une autre mutuelle ou un autre
dispositif.

ARTICLE 12 - REFERENCEMENT

Les Parties peuvent communiquer sur la relation d’affaires existante entre elles dans le respect de la confidentialité et de
I'ensemble des présentes dispositions contractuelles,

ARTICLE 13 — RESPECT DES LOIS

Chaque Partie s'engage a remplir ses obligations dans le strict respect de la Iégislation et de la réglementation applicable
a ses activités, notamment en matiére sociale.

A cet effet, et conformément aux dispositions légales et notamment au décret n°2011-1601 du 21 novembre 2011, JUST
s'engage a remettre a I'autre Partie sur demande expresse et, par la suite, tous les six mois pendant la durée de la
Convention, I'ensemble des documents requis par I'article D. 8222-5 du Code du Travail, ainsi qu'une attestation de
fourniture des déclarations sociales et de paiement des cotisations et contributions de sécurité sociale datant de moins de
six mais, délivrée par 'URSSAF, et précisant, si JUST emploie des salariés, le nombre de salariés employés ainsi que
I'assiette des rémunérations déclarées par la Partie concernée. L'autre Partie vérifiera, aupras de TURSSAF, 'authenticité
de chaque attestation produite,

Sil'une des Parties est amenée a intervenir dans les locaux I'autre Partie pour les besoins de la Convention, chaque Partie
sera responsable du respect, par son personnel et par le personnel de ses sous-traitants, des régles d'hygiéne et de
sécurité en vigueur dans les locaux de l'autre Partie, qui lui seront communiquées par l'autre Partie. Tout
manguement constaté a ces régles sera notifié a la Partie concernée qui sera seule habilitée & prendre des mesures
disciplinaires a I'encontre des membres du personnel concernés.

Les Parties s'engagent a respecter les principes des Contrats internationaux et nationaux en matiére de respect des droits
humains, du travail, de I'environnement et de lutte contre la corruption, et notamment : la Déclaration Universelle des
droits de I'Homme, la Déclaration de I'Organisation Internationale du Travail sur les Principes fondamentaux et les droits
du travail, la Déclaration de Rio sur I'Environnement et le Développement, le Contrat des Nations Unies contre la
corruption, la loi Sapin 2.
A ce titre, les Parties s'engagent a respecter les principes suivants :

- Promouvoir et respecter la protection du droit international relatif aux Droits de I'Homme

- Veiller a ne pas de rendre complice de violations des Droits de I'Homme

- Respecter la liberté d'association et reconnaitre le droit de négociation collective

- Contribuer a I'abolition effective du travail des enfants

- Contribuer a I'élimination de toute discrimination en matiere d'emploi

- Appliquer I'approche de précaution face aux problématiques touchant 4 I'environnement

- Prendre des initiatives tendant a promouvoir une plus grande responsabilité en matiere d'environnement
- Favoriser la mise au point et la diffusion de technologies respectueuses de I'environnement

- Agir contre la corruption sous toutes ses formes, y compris I'extorsion de fonds et les pots-de-vin.
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Chaque Partie s'engage a faire la méme démarche auprés de ses fournisseurs et sous-traitants auxquels elle ferait
éventuellement appel, et ce préalablement 4 toute relation contractuelle,

La violation de la présente clause constitue un manquement grave aux obligations de la Partie défaillante et autorisera

I'autre Partie a résilier le présent contrat de plein droit par Lettre recommandée avec Accusé de Réception sans mis en
demeure préalable et sans indemnité.

ARTICLE 14 - INTUITU PERSONAE

La Convention est conclue intuitu personae. Elle ne pourra donc en aucun cas étre cédée, transférée ou transmise 3 un
tiers, a quelque titre que ce soit, directement ou indirectement, totalement ou partiellement, 3 titre onéreux ou gratuit, sans
I'accord express, préalable et écrit de I'autre Partie.

Toutefois JUST pourra céder ou transférer la présente Convention en cas de fusion, scission, absorption ou de
modifications affectant son capital et/ou a toute société de son groupe et/ou & toute société contrdlée par JUST ou qui
contréle JUST, au sens de Iarticle L.233-3 du Code de commerce sous réserve de I'information préalable de la Commune.

A défaut, la Convention pourrait étre résiliée par anticipation, par la partie victime de la défaillance, aux torts de la partie
fautive, dans les conditions précisées précédemment.

ARTICLE 15 - INDEPENDANCE

Les Parties s'engagent a toujours se comporter, I'une envers l'autre comme des cocontractants loyaux et de bonne foi, et
notamment a porter, dans les meilleurs délais, a la connaissance de l'autre Partie, toute difficulté ou différend qu'elle
pourrait rencontrer dans I'exercice de ses activités contractuelles.

La Convention étant conclu entre des personnes juridiqgues distinctes, les Parties restent et demeurent des cocontractants
indépendants. En conséquence, la collaboration en résultant ne saurait induire aucune confusion entre elles.

ARTICLE 16 - DOMICILIATION

Les Parties font élection de domicile dans leur sigge social respectif tel qu'il figure en téte des présentes.

ARTICLE 17 - LOI APPLICABLE — ATTRIBUTION DE COMPETENCE

La présente Convention est régie par la loi francaise. La langue applicable pour I'interprétation de la Convention et de ses
conséquences est la langue francaise.

Tout litige fera I'objet d'une tentative de réglement amiable. A défaut de résolution amiable dans les trois (3) mois, le
tribunal administratif compétent de la juridiction du défendeur sera seul compétent pour connaitre de toute difficulté
relative a l'interprétation ou I'exécution de la présente Convention, nonobstant pluralité de défendeurs ou appel en
garantie, méme pour les procédures d'urgences ou conservatoires, en référé ou par requéte.

Fait & Noeux-les-Mines

te 93 Oxcembrue 224

En deux exemplaires originaux,

Pour la Mairie de Noeux-les-Mines Pour MUTUELLE JUST,
Représentée par Monsieur Serge Marcellak Représentée par Philippe MIXE
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT
DU PAS DE CALAIS

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLE DI
N@EUX-LES-MINES

Neeux-les-Mines |'Attractive
Qualité de Ville, Qualité de Vie

OBJET :

Prokection sociale
eomplémentaire/volet
sanké s prolongation d'une
année, de la eonvention de
parkicipation du Centre de
Gestion du Pas~de~Calais.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024

Le Maire,

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en
Préfecture

Le

RECU EN PREFECTURE 1
le 20/12/2024

Applcation agrise E-legalte com 1

49_DE-062-216200177-2024 1213-DCH15122024

Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N°7

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre 4 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024.

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoinis ; MM, Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Anfochewicz (arrivé au
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipanx,

Mme Rieart, M., Gayot, Mmes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration a MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
et M. Antochewicz (arrivé au point n° 8),

Muadame Murielle Lépine a été désignée comme secrétaire.
Monsieur le Maire expose & I’ Assemblée :
Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret 2011-1474 du 08 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la Protection Sociale
Complémentaire de leurs agents ;

1 ’ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative 4 la Protection Sociale Complé-
mentaire dans la Fonction Publique ;

Vu le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale com-
plémentaire et & la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs éta-
blissements publics a leur financement ;

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du départe-
ment du Pas-de-Calais du 11 juillet 2018 relative aux choix des attributaires des conven-
tions de participation Santé et Prévoyance par le Centre de Gestion ;

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du dépar-
tement du Pas-de-Calais en date du 15 octobre 2024 portant évolution tarifaire au 0ler
janvier 2025 et prolongation de la convention de participation du volet santé d’une an-
née supplémentaire soit jusqu’au 31 décembre 2025 ;

Vu la délibération n® 17 du 13 juin 2019 de la Commune de Neeux-Les-Mines, autorisant
1’adhésion au contrat groupe de protection sociale complémentaire pour le risque sant¢ ;

Vu la convention passée & cet effet entre la Commune de Neeux-Les-Mines et le Centre
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du département du Pas-de-Calais ;

Considérant que la Commune de Neeux-Les-Mines, souhaite continuer de proposer une
offre de protection sociale complémentaire dans le but de garantir la santé de ses agents,
Considérant que le Centre de Gestion du Pas-de-Calais propose la prolongation d’une
année de son offre mutualisée par le biais de sa convention de participation pour le volet
« Santé »,
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Considérant le caractére économiquement avantageux des montants pratiqués par le
Centre de Gestion joints en annexe de la présente délibération,

Aprés avis de la Commission des Finances,
Apres en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, & I'unanimité,

Décide :

- De prolonger d’une année supplémentaire & compter du 1¢ janvier 2025, 1’adhésion
a la convention de participation telle que mise en ceuvre par le Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais sur le volet « Santé » pour le compte
de ses agents.

- De continuer & participer au financement des cotisations des agents pour le volet santé

4 hauteur de 5 euros.
- De prolonger d’une année la convention signée entre la commune ou I’établissement

et le Centre de Gestion portant sur la gestion du contrat, les engagements des différents
signataires et notamment sur la participation financiére de 2 euros par agent versée par
la collectivité ou 1’établissement public au Centre de Gestion a ce titre.

- D’autoriser le Maire a signer ’ensemble des actes et décisions nécessaire & I’exécu-
tion de la présente délibération.

Les crédits seront inscrits aux fonctions et articles dédiés du Budget Principal.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour copie conforme,
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Aprés dépot en
Préfecture

Le

I RECU EN PREFECTURE 1
le 20/12/2024

1 Appleation agidte E-legalte com 0
99_DE-(62-216206177-20241218-DCH16122024

Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 8

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre a 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024.

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel ef Mme Baclet, adjoints ; MM, Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Anthkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Anfochewicz (urrivé au
point n°® 8) et Bugzel, conseillers municipanx.

Mme Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration i MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
et M. Antochewicz (arrivé an point n° 8).

Mudame Murielle Lépine a été désignée comme secrétaire,
Monsieur le Maire expose a 1’ Assemblée :
Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret 2011-1474 du 08 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la Protection Sociale
Complémentaire de leurs agents ;

Vu ’ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative a la Protection Sociale Complé-
mentaire dans la Fonction Publique ;

Vu le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale com-
plémentaire et 4 la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs éta-
blissements publics & leur financement ;

Considérant que par délibérations n® 21 du 25 septembre 2018 et n® 9 du 16 décembre
2021, depuis le ler janvier 2019 la Commune de Neeux-Les-Mines adhére a la conven-
tion de participation risque « prévoyance » mise en place par le centre de gestion du
Pas-De-Calais avec participation employeur d’un montant de 5 euros par mois ;

Considérant qu’a la suite de I’entrée en vigueur des dispositions de I’ordonnance n®
2021-175 du 17 février 2021 codifiées au sein du code général de la fonction publique
et du décret n® 2022-581 du 20 avril 2022, les collectivités territoriales et établissements
publics doivent au minimum participer au financement des garanties prévoyance lourde
a hauteur de 7 euros par mois et par agent & compter du ler janvier 2025 ;

Vu ’avis favorable & ’unanimité du Comité Social Territorial du 16 décembre 2024,

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, & I’'unanimité,
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Décide :

- De fixer a 7 euros par mois et par agent la participation financiére de la collectivité au
risque « prévoyance » a compter du ler janvier 2025.
- D’autoriser le Maire 4 signer ’ensemble des actes et décisions nécessaire a I’exécution

de la présente délibération.
- De prendre I’engagement d’inscrire les crédits nécessaires aux budgets des exercices

correspondants.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour copie conforme,
Le Maire,
S:MARCELLAK
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Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 9

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre & 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel ef Mme Baclel, adjoints ; MM, Hu, Bollier, Mmnes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leronx, Anfochewicz (arrivé an
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipanx,

Mme Ricart, M. Gayot, Mimes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration a MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Ganthier, Ledée
et M. Anfochewicz (arrivé an point n° 8).

Muadame Murielle Lépine a été désignée comme secrétaire.
Monsieur le Maire expose a I’ Assemblée :

Vu le code des relations entre le public et I’administration, notamment I’article L.
112-3,

Vu le code de la justice adminitrative, notamment Particle L. 213-11,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant disposition de la fonction
publique territoriale,

s décret n° 2022-433 du 25 mars 2022 modifié, relatif a la procédure de média-
tion préalable obligatoire applicable a certains litiges de la fonction publique et a
certains litiges sociaux,

Vu la délibération n® 2022/24 du 17 mai 2022 mettant en place la MPO pour les
collectivités territoriales et établissements publics du Pas-de-Calais,

Monsieur le Maire rappelle que la procédure de MPO, mise en oeuvre dans les
collectivités territoriales et établissements publics du Pas-de-Calais ayant préala-
blement conclu une convention, est applicable aux recours formés par les agents
territoriaux 4 I’encontre des 7 décisions administratives suivantes :

1. Décisions administratives individuelles défavorables relatives a I’un des éléments
de rémunération mentionnés & Iarticle L. 712-1 du code général de la fonction pu-
blique,

2. Refus de détachement ou de placement en disponibilité et, pour les agents cont-
tractuels, refus de congés non rémunérés prévus aux articles 15, 17, 18 et 35-2 du
décret n® 88-145 du 15 février 1988,

3, Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la réintégration a
I’issue d’un détachement, d’un placement en disponibilité ou d’un congés parental
ou relatives au réemploi d’un agent contractuel a I’issue d’un congé mentionné au 2,
4. Décisions administratives individuelles défavorables relatives au classement de
I’agent a I’issue d’un avancement de grade ou d’un changement de corps ou cadre
d’emploi obtenu par promotion interne,

5. Décisions administratives individuelles défavorables relatives & la formation pro-
fessionnelle tout au long de la vie,

- 4
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6. Décisions administratives individuelles défavorables relatives aux mesures ap-
propriées prises par les employeurs publics & I’égard des travailleurs handicapés,
en application des articles L. 131-8 et L. 131-10 du code général de la fonction

publique,
7. Décisions administratives individuelles défavorables concernant I’aménagement

des conditions de travail des fonctionnaires qui ne sont plus en mesure d’exercer
leurs fonctions dans les conditions prévues par le décret du 30 septembre 1985.

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal :

- de mettre en place la MPO dans les conditions fixées ci-dessus,
- de valider la convention annexée & la présente délibération et de I’autoriser a la

signer.

Aprés avis de la Commission Finances
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a I’'unanimité,

- Décide la mise en place de la MPO dans les conditions fixées ci-dessus,
- Valide la convention annexée & la présente délibération et autorise Monsieur le

Maire a la signer.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour copie conforme,
Le Maire,
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MEDIATION PREALABLE  CONVENTIO
OBLIGATOIRE

Préambule

Les articles 27 et 28 de la loi n°® 2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans
I'institution judiciaire généralisent la procédure de médiation préalable obligatoire (MPO)
applicable a certains litiges dans la fonction publique territoriale.

La médiation est un dispositif novateur qui a vocation a désengorger les juridictions
administratives. Elle vise également a rapprocher les parties dans le cadre d'une procédure
amiable, plus rapide et moins couteuse qu'un contentieux engagé devant le juge
administratif.

Le décret n°® 2022-433 du 25 mars 2022 relatif a la procédure de MPO applicable a certains
litiges de la fonction publique et & certains litiges sociaux a pour objet la mise en ceuvre de
cette procédure de médiation. Il en fixe les modalités et délais d’engagement.

Il définit ensuite les catégories de décisions devant faire I'objet d'une médiation. Enfin, il
identifie les instances et autorités chargées d'assurer cette mission.

La mission de MPO est assurée par le Centre de Gestion du Pas-de-Calais sur la base de
|'article 25-2 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984.

La présente convention détermine les contours et la tarification de la mission de médiation.

Entre la Ville de NOEUX-les-MINES représenté(e) par M. Serge MARCELLAK, Maire

Et le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais,
représenté par son Président, Monsieur Jo&l DUQUENOY,

Vu le code des relations entre le public et I'administration, notamment I'article L. 112-3 ;
Vu le code de justice administrative, notamment larticle L. 213-11 ;

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a
la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 2022-433 du 25 mars 2022 modifié, relatif a la procédure de MPO applicable
a certains litiges de la fonction publique et a certains litiges sociaux ;

Vu la délibération n°® 2022/24 du 17 mai 2022 mettant en place la MPO pour les collectivités
territoriales et établissements publics du Pas-de-Calais ;

Vu la délibération du 18 décembre 2024 autorisant le Maire a signer la présente
convention ;

Il est convenu ce qui suit :
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Article 1€r : Objet de la convention

La médiation régie par la présente convention s'entend de tout processus structuré, quelle
qu'en soit la dénomination, par lequel les parties a un litige visé a I'article 5 tentent de
parvenir & un accord en vue de la résolution amiable de leurs différends, avec ['aide du
Centre de Gestion désigné comme médiateur en qualité de personne morale.

L'accord auquel parviennent les parties ne peut cependant porter atteinte a des droits dont
elles n'ont pas la libre disposition.

La MPO constitue une forme particuliére de médiation définie aux articles L. 213-11 a
L. 213-14 du code de justice administrative (CJA).

Article 2 : Désignation du médiateur

La personne physique désignée par le Centre de Gestion pour assurer la mission de
médiation doit posséder, par I'exercice présent ou passé d'une activité, la qualification
requise eu égard a la nature du litige. Elle doit en outre justifier, selon le cas, d'une formation
ou d'une expérience adaptée a la pratique de la médiation.

Elle s'engage expressément & se conformer au Code national de déontologie du médiateur
et notamment & accomplir sa mission avec impartialité, compétence et diligence.

Article 3 : Aspects de confidentialité

Sauf accord contraire des parties, la médiation est soumise au principe de confidentialité.
Les constatations du médiateur et les déclarations recueillies au cours de la médiation ne
peuvent étre divulguées aux tiers ni invoquées ou produites dans le cadre d'une instance
juridictionnelle sans I'accord des parties.

Il est toutefois fait exception a ces principes dans les cas suivants :
[ En présence de raisons impérieuses d'ordre public ou de motifs liés a la protection de
I'intégrité physique ou psychologique d'une personne ;
(J Lorsque la révélation de I'existence ou la divulgation du contenu de I'accord issu de
la médiation est nécessaire pour sa mise en ceuvre,

Article 4 : Réle et compétence du médiateur

Le médiateur organise la médiation (lieux, dates et heures) dans des conditions favorisant
un dialogue et la recherche d'un accord. Il accompagne a leur demande les parties dans la
rédaction d’un accord et informe le juge, le cas échéant, de ce qu’elles sont ou non parvenues
a un accord.

Le médiateur peut se faire assister par le référent du service MPO. Celui-ci assurera
exclusivement les missions de secrétariat et n’interviendra pas dans le processus de
médiation. De la méme maniére que le médiateur, il sera soumis au principe de
confidentialité.

Article 5 : Domaine d’application de la médiation

Conformément a l'article 2 du décret n°® 2022-433 du 25 mars 2022, le Maire de NOEUX-
les-MINES s’engage & soumettre & la médiation les litiges relatifs aux décisions ci-apres :

1. Décisions administratives individuelles défavorables relatives a I'un des éléments de
rémunération mentionnés a l'article L. 712-1 du code général de la fonction publique ;

2. Refus de détachement ou de placement en disponibilité et, pour les agents
contractuels, refus de congés non rémunérés prévus aux articles 15, 17, 18 et 35-2 du décret
du 15 février 1988 ;

3. Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la réintégration a l'issue
d'un détachement, d'un placement en disponibilité ou d'un congé parental ou relatives au
réemploi d'un agent contractuel a I'issue d'un congé mentionné au 2. ;
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4, Décisions administratives individuelles défavorables relatives au classement de I'agent
a l'issue d'un avancement de grade ou d'un changement de corps ou cadre d'emploi obtenu
par promotion interne ;

]

5. Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la formation
professionnelle tout au long de la vie ;

6. Décisions administratives individuelles défavorables relatives aux mesures appropriées
prises par les employeurs publics a I'égard des travailleurs handicapés en application des
articles L. 131-8 et L. 131-10 du code général de la fonction publique ;

7. Décisions administratives individuelles défavorables concernant I'aménagement des
conditions de travail des fonctionnaires qui ne sont plus en mesure d'exercer leurs fonctions
dans les conditions prévues par le décret 30 septembre 1985.

Article 6 : Conditions d’exercice de la médiation

La MPO pour les contentieux qu’elle recouvre suppose un déclenchement automatique du
processus de médiation.

La décision administrative doit donc comporter expressément la MPO dans l'indication des
délais et voies de recours (adresse du Centre de Gestion et/ou mail de saisine).

A défaut, le délai de recours contentieux ne court pas a |'encontre de la décision litigieuse.

La saisine du médiateur interrompt le délai de recours contentieux et suspend les délais de
prescription, qui recommencent a courir a compter de la date a laquelle soit I'une des parties,
soit les deux, soit le médiateur déclarent, de fagon non équivoque et par tout moyen
permettant d'en attester la connaissance par I'ensemble des parties, que la médiation est
terminée.

Si le tribunal administratif est saisi dans le délai de recours d’une requéte dirigée contre une
décision entrant dans le champ de la MPO qui n’a pas été précédée d’un recours préalable a
la médiation, le président de la formation de jugement rejette la requéte par ordonnance et
transmet le dossier au médiateur.

La MPO étant une condition de recevabilité de la saisine du juge, indépendamment de
Iinterruption des délais de recours, il reviendra aux parties de justifier devant le juge
administratif saisi d’un recours, du respect de la procédure préalable obligatoire a peine
d'irrecevabilité.

Les parties peuvent naturellement étre accompagnées d’une tierce personne (représentant
du personnel, avocat, ...).

La collectivité adhérente a la médiation proposée par le CDG62 devra préciser dans
I‘indication des délais et voies de recours de la décision concernée par les cas de litiges de
la MPO, la mention suivante :

« En application de la loi n°® 2021-1729 du 22/12/2021 et du décret n° 2022-433 du
25/03/2022 et eu égard 3 la convention d’adhésion a la MPO signée par la collectivité avec
le Cdg62, la présente décision (ou le présent arrété) doit faire I'objet, avant tout recours
contentieux, d’une saisine du Médiateur placé auprés du Cdg62, dans un délai de deux mois
a compter de la présente notification, dont les coordonnées sont les suivantes : Recours a
la Médiation Préalable Obligatoire (MPO) auprés du Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale du Pas-de-Calais (Cdg62) — Allée du Chéateau - 62700 BRUAY-LA-BUISSIERE
CEDEX ou adresse mail de saisine : mediateur@cdg62.fr .»
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Article 7 : Durée et fin du processus de médiation

La MPO est engagée auprés du médiateur compétent dans les deux mois a partir de la
notification ou de la publication de la décision attaquée.

La notification de la décision ou l'accusé de réception mentionne cette obligation et indique
les coordonnées du médiateur compétent.

A défaut, le délai de recours contentieux ne court pas a I'encontre de la décision litigieuse.
La lettre de saisine du médiateur (qui peut s'effectuer en ligne sur www.cdg62.fr , rubrique
MPO) est accompagnée de la décision contestée ou, lorsque celle-ci est implicite, d'une copie
de la demande et de |'accusé de réception ayant fait naitre cette décision.

La durée maximale de la mission de médiation est de 3 mois, renouvelable une fois.

Elle peut étre interrompue a tout moment a la demande d’une partie ou du médiateur.
Lorsque les parties ne sont pas parvenues a un accord, le juge peut étre saisi d'un recours
dans les conditions normales (articles R. 413 et suivants du CJA).

Lorsque les parties sont parvenues a un accord, elles sont encouragées a inclure dans le
protocole d’accord une clause de renonciation a recours.

La juridiction peut, dans tous les cas ou un processus de médiation a été engagé,
homologuer et donner force exécutoire a I'accord issu de la médiation.

Article 8 : Tarification et modalités de facturation du recours a la médiation

Conformément a l'article L. 213-12 du CJA, le colit de la MPO est supporté exclusivement
par la collectivité ou |'établissement qui a pris la décision attaquée.

Pour les collectivités et établissements publics du Pas-de-Calais, la mission de MPO sera
financée sur une base forfaitaire fixée a 400 € par dossier.

Le Conseil d’administration du Centre de Gestion sera susceptible de modifier les conditions
financiéres de cette mission. Cela fera |'objet d’une information au signataire.

Article 9 : Durée de la convention

A compter de la date de signature de la présente convention, les parties conviennent de
mettre en ceuvre la MPO prévue aux articles L. 213-11 a L. 213-14 du CJA.

La présente convention est conclue jusqu‘au 31 décembre 2026.

Hormis la résiliation a I'échéance, la rupture est possible en cas de désaccord sur les
évolutions des conditions financiéres prévues a l'article 8. Apres réception de la demande en
cas de désaccord, la résiliation prendra effet au 31 décembre de I'année en cours.

Article 10 : Information des juridictions administratives

Le Centre de Gestion informe le Tribunal Administratif de Lille de la signature de la présente.

Article 11 : Litiges

Les litiges relatifs & la présente convention seront portés devant le Tribunal Administratif de
Lille.

Fait en 2 exemplaires le :

Joél DUQUENOY M. Serge MARCELL AK

Président du Centre de Gestion NOEUX-les-MINES

Page 4 surg



REPUBLIQUE FRANCAISE
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OBJET :
Adhésion au dispositif de

signalement des actes de
violence, de discrimination,
harcélement ek
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Centre de Gestion de la
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Pas~de~Calais.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024

Le Maire,

Acte rendu exécutoire
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Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

RICUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 10

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre & 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepilk, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé au
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipanx.

Mime Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration @ MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Ganthier, Ledée
et M. Antochewicg (arrivé au point n® 8),

Madame Murielle Lépine a été désignée comine secrétaire.

Monsieur le Maire expose a I’ Assemblée :

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le décret 2020-256 du 13 mars 2020, relatif au dispositif de signalement des actes de vio-

lence, de discrimination, de harcélement et d’agissements sexistes dans la Fonction Publique
qui précise les conditions d’application de I’article 6 quater A de la loi 83-634 susvisée,

Vu la.délibération n°2024-54 du 15 octobre 2024 autorisant le président du Centre de Ges-
ion & passer convention avec les collectivités et établissements publics pour assurer la mise
en place du dispositif de signalement et fixant le colit du lot 1 au tavif de 2€/agent ;

Vu les documents transmis par le Centre de Gestion, et notamment la convention d’adhésion
au dispositif de signalement des actes de violence, discrimination, harcélement et agisse-
ments sexistes ;

Considérant que toute autorité territoriale a I’obligation de mettre en place un dispositif
signalement et de traitement des actes de violence, de discrimination, de harcélement sexuel
ou moral et d’agissements sexistes ;

Considérant que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais
propose une adhésion 4 ce dispositif qui en facilite cette mise en place dans un cadre finan-
cier avantageux ;

Monsieur le Maire sollicite du Conseil Municipal :

- L’autorisation d’adhérer au dispositif de signalement des actes de violence, discrimination,
harcélement et agissements sexistes & compter de la signature de la convention et jusqu’au
27 juin 2027 sauf dénonciation par I’une ou I'autre des parties dans les délais prévus a celle-
ci pour les lots suivants :

* Lot 1 : plateforme de recueil des signalements

* Lot 2 : traitement des signalements
- De prendre acte que la collectivité ou I’établissement public, pour couvrir les frais expo-
sés par le Centre de Gestion au titre du lot 1 du présent marché, versera une participation
financiére annuelle de 2€/agent. L'effectif pris en compte est celui figurant sur le compte

administratif au 31 décembre de I’année n-1.
v
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Le Conseil Municipal,
Aprés avis de la Commission Finances,
Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

Autorise Monsieur le Maire :

- A signer la convention d’adhésion au dispositif de signalement des actes de violence, dis-
crimination, harcélement et agissements sexistes ;

- A signer tous les actes relatifs a la mise en ceuvre de ce dispositif';

- A préciser que les crédits seront prévus et inscrits au budget.

Les crédits nécessaires seront inscrits aux fonction et article dédiés du Budget Principal.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour copie conforme,
Le Maire,
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CONVENTION

Convention d’adhésion au dispositif de signalement des actes de violence,
discrimination, harceélement et agissements sexistes pour les collectivités
et établissements publics du Pas-de-Calais

Entre :

La commune/l‘établissement-public de _NOEUY LES M N E , représenté(e) par
son Maire/Président, Monsieur/Madame- Senne PN AR CELLAK , dliment
habilité par la délibération du mﬁmmgmfg?én datedu_/2/05/ Q020

Et :

Le Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais, représenté par son
Président, Monsieur Jo&l DUQUENOQY, dOment habilité par délibération du Conseil
d’Administration en date du 18 mars 2021,

Et::

La société QUALISOCIAL, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous
le numéro 801 441 338 00010, dont le sidge est situé 1-3 rue d’Enghien, 75010 PARIS,
représentée par son Président Camille PUECH.

Vu le Code général de la Fonction Publique ;

Vu le décret n® 85-643 du 26 juin 1985 modifié, relatif aux centres de gestion institués par la
loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relative & la Fonction

Publique Territoriale ;

Vu le décret 2020-256 du 13 mars 2020 modifié, relatif au dispositif de signalement des actes
de violence, de discrimination, de harcélement et d’agissements sexistes dans la Fonction

Publique ;

Vu la délibération n°® 2023-45 du 26 septembre 2023 autorisant le Président du centre de gestion
du Pas-de-Calais a lancer le marché pour le dispositif susvisé, a signer la convention de
groupement de commandes avec les centres de gestion de I'Oise et de la Somme et a émettre
les mandats correspondants ;

Vu la délibération 2024-24 du 4 juin 2024 autorisant le Président a signer les conventions
d’adhésion au dispositif de signalement avec les collectivités et établissements publics du Pas-

de-Calais ;



Vu la convention de groupement de commandes signée par les 3 Présidents des centres de
gestion (Pas-de-Calais, Somme et Oise) en date du ler décembre 2023,

PREAMBULE :
Le Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L135-6 et L452-43 prévoit pour

les employeurs des 3 versants de la fonction publique l'obligation d’instaurer un dispositif de
signalement des actes de violence, discrimination, harcélement et agissements sexistes,

Les objectifs majeurs de ce dispositif sont les suivants :
Effectivite de la lutte contre tout type de violence, discrimination,
harcelement et en particulier les violences sexuelles et sexistes ;
Protection et accompagnement des victimes ;

Sanction des auteurs ;

Structuration de l'action dans les 3 versants de la fonction
publiqgue pour offrir des garanties identiques ;

Exemplarite des employeurs publics.

Le décret n°2020-256 d'application prévu pour ce dispositif est paru le 13 mars 2020. I
détermine avec précision les composantes du dispositif @ mettre en ceuvre par les employeurs
publics :

1. Une procédure de recueil des signalements effectués par les agents s'estimant victimes

ou témoins de tels actes ou agissements,
2. Une procédure d'orientation des agents s'estimant victimes de tels actes ou agissements

vers les services et professionnels compétents chargés de leur accompagnement et de

leur soutien,
3. Une procédure d'orientation des agents s'estimant victimes ou témoins de tels actes ou

agissements vers les autorités compétentes pour prendre toute mesure de protection
fonctionnelle appropriée et assurer le traitement des faits signalés, notamment par la
réalisation d'une enquéte administrative.

Le Code Général de la Fonction Publique dispose également que « les centres de gestion mettent
en place, pour le compte des collectivités territoriales et de leurs établissements publics qui en
font la demande, le dispositif de signalement ».

Cette nouvelle mission est donc ouverte a I'ensemble des collectivités affiliées et non affiliées
qui en feraient la demande. Dans ce cadre juridique, le CdG62 a choisi d’externaliser le dispositif
par l'intermédiaire d’un contrat auprés d'un prestataire afin de garantir une totale indépendance
entre les conseils dispensés aux employeurs par les services du CdG62 et 'accompagnement et
le soutien prévu par le dispositif en direction des agents.

Ce contrat est souscrit avec le prestataire QUALISOCIAL du 28 Juin 2024 jusqu‘au 27 Juin 2027.
Durant cette période, les collectivités et établissements publics qui le souhaitent peuvent, a tout

moment, adhérer au dispositif.
Il est en conséquehce convenu ce qui suit :
Article 1 : Objet

La présente convention détermine les conditions d’adhésion au dispositif de signalement des
actes de violence, discrimination, harcélement et agissements sexistes souscrit par le CdG62
et les engagements mutuels entre celui-ci et la collectivité,

Cette adhésion permet a la collectivité ou I’établissement adhérent de répondre aux
obligations fixées par le décret 2020-256 et de bénéficier des services suivants :

- Fourniture d'un outil dématérialisé permettant de recueillir les signalements des
agents et de suivre le traitement du signalement (tragabilité des échanges) « lot 1 » ;
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- Prestations de conseil, d'accompagnement et de traitement des situations « lot 2 »,

Les prestations du lot 1 bénéficient & I'ensemble des agents de la collectivité ou de
I"établissement ayant adhéré. Au vu du compte administratif, il est déclaré 208 agents au
31 décembre de I'année n-1 (cette déclaration fera I'objet d’une révision chaque année).

Pour les prestations du lot 2, la collectivité ou I'établissement décidera en fonction de chaque
situation s'il souhaite faire appel a d’autres actions proposées par QUALISOCIAL,

Article 2 : Duree

La présente convention est souscrite a compter de la date de signature jusqu’au terme du
contrat, soit jusqu’au 27 juin 2027.

Article 3 : Adhésion au dispositif

L'adhésion par la collectivité au contrat passé entre le CdG62 et le(s) titulaire(s) donne lieu a la
conclusion de la présente convention qui permet notamment a la collectivité ou I'établissement
adhérent de bénéficier des outils de recueil des signalements et de bénéficier des prestations de
conseil d'accompagnement et de traitement des situations.

A la réception de la notification de la décision d’adhésion (présente convention signée), le CdG62
adressera la demande d'adhésion au prestataire afin d’accéder au dispositif au 1°" jour du mois

suivant la réception de la convention signée.

Article 4 : Engagements du CdG62 et prestations

1. Informations sur le dispositif et sur les engagements des prestataires

Le CdG62 s’engage, en partenariat avec les titulaires du dispositif, & assurer une information sur
ce contrat auprés des collectivités et établissements publics du Pas-de-Calais pendant toute la
durée de celui-ci et ce, par tout moyen a sa disposition : courrier spécifique, insertion sur son
extranet, réunions d'information dés la notification du dispositif et en cours d’exécution de celui-

Cl.

Le CdG62 informe le titulaire de toute adhésion de la collectivité au dispositif et suit la demande
d'adhésion de celle-ci. Le service « dispositif de signalement » du CdG62 est l'interlocuteur des
collectivités et établissements publics du Pas-de-Calais pour la mise en ceuvre du dispositif,

Le CdG62 informe la collectivité de toute modification qui pourrait concerner le dispositif.

2. Mise en ceuvre des sanctions

Le CdG62 s’engage & mettre en czuvre pour son compte ou pour celui des bénéficiaires, les
procédures de sanctions et de résiliation en cas de défaillance des titulaires du dispositif, dans
les conditions prévues au dit dispositif.

3. Mise a disposition de l'outil de recueil des signalements

Afin d’assurer le recueil des signalements des agents prévu au 1° de l'article ler du décret 2020-
256 précité, le CdG62 propose les services suivants, par l'intermédiaire du prestataire

QUALISOCIAL :

b L’Accés a la plateforme internet sécurisée pour les agents, répondant aux critéres

suivants :
- Gestion de I'anonymat et de la confidentialité ;



- Respect des obligations RGPD (certificat de conformité) et RGAA (Référentiel Général
d’Accessibilité pour les Administrations) ;

- Plateforme « responsive » s’adaptant a tous les types d'écrans depuis un navigateur Web
(mobile, tablette, PC...) ;

- Appel auprés d'un psychologue préalablement a l'enregistrement du signalement sur la
plateforme dédiée ;

- Gestion de confirmation de réception et de lecture des messages ;

- Accés 24h/24h et 7j/7j au dispositif ;

- Assistance technique aux utilisateurs (hot line) ;

- Parcours de sensibilisation e-learning sur le harcelement via la plateforme ;

- Mise a disposition de contenus théoriques et pratiques sur le harcélement.

b La création d'un compte adhérent au contrat, pour les référents « signalement » de la
collectivité ou I'établissement incluant : :

- Visualisation des signalements et avancement du traitement des signalements ;

- Demande de levée d'anonymat via la plateforme et tchat avec les signalants ;

- Possibilité de déclencher une intervention du prestataire QUALISOCIAL (médiation,

enquéte, formation) directement via la plateforme ;
- Accés direct 24h/24h et 7j/7j aux reportlngs statistiques et rapports d’'interventions.

> La mise a disposition d’un kit de communication sur le dispositif:
Afin d'assurer la communication prévue aux articles 3 et 5 du décret 2020-256 précité, le CdG62

propose un kit de communication, flyer, affiche, vidéo....

4, Prestations de consail, d'accompagnement et de traitement des situations

Afin d'assurer les obligations qui incombent aux employeurs dans le cadre des 2° et 3° de l'article
ler du décret 2020-256 précité ; et comme indiqué a l‘article 3, al. 2 de la présente convention,
le titulaire de la présente convention assure, pour le compte du CdG62, les prestations suivantes:

» Orientation et accompagnement des agents

Phase 1 : recueil des signalements
Le bénéficiaire peut effectuer son signalement par le biais :

- Dun numéro vert accessible 24h/24 et 7j/7
Le bénéficiaire a la possibilité d’échanger avec un psychologue expert en matiére de harcélement
qui pourra lui proposer une premiére écoute et l'accompagner dans la rédaction de son
formulaire de signalement. Les bénéficiaires ont également la possibilité d'étre recontactés via
visiophone par un psychologue maitrisant le langage des signes

- De la plateforme Qualicare

Le bénéficiaire a la possibilité de réaliser un signalement en autonomie. Il accédera alors a la

fiche officielle de signalement. Une folis le signalement analysé, le bénéficiaire pourra signer la

fiche de maniére officielle directement en ligne.

Dans le cas ol le bénéficiaire choisit l'option de contact préliminaire avec un psychologue, ce

dernier pourra le guider dans la complétion du formulaire et vérifier avec lui I'exactitude des

informations.

Tout au long de la complétion du formulaire, le bénéficiaire est guidé afin d'obtenir le témoignage

le plus exhaustif et précis possible.

Le bénéficiaire peut valider la levée d’anonymat s'‘il le souhaite dés I'étape de complétion du
4



formulaire afin de faciliter sa transmission et la communication avec les référents de
l‘'organisation,

Le bénéficiaire peut transmettre des documents de preuves directement via la plateforme lors
de la complétion du formulaire de signalement.

Une fois le sighalement effectud, le hénéficiaire recevra une notification de prise en charge et
aura accés a un espace de suivi et d'échange avec le référent signalement désigné par la
callectivité ou I'établissement,

La victime ou témoin du harcélement a la possibilité d'échanger avec référent signalement
désigné par la collectivité ou I'établissement via un tchat intégré a la plateforme.

$%l na pas accepté la demande d"anonymat, 'échange se fera de maniére anonyme, le référent
signalement de la collectivité ou de V’établissement n’aura en aucun cas accés a l'identité du
signalant ni & aucune information permettant de comprendre son identité.

5l a accepté la demande de levée d'anonymat, l'identité du signalant apparaitra ainsi que les
détails de son signalement,

Module d’e-learning dédié au harcélement

La plateforme dispose d'un module e-learning dédié au harcélement afin que chacun puisse
appréhender en autonomie ce qui reléve du harcélement / Violences / Agressions sexuelies /
Discrimination.

Un tutoriel sur Futilisation de la plateforme est inclus au e-learning.

Phase 2 : analyse de la recevabilité de la demande et traitement du signalement avec
accompagnement possible du prestataire

Le référent signalement désigné par la collectivité ou I'établissement dispose d’un accés a la
plateforme qui lui permet de visualiser simplement les signalements et leur statut, ainst que
I'historique des messages regus. Il accéde également a un suivi statistique.

Le référent slgnalement désigné par la coliectivité ou l"établissement évalue la situation de
I'agent, informe le demandeur dont le signalement ne releverait manifestement pas de ses
attributions et il réoriente, si nécessaire, celui-ci vers d'autres structures : service RH, médecine
de prévention, assistant(e) de service social, service d’accompagnement psychologique,
médiateur, structure d‘appui des adhérents ou du CdG62.

Le référent signalement de la collectivité ou de I'établissement analyse les signalements de faits
avérés ou présumés de discrimination ainsi que des faits de vialence sexiste, sexuelle et de
harcélement émanant soit des personnes se considérant elies-mémes victimes de tels faits, soit
d'autres agents intervenant dans Vintérét de celiles-d.
En conséquence, il :
- Met en place le ou les entretiens téléphonigues et échanges nécessaires avec le
demandeur ;
- Le cas échéant invite & lui fournir des précisions ou indices de nature & étayer sa
demande ;
- Procéde & une lére analyse juridique de la situation et caractérise, le cas échéant, la
gualification d'un des actes relevant du décret 2020-256 précité ;
- Propose le cas échéant le plan d'action.

Le référent signalement de la collectivité ou de I'établissement a {a possibilité de dialoguer avec

chaque signalant via espace de discussion,
Pour les signatants anonymes, il pourra les rassurer sur la prise en charge de leur signalement

et demander une levée d'anonymat, possible directement sur I'espace de discussion.



Pour le traitement du signalement, le référent signalement de la collectivité ou de I'établissement
peut échanger avec la cheffe de projet afin que le prestataire QUALISOCIAL puisse accompagner
au traitement du signalement sur la base de la tarification prévue a |‘article 6 de la présente
convention. Le traitement du signalement comprend notamment |'analyse de la recevabilité
(entretien psychologique et/ou juridique), rédaction dun compte-rendu dédié au référent
signalement et rédaction d’un compte-rendu dédié a l'agent.

Le référent signalement de la collectivité ou de I'établissement peut suivre un parcours e-learning
pour mieux comprendre ce qui reléve ou non du harcélement. Un tutoriel sur |‘utilisation de la
plateforme est inclus dans le e-learning.

Cette phase peut suffire a traiter la situation : I'agent réussit a résoudre la difficulté rencontrée
a l'aide du référent signalement de la collectivité ou de I'établissement (et éventuellement de
lintervention du prestataire QUALISOCIAL si demande du référent) : il peut par exemple
solliciter a lissue de |'échange un entretien avec le service Ressources humaines de sa

collectivité. Le dossier est alors clos,

Lorsque le signalement est effectué par un témoin, pour avis et conseil sur la conduite a tenir
quand il a observé une situation, ce témoin peut garder l'anonymat. En revanche, le traitement
du signalement ne peut s'effectuer, au-dela d’une phase initiale de saisine pour conseil éventuel,
gu'avec l'accord formel et écrit de la victime présumée.

Synthése du fonctionnement du dispositif de signalement :

Numeéro vert  Qualicare ]
1 1
Entretien avec1 Demande de rappel
psychologue de la cellule -

P by v

&
Entretien avec 1 psychologue

Situation hors cadre Situation de violence :
: référent signalement
| Y
Orientation interne Rédaction de la fiche de signalement par l'agent.e et
et/ou externe transmission autonome au référent signalement de

chaque collectivité (sans analyse de recevabilité préalable)
A la demande du référent signalement de

Apré?]u[n entretlﬁn avetc'l . . R la collectivité ou étqbﬁssement
e e S Echange tripartite : cheffe dle projét QS + coordinatrice QS + référent
accompagnement signalementde la collectivité s
psychologique et/ou Ala dem:aljd'e dulrefe!ent signalement de
juridique de 5 séances, cet v |a collectivité ou établissement
Soa‘f;?;“aﬂaa%';ﬁg;g:fjgl . Traitement du signalement : analyse de la recevabilité (entretien
collectivité psychologique et/ou juridique), rédaction d'un compte-rendu dédié au

comité interne + rédaction d'un compte-rendu dédié a I'agent.e

Phase 3 : prestations de conseil, d"accompagnements et de traitement des situations
au cas par cas en fonction de la volonté de 'employeur

Selon le plan d’actions proposé par QUALISOCIAL, la collectivité ou |‘établissement mettra en
ceuvre ce dernier avec I'accompagnement ou non du prestataire selon la tarification prévue dans
Iarticle 6 de la présente convention (accompagnement psychologique et/ou juridique, réalisation
d'une enquéte administrative...).

Article 5 : Engagements de la collectivité



Lors de son adhésion, la collectivité ou |'établissement s’engage :
- A compléter le modéle d’acte mis a disposition par le CdG62 et prévu a l'article 3 du
décret n°2020-256 précité qui permet notamment de désigner :

o Un ou plusieurs référents dont les coordonnées seront communiquées au
prestataire pour l'ouverture d'un compte sur la plateforme de recueil des
signalements ;

o Leou les référents au cas ol les signalements concerneraient |'autorité territoriale
ou le DGS (ou le secrétaire général de mairie selon la taille de la collectivité).

- A communiquer sur le dispositif auprés de ses agents a l'aide du kit de communication
fourni par le CdG62 conformément a l'article 5 du décret 2020-256 précité ;

- A fournir les documents demandés et nécessaires a I'exécution des prestations et a en
respecter les stipulations ;

- A prendre en charge financiérement les accompagnements prévus a larticle 6 de la
présente convention ;

- A assurer le traitement complet des faits signalés, conformément au 3° de l‘article ler
du décret 2020-256 précité soit :

o Par des moyens internes propres a la collectivité ou I'établissement ;

o Par le biais des prestations d’enquéte administrative proposées par le titulaire ;

o Par le biais d'un autre prestataire au libre choix de la collectivité.

- La collectivité s’engage a communiquer au CdG62 les difficultés qu'elle pourrait
rencontrer et relatives @ une mauvaise exécution de la prestation.

Article 6 : Participation financiére

Une participation annuelle concernant I'adhésion au dispositif et la mise a disposition de I'outil
de recueil des signalements sera sollicitée a hauteur de 2 € par agent.

Pour les prestations du Lot 1, en fonction du nombre d'adhésion en cours d'exécution, et
notamment au vu du nombre total d'agents bénéficiant du dispositif, les prix pourront varier a
la hausse ou a la baisse.

En effet, le prix est fixé en référence a l'ensemble des agents toute collectivité/établissement
confondus adhérant au dispositif par le bials du CdG62.

L'effectif pris en compte est celui présent au 31/12 de I'année N-1. Un bordereau d‘appel a
cotisation est adressé chaque année a l'autorité territoriale dans lequel la collectivité ou
I'établissement précise |'effectif et le montant de I'abonnement annuel correspondant.

Cette participation correspond a une contribution au co(t supporté par-le CdG62 pour :
- La mise en place du dispositif ;
- La mise a disposition des outils de recueil des signalements ;
- La mise a disposition d’un kit de communication a destination des agents ;
- Le pllotage du dispositif,

En ce qui concerne les prestations de conseil et d'accompagnement assurées par le titulaire
indiqué a l'article 4 (Lot 2), les services seront acquittés directement aupres de celui-ci a la
livraison des enquétes, des hilans et aprés la tenue des réunions, selon la grille tarifaire
suivante : .
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Article 7 : Désignation des référents du dispositif de signalément et des bénéficiaires :

Pour la réalisation de la mission, il est demandé a la collectivité ou I'établissement de désigner
un ou plusieurs référent(s) qui aura accés a la plateforme Qualicare et communiquera avec
QUALISOCIAL.

Référent n°1 :

- Nom Prénom: P PBOORD 1T N "’«DH ViD

- Fonction : o] ‘ .

= [EA0EN Y D&SMW ©> s - Qg mfw-r\n--v«g/b
- Téléphone : "9, 7 A. 6A. 29.02

Référent n°2 :
- Nom Prénom :
- Fonction :
- E-mail :
- Téléphone :

Article 8 : Protection des données

Les informations recuelllies par le service « dispositif de signalement » du CdG62 sont
enregistrées dans un fichier informatisé par le Président du CdG62, responsable de traitement.

8



Les données collectées servent a assurer la mise en ceuvre des missions indiquées a I'article 4.
Les données collectées seront communiquées aux seuls destinataires suivants : service «
dispositif de signalement » du CdG62 et référents collectivités désignés par I'autorité territoriale.

En ce qui concerne les données personnelles recueillies par les prestataires sous-traitants dans
le cadre de la mise en ceuvre du dispositif : la collectivité ou I'établissement adhérent est
responsable du traitement et & ce titre, atteste avoir pris connaissance de la politique de
protection des données proposée par le titulaire.

Les données sont conservées pendant la durée de la présente convention.

Article 9 : Résiliation

La collectwlte dispose de la faculté de sortir du dispositif chaque année, a la date anniversaire

de son adhésion,
Cette résiliation n'est effective que sous réserve de respecter un préavis de trois mois, en

notifiant au CdG62 et au titulaire de la présente convention sa demande par lettre recommandée

avec accusé réception.
En cas de résiliation du fait de I'un des prestataires ou du CdG62, la présente convention cesse

de plein droit. Cette résiliation ne peut donner lieu a indemnisation.

Article 10 : Réglement des litiges

Les parties s’engagent a rechercher, en cas de litige sur I'interprétation ou sur I'application de
la présente convention, toute voie amiable de réglement avant de soumettre tout différend a

une instance juridictionnelle.

En cas d'échec des voies amiables, le réglement des litiges survenant de l'interprétation ou de
I'application de la présente convention reléve de la compétence du Tribunal Administratif de Lille
dans le respect des délais de recours en vigueur,

Le recours peut étre formé par le biais de I'application informatique Télérecours, accessible par

le lien suivant : http://www.telerecours.fr

Fait a Bruay-La-Buissiére, en double exemplaire,

Le Président du Centre de Le Maire/Présidentde Le Président de
Gestion du Pas-de-Calais, %904‘;\‘\"}'\:"\’ Lcﬁ SFDO\C;\ NES QUALISOCIAL
By Slgnature
C aml I I e numérique de
Camille PUECH

PUECH s

Joél DUQUENOQY Camille PUECH
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DU PAS DE CALAIS CONSEIL MUNICIPAL

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLE DE REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 11

NEUX-LES-MINES

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre 4 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAI,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024.

Ltaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteunx, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.

Noeux-les-Mines I'Attractive Pouilly, Clabanx, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé au
Qualité de Ville, Qualité de Vie point n° 8) et Bugzel, conseillers municipaux.

Mmne Rieart, M. Gayot, Mwes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
OBIJET : respectivement procuration & MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée

Instaurakion de et M. Antochewicz (arrivé au point n° 8).

Pindemnité gpéciale de
fonction et d’engagement
(ISFE).

Madame Murielle Lépine a été désignée comme secrétaire.
Monsieur le Maire expose a I’ Assemblée :

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le décret n® 2024-614 du 26 juin 2024 relatif au régime indemnitaire des fonctionnaires
Délibération affichée relevant des cadres d’emplois de la police municipale et des fonctionnaires relevant du cadre

Le 20 décembre 2024 d’emplois.des gardes champétres ; _
Avis favorable 4 "unanimité du comité social territorial en date du 16 décembre 2024 ;

Le Maire informe 1’assemblée qu’en application de I’article L.714-13 du code général de la
fonction publique, les fonctionnaires relevant des cadres d’emplois de la police municipale
et les fonctionnaires relevant du cadre d’emplois des gardes-champétres bénéficient d'un
régime indemnitaire spécifique qui ne reléve pas du régime indemnitaire général dénommé
« RIFSEEP » attribué aux autres cadres d’emplois de la fonction publique territoriale.

Le décret n°® 2024-614 du 26 juin 2024 instaure un nouveau régime indemnitaire pour les
fonctionnaires relevant des cadres d’emplois des directeurs de police municipale, chefs de
service de police municipale, agents de police municipale et gardes champétres.

Cette indemnité spéciale de fonction et d’engagement (ISFE) est constituée d’une part fixe
et d’une part variable.

Acte rendu exécutoire

Aprés dépot en

p’ g Il appartient & I’organe délibérant de définir le cadre général et le contenu de ce régime
Préfecture ; 2 e : _
i indemnitaire pour les cadres d’emplois concernés.

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, 4 I'unanimité,

Décide I’instauration de ’'ISFE pour les fonctionnaires relevant des cadres d’emplois des
directeurs de police municipale, chefs de service de police municipale, agents de police
municipale et gardes champétres, de la maniére suivante :

Article ler : Mise en place de la’prime
D’instituer une indemnité spéciale de fonction et d’engagement (ISFE) au bénéfice des
cadres d’emplois de la filiére police municipale de la commune,
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le 208/12/2024

1 ’I'I"i""-'“' ] <\-J||“|' E |-l\j.i|h- L0 0
99_DE-062-218206177-20241215-DCH1S122024




L

RECL £M PREFECTURE i

le 20/12/2824

.ﬁ;.-],f.. R LT [T [-F-’\J.\!‘:-'{(.hl ¥

a3 _[F-G2=-2 867 M 1T 7-2024 1215-BEH1G 132024

Article 2 ; Bénéficiaires
D’instaurer une indemnité spéciale de fonction et d'engagement en deux parts au profit des
cadres d’emplois suivants :
- Cadre d’emplois des directeurs de police municipale
- Cadre d*emplois des chefs de service de police municipale
- Cadre d’emplois des agents de police municipale
- Cadre d’emplois des gardes champétres.

Atticle 3 : Part fixe de 'ISFE

La part fixe de I'indemnité spéciale de fonction et d’engagement est déterminde en appli-
quant au montant du traitement soumis 4 refenue pour pension un taux individuel fixé par
’organe délibérant dans la limite des taux snivants :

Cadres d’emplois Pourcentage du Pourcen’fa%c retenu par
montant du traitement la collectivité

Directeur de police 33% 33%
municipale

Chef de service de 32% 32%

police municipale

Agent dglpohce 30% 30 %
muinicipale

Garde-Champétre 30 % 30 %

La part fixe de I’indemnité spéciale de fonction et d’engagement est versée mensuellement,

Article 4 : Part variable de I’ISFE

L'engagement professionnel et la maniére de servir des agents pris en compte pour Pattribu-
tion de la part variable de I’indemnité spéciale de fonction ¢t d’engagement sont apprécids
au regard des cyitéres suivants :

- Efficacité dans I'emploi et la réalisation des objectifs ;

- Compétences professionnelles et techniques ;

- Qualités relationnelles ;

- Capacité d’encadrement ou a exercer des fonctions d’un niveau supétieur.

Ces critdres seront appréciés en lien avec Pentretien d’évaluation professionnelie de I'annde
N-1.

L’orgaue délibérant détermine le plafond de Iz part variable de I'indemnité spéciale de fone-
tion et d’engagement dans la limite des imontants suivants !

Cadres d’emplois Montant plafond du Montant plafond
décret retenn par la
collectivité

Directeur de police 9500 € 9500¢€

municipale

Chef de service de 7000€ 7000€

police municipale

Agent de police 5000 € 5000€

municipale

Garde-Champétre 5000 € 5000 €

La part variable de I’indemnité spéciale de fonction et d’engagement est versée dans les

conditions suivantes :
(4 définir)

Le inontant de la part variable sera versé mensuellement dans la limite de 50 % du plafond
annuel défini par organe déiibérant, et complété par un versement annuel pour le solde
restant.

vk
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Article 5 : Maintien du régime indemnitaire antérieur

Lors de la premiére application des dispositions du présent décret, si le montant indemnitaire
mensuel pergu par le fonctionnaire est inférieur a celui pergu au titre de son régime indem-
nitaire antérieur, a I’exclusion de tout versement & caractére exceptionnel, ce montant pré-
cédemment pergu peut étre conservé, a titre individuel et au titre de la part variable, au-dela
du pourcentage et dans la limite du montant prévus par Iarticle 3 de la présente délibération.

Article 6 : Régles de cumuls
L’ISFE est exclusive de toutes autres primes et indemnités liées aux fonctions et 4 la mani¢re

de servir a I'exception ;

- Des indemnités horaires pour travaux supplémentaires attribuées dans les condi-
tions fixées par le décret du 14 janvier 2002 susvisé ;

- Des primes et indemnités compensant le travail de nuit, le dimanche ou les jours
fériés ainsi que les astreintes et le dépassement régulier du cycle de travail tel que défini par
le décret du 12 juillet 2001 susvisé.

Article 7 : Maintien des primes en cas d’absence

En cas de congé de maladie ordinaire : le régime indemnitaire sera supprimé a hauteur de
1/30&me par jour d’absence au-dela du ler jour calendaire.

En cas de congé de maladie pour accident de service ou maladie professionnelle : les indem-

nités suivront le sort du traitement.
o

Pendant les congés annuels et les congés pour maternité, paternité et accueil de I’enfant ou

pour adoption, ces indemnités seront maintenues intégralement.
En cas de congé de longue maladie, longue durée ou grave maladie : le versement des indem-

nités est suspendu.

Article 8 : Date d’effet
Les dispositions de la présente délibération prendront effet au ler janvier 2025
Les dispositions de la délibération n°® 3 du 16 décembre 2022 sont abrogées a compter du

ler janvier 2025,

Article 9 : Crédits budgétaires
Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
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OBJET :

Création d'emplois non
permanents, d’'agenks
conkrackuels.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024

Le Maire,

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en
Préfecture

Le
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CONSEIL MUNICIPAL

RIEUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 12

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre & 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024.

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mime Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé au
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipaux.

Mme Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration & MM Switalski, Marcellak, Mimes Urbanski, Gauthier, Ledée
et M. Antochewicz (arrivé au point n° 8).

Madame Murielle Lépine a été désignée comme secréfaire.
Monsieur le Maire expose 4 I’ Assemblée :

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L..332-23-1° ;

Monsieur le Maire rappelle a I’ Assemblée que la création de postes d’agents contrac-
tuels pour répondre a des besoins liés a un accroissement temporaire d’activité, doit
étre entérinée par une délibération du conseil municipal ;

- Considérant que durant les vacances scolaires, la période est mise & profit pour la
réalisation de travaux de réfection des écoles, ainsi que le nettoyage des locaux des
différentes salles de la commune ;

- Pour garantir I’accueil et I’encadrement des enfants en classe de maternelle lors de
la rentrée scolaire ;

- Pour garantir la sécurité, respecter les effectifs d’encadrement des enfants fréquen-
tant Croqu’école et maintenir la propreté du batiment, il est nécessaire de recruter du
personnel pour le centre de loisirs Croqu’école, la garderie, la cantine et le nettoyage
des locaux ;

- Au Centre d’Accueil d’Hébergement Loisinord, des réceptions et des accueils de
groupes peuvent étre organisés ;

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal, les créations suivantes :

- SERVICES TECHNIQUES : SALLES ET ECOLES
Rémunérés & I’indice brut du premier échelon du grade :
- 4 adjoints techniques contractuels a temps complet

O Du 8 au 23 février 2025

O Du 5 au 21 mars 2025

o Du 18 octobre au 2 novembre 2025

0 Du 20 décembre 2025 au 4 janvier 2026

- 4 adjoints techniques contractuels pour 26 heures hebdomadaires du 1 au 12 sep-
tembre 2025, pour la rentrée scolaire de 2025.

i
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- SERVICE CROQU’ECOLE CANTINE :

Rémunérés a I’indice brut du premier échelon du grade :

- 10 adjoints d’animation contractuels pour 8 heures hebdomadaires durant les se-
maines scolaires de 2025.

- SERVICE CUISINE DE LA CANTINE DE CROQU’ECOLE :
Rémunérés a I’indice brut du premier échelon du grade :
- 7 adjoints techniques contractuels pour 30 heures hebdomadaires durant les se-

maines scolaires de 2025.
- 4 adjoints techniques contractuels pour 30 heures hebdomadaires durant les va-

cances scolaires de 2025.

- SERVICE GARDERIE DE CROQU’ECOLE :
Rémunérés a I’indice brut du premier échelon du grade :
- 8 adjoints d’animation contractuels pour 12 heures hebdomadaires durant les se-

maines scolaires de 2025.

- SERVICES CENTRE DE LOISIRS DE CROQU’ECOLE :
Rémunérés a ’indice brut du premier échelon du grade :

- 3 adjoints d’animation contractuels & temps complet

O Du 21 décembre 2024 au 5 janvier 2025

- SERVICES CENTRE DE LOISIRS DE CROQU’ECOLE :

Rémunérés 4 I’indice brut du premier échelon du grade :

- 12 adjoints d’animation contractuels a temps complet

Du 8 au 23 février 2025

Du 5 au 21 mars 2025

Du 18 octobre au 2 novembre 2025

Du 20 décembre 2025 au 4 janvier 2026

Tous les mercredis durant les semaines scolaires de ’année 2025

5 e s Y o

- 4 adjoints techniques contractuels pour 25 heures hebdomadaires :
Du 8 au 23 février 2025

Du 5 au 21 mars 2025

Du 18 octobre au 2 novembre 2025

Du 20 décembre 2025 au 4 janvier 2026

BE a

- SERVICE CENTRE D’ACCUEIL D’HEBERGEMENT LOISINORD :
Rémunérés a I’indice brut du premier échelon du grade :

- 4 adjoints techniques contractuels, (service et entretien) a temps complet, & I’occa-
sion des réservations de groupes au Centre d’Animations et d’Hébergement Loisi-
nord, durant I’année 2025, selon les nécessités de services.

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, 4 [’unanimité,

Autorise Monsieur le Maire & procéder a la création d’emplois non permanents,
d’agents contractuels, pour les services, aux dates et selon les conditions susmen-
tionnés.

Les crédits nécessaires seront prélevés aux articles et fonctions dédiés, du Budget
Principal.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

ﬂ% copie conforme,

e Vlaire,

MARCELLAK
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OBJET :

Création de postes
d'agents contractuels pour
I' Accueil Collectif de
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CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 13

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre & 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Ltaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmnes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Buaclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé an
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipaux.,

Mme Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration a MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
el M. Antochewicy (arrivé au point n° §).

Muadame Murielle Lépine a été désignée comme secrétaire.

Monsieur le Maire rappelle a I’Assemblée que Particle L.332-23-2° du Code Gé-
néral de la Fonction Publique Fonction Publique autorise le recrutement sur des
emplois non permanents, d’agents contractuels pour un accroissement saisonnier
d’activité, pour une durée maximale de six mois sur une période consécutive de
douze mois, renouvellement compris.

Il propose au Conseil Municipal de créer les postes d’agents non permanents pour
I’Accueil Collectif de Mineurs sans Hébergement pour ’année 2025, pour les pé-
riodes-stivantes :

-Vacances d’hiver : 15 animateurs,

-Vacances de printemps : 15 animateurs,

-Vacances d’été :
* Session de juillet : 50 animateurs, 10 adjoints techniques contractuels,
* Session d’aofit : 40 animateurs, 10 adjoints techniques contractuels,

-Du 25/08/25 au 31/08/2025, 3 adjoints techniques contractuels,

-Vacances de la Toussaint : 15 animateurs,

-Vacances de Noél : 15 animateurs

Monsieur le Maire propose de fixer le baréme de rémunération de la maniére sui-
vante :

Fonctions Baréme de rémunération
- Directeur 21 ans révolus échelon 8 adjoint d’animation principal
avec BAFD ou équivalence de 1ere classe (échelle C3)
- Directeur en cours de formation échelon 12 adjoint d’animation principal
BAFD ou équivalence de 2éme classe (échelle C2)
- Directeur avec BAFA échelon 11 adjoint d’animation principal
ou équivalence de 2éme classe (échelle C2)
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- Animateur BAFA échelon 10 adjoint d’animation principal

ou équivalence+ SB de 2éme classe (échelle C2)

- Animateur BAFA échelon 9 adjoint d’animation principal
ou équivalence + secourisme de 2&me classe (échelle C2)

- Animateur BAFA échelon 11 adjoint d’animation

ou équivalence

- Animateur stagiaire BAFA échelon 10 adjoint d’animation
ou équivalence +SB (échelle Cl1)
- Animateur stagiaire BAFA échelon 9 adjoint d’animation (¢chelle C1)

ou équivalence + Secourisme

- Animateur stagiaire BAFA échelon 7 adjoint d’animation (échelle C1)
ou équivalence

- Animateur sans formation échelon 1 adjoint d’animation (échelle C1)
- Adjoint technique échelon 1 adjoint technique (échelle C1)

La rémunération sera calculée sur la base des traitements bruts et indemnités de rési-
dence, au prorata du nombre de jours de présence effective a temps complet, assortie
de P’indemnité de congé payé (10%).

Monsieur le Maire propose d’accorder aux directeurs et animateurs une indemnité
forfaitaire pour travail de nuit de 50 € par nuit effectuée.

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, & I'unanimité,

- Décide la création de postes d’agents contractuels dans le cadre de I’ Accueil Collec-
tif de Mineurs sans Hébergement, pour I’année 2025, conformément aux besoins, aux

périodes et aux conditions susmentionnés.
- Décide d’accorder aux directeurs et aux animateurs une indemnité forfaitaire pour

travail de nuit d’un montant de 50€ par nuitée effectuée,
- Charge Monsieur le Maire de pourvoir au recrutement des agents contractuels.

Les crédits correspondants seront inscrits aux articles et fonctions dédiés du Budget
Principal.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
v~ Pour copie conforme,

" 2z \Le Maire,
%8. MARCELLAK
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OBJET :
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d'agents contrackuels,
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Le 20 décembre 2024
Le Maire,
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CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 14

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre & 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAIK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM, Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM, Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepilk, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé au
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipaux.

Mnme Ricart, M. Gayot, Mmes Porquel, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration @ MM Switalski, Marcellal, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
et M., Antochewicz (arrivé an point n° 8).

Madame Murielle Lépine a été désignée comme secréfaire.

Monsieur le Maire rappelle & I’ Assemblée que I"article 1..332-23-2° du Code Général de la
Fonction Publique autorise le recrutement sur des emplois non permanents d’agents contrac-
tuels pour un accroissement saisonnier d’activité pour une durée maximale de six mois sur
une période consécutive de douze mois, renouvellement compris.

Monsieur le Maire expose 4 I’assemblée qu’en raison de la période estivale il est nécessaire

de recruter des agents contractuels afin de renforcer les services techniques, entretien des

espaces verts, nettoyage de la voirie, entretien des btiments et le remplacement de person-

nels administratifs, accueil, gestion des tdches administratives, afin d’assurer la continuité
sefvice public.

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal, de créer les emplois suivants :

SERVICES TECHNIQUES :

Rémunérés 4 I’indice brut du premier échelon du grade :
-15 adjoints techniques contractuels a temps complet.

O Du ler avril 2025 au 30 septembre 2025

SERVICE ADMINISTRATIF :

Rémunérés a I'indice brut du premier échelon du grade :
- 5 adjoints administratifs contractuels & temps complet.
O Du ler avril 2025 au 30 septembre 2025

Apres avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, & 'unanimité,

- Décide de créer 20 emplois d’agents contractuels, agents saisonniers, en tant que de be-
soins, pour les services techniques et les services administratifs, durant la période et selon
les conditions susmentionnées

- Autorise Monsieur le Maire & pourvoir a leur recrutement.

Les crédits correspondants seront inscrits aux articles et fonctions dédiés du Budget
Principal.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

" Applation agiiin E-legakte com 1
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REPUBLIQUE FRANGAISE Registre des Délibérations du
S OR L CONSEIL MUNICIPAL

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

=R REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 15

NEUX-LES-MINES

1’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre 4 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024.

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.

Nooux-les-Mines I'Attractive Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leronx, Antochewicz (arrivé au
Qualité de Ville, Qualité de Vie point n° 8) et Bugzel, conseillers municipaux.

Mume Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Juskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné

OBJET : respectivement procuration @ MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
Création d'emploi non et M. Antochewicz (arrivé au point n° 8).

permanent, d'agenks nen
titulaires. Madame Murielle Lépine a été désignée conune seciétaire.

Monsieur le Maire rappelle a4 I’ Assemblée qu’au terme de I'article L.332-23 1° du Code
Général de la Fonction Publique Territoriale, la création de postes agents contractuels pour
répondre a des besoins liés & un accroissement temporaire d’activité doit étre entérinée par
une délibération du conseil municipal.

Délibération affichée 11 propose au Conseil Municipal de recruter pour la période du ler janvier 2025 au 31 mars
Le 20 décembre 2024 2025 et ler octobre 2025 au 31 décembre 2025, en tant que de besoins, des agents contrac-
Le Maire, tuels.

1l expose & I’ Assemblée que pour assurer la continuité du bon fonctionnement de I’ensemble
des services techniques durant Ia période d’hiver, il est nécessaire de renforcer les équipes,
augmentation des manifestations exceptionnelles, manutention, mise en place des structures,
organisation matérielle et technique des manifestations, entretien des espaces verts (ramas-
sage des feuilles), entretien des batiments, des voies de circulation en cas de neige ou de gel.

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal, les créations suivantes :

Acte rendu exécutoire SERVICES TECHNIQUES : .
Aprs dépét en - 10 adjoints techniques contractuels & temps complet, grade de catégorie C, rémunérés a

Didlactiise Pindice brut du premier échelon du grade.
L * Du ler janvier 2025 au 31 mars 2025.
2 * Du ler octobre 2025 au 31 décembre 2025

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, & 'unanimité,

Autorise Monsieur le Maire 4 procéder a la création d’emplois permanents, d’agents contrac-
tuels, pour les services, aux dates et selon les conditions susmentionnées.

Les crédits correspondants seront inscrits aux articles et fonctions dédiés du Budget
Principal.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

AW
“gapie conforme,
L

aite

RCELLAIK

J RECU EN PREFECTURE I
le 20/12/9024
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT
DU PAS DE CALAIS

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLE DE
N@EUX-LES-MINES

Nceux—les-Minés I'Attractive
Qualité de Ville, Qualité de Vie

OBJET :

Créakion de postes d'agents
non titulaires pour les
opérations de recenjement
de la population 2025.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024

Le Maire,

0 et o
/ dg. de- (L}:\"//
Acte rendirexécutoire

Aprés dépot en
Préfecture
Le

! RECU EN PREFECTURE I
le 23/12/2024

1 Appleation agiéste E-legalte canm 1
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Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 16

I’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Ltaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Pitenx, Codevelle, Mime Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicg (arrivé au
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipaux.

Mume Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Juskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration @ MM Switalski, Marcellak, Mimmes Urbanski, Gauthier, Ledée
et M. Antochewicz (arrivé au point n° 8).

Mudame Murielle Lépine a été désignée comme secrétaire.

Monsieur le Maire expose a I’ Assemblée qu’en vertu de la Loi n® 2002-276 du 27 Février
2002, relative 4 la démocratie de proximité, les opérations de recensement pour les com-
munes de plus de 10.000 habitants s’effectueront chaque année par sondage de 8 % de la
population. En 2025, 487 logements seront recensés.

Ces opérations seront confiées a trois agents recenseurs, sous la responsabilité du Maire. La
prochaine campagne de recensement se déroulera du 16 janvier au 22 février 2025, et les
séances de formation auront lieu premiére quinzaine de Janvier 2025.

Monsieur le Maire propose & I’ Assemblée de fixer les modalités de calcul de la rémunération
génts recenseurs au prorata du nombre d’imprimés qu’ils auront collectés, selon les
conditions suivantes :

» feuille de logement : 4 € brut

» logement recensé via la procédure dématérialisée : 4,50 € brut

« les séances de formations seront rémunérées au tarif forfaitaire de 30 € brut.

A noter que le montant de la dotation forfaitaire de recensement versée par I’Etat n’est pas
encore connu (elle s’élevait & 2 234 € en 2024).

Monsieur le Maire sollicite du Conseil Municipal, ’autorisation de procéder  la création
de trois postes d’agents non titulaires pour la compagne de recensement 2025, ainsi que son
accord concernant les conditions de rémunération précisées ci-dessus.

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, & ["unanimité,

- Décide la création de trois postes d’agents non titulaires pour la campagne 2025du recen-
sement de la population, aux dates indiquées et adopte le baréme de rémunération susmen-

tionné ;
- Charge Monsieur le Maire de pourvoir a leur recrutement,

Les crédits nécessaires seront prélevés a I’article 64131, fonction 020 du Budget Principal.

La recette sera inscrite & ’article 7484 fonction 01 ‘du—&uljl\gct Principal.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

4% S MARCELLAK

5)



REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT
DU PAS DE CALAIS

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLE DE
N@EUX-LES-MINES

Neceux-les-Mines I"Attractive
Qualité de Ville, Qualité de Vie

OBIJET :

Augmentation du temps
de travail de Madame
Valérie DERISQUEBOURG.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024

Le Maire,

Aprés dépot en
Préfecture
Le

RECU EN PREFECTURE
le 208/12/2824

Application agrise Edegalte com
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Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

RIEUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 17

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre a 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé an
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipanx.,

Mme Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration a MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
et M. Antochewicg (arrivé au point n° 8).

Madame Murielle Lépine a été désignée comme secrétaire.

Monsieur le Maire propose a I’Assemblée ’augmentation du temps de travail, a
compter du 1° février 2025, de Madame Valérie DERISQUEBOURG pour le ser-
vice de la créche (entretien des locaux),

Actuellement :
Madame Valérie DERISQUEBOURG est sur un poste a temps non complet de 10
heures hebdomadaires (28,57 %)

Monsieur le Maire propose qu’a compter du ler février 2025, Madame Valérie
RISQUEBOURG passe sur un poste a temps non complet de 17h30 mn hebdo-
madaires (50 %).

Vu I’avis favorable du Comité Social Territorial du 16 décembre 2024,

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a4 [Punanimité,

Décide I’augmentation du temps de travail de Madame Valérie DERISQUEBOURG
a compter du 1* février 2025, a 17 h30 mn hebdomadaires (50 %).

Les crédits nécessaires seront inscrits aux articles et fonctions dédiés du Budget
Principal.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour copie conforme,

N(E\’;; Le Maire,
B S ARCELLAK




REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT
DU PAS DE CALAIS

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLE DE
NEUX-LES-MINLES

Neeux-les-Mines I'Attractive
Qualité de Ville, Qualité de Vie

OBJET :

Diminution du temps de
travail de Madame
Frédine FORGERON.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024
Le Maire,

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en
Préfecture

Le

I RECU EN PREFECTURE 1
le 20/12/2824

1 Applcation ageiste Elegalte com 1
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Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 18

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre & 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAI,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoinis ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Pitenx, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leronx, Antochewicz (arrivé au
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipanx.

Mme Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Jaskulski, Nuez et M, Gouillard avaient donné
respectivement procuration @ MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
et M. Antochewicg (arrivé au point n° §).

Madame Murielle Lépine a été désignée comme secrétaire,

Monsieur le Maire expose & I’assemblée la nécessité de modifier la durée hebdoma-
daire de travail de ’emploi d’adjoint d’animation principal de 2*" classe occupée
par Madame Frédine FORGERON, en raison de son affectation au service jeunesse
sur un aménagement de poste suite aux conclusions du Docteur Notardonato Daniel,
Meédecin du travail, en date du 29 juillet 2024,

Monsieur le Maire propose la diminution du temps de travail & compter du 1 jan-
vier 2025 de Madame Frédine FORGERON, pour le service jeunesse de la fagon

suivan

Actuellement :
Madame Frédine FORGERON est sur un poste a temps non complet de 31 h30mn
hebdomadaires (90 %).

Monsieur le Maire propose qu’a compter du ler janvier 2025, Madame Frédine
FORGERON passe sur un poste a temps non complet de 30h00 hebdomadaires
(85,71 %), suite a I’intégration au service jeunesse sur un aménagement de poste.

Vu I’avis du Comité Social Territorial du 16 décembre 2024,

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, 4 'unanimité,

Décide la diminution du temps de travail de Madame Frédine FORGERON & comp-
ter du ler janvier 2025, qui passera sur un poste & temps non complet de 30 h
hebdomadaires (85, 71 %), suite a I’intégration au service jeunesse sur un aména-
gement de poste.

Les crédits nécessaires seront inscrits aux articles et fonctions dédiés du Budget
Principal.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.



REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT
DU PAS DE CALAIS

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLE DE
N@UX-LES-MINLES

Neeux-les-Mines I'Attractive
Qualité de Ville, Qualité de Vie

OBJET :

Convention d'occupation
du domaine public pour
I'installation d'une station
de vecharge de véhicules
éleckrique.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024

Le Maire,

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en
Préfecture

Le

! RECU EN PREFECTURE i

le 28/12/2024
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Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 19

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre & 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAI,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024.

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM,
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé au
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipaux.

Mme Ricart, M. Gayol, Mmes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration a MM Switalski, Marcellak, Mimnes Urbanski, Gauthier, Ledée
el M. Antochewicg (arrivé au point n° 8).

Madame Murielle Lépine a été désignée comme secrétuire.

Monsieur le Maire expose 4 1’ Assemblée que la commune de Noeux-les-Mines a été
identifiée comme disposant d’un potentiel intéressant pour I’implantation de bornes
de recharge de véhicules électriques par la société régionale R3 SPV COM, Société
par Actions Simplifiée, au capital de 1 000 euros, inscrite au Registre du Commerce
et des Sociétés d’Arras sous le numéro 949 415 814, dont le siége social est & Parc
Horizon 2000, 62117 Brebiéres, représentée par, Monsieur Alexandre BORGOLTZ
en sa qualité de Président qui fabrique et gére ses propres bornes.

jet porte sur I’implantation d’une station de deux bornes et 4 places de véhi-
cules dont une place pour personnes a mobilité réduite.

Apreés échanges avec les services de la Ville, une parcelle appartenant a la Ville a été
identifiée pour concrétiser ce projet. La présente vise a accorder au R3 SPV COM,
une autorisation d’occupation du domaine public sur la parcelle désignée ci-aprés,
pour I’implantation de cette station de recharge.

11 convient d’autoriser Monsieur le Maire a signer une convention dans les condi-
tions suivantes :

- Durée : 15 ans & compter de la mise en services

- Redevance d’occupation : 4 000 euros hors taxes et hors charge par an indéxée sur
I’indice ILC publié mensuellement par I’Institut National de la Statistique et des -
Etudes Economiques (INSEE) ICL plus 5 % du chiffres d’affaire annuellement.

- Surface : 15ml X S5ml soit 75 m? sur la parcelle cadastrée AN 398 sise rue Léon
Blum 4 Noeux-les-mines selon I’emprise figurant au plan annexé.

Les autres conditions sont détaillées dans la convention jointe en annexe.
Aprés avis de la Commission des Finances,

Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, & 'unanimité,



Autorise Monsieur le Maire a signer avec la société R3 SPV COM représentée par
Monsieur Alexandre BORGOLTZ en qualité de président, une convention d’occu-
pation du domaine public pour I’installation d’une station de recharge de véhicules
électriques, aux conditions suivantes :

- Durée : 15 ans & compter de la mise en services

- Redevance d’occupation : 4 000 euros hors taxes et hors charge par an indéxée sur
I’indice ILC publié mensuellement par I’Institut National de la Statistique et des -
Etudes Economiques (INSEE) ICL plus 5 % du chiffres d’affaire annuellement.

- Surface : 15ml X 5ml soit 75 m? sur la parcelle cadastrée AN 398 sise rue Léon
Blum & Noeux-les-mines selon I’emprise figurant au plan annex¢.

Les autres conditions sont détaillées dans la convention jointe en annexe,
Fait et délibéré les jours, mois et an susdits.

Pour copie conforme,
Le Maire,

1 RECU EN PREFECTURE I
le 20/12/2024

L Apprleation agiste Elegalte com 1
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Interne

Piéce annexe & la délbératonN°_/) 9
du Consell Municlpal du A4 2.1 2 Lb

Convention d’occupation temporaire du domaine public

Bornes de recharge pour véhicules électriques
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interne

Entre

La Mairie de Neeux-les-Mines dénommée Commune de Nceux-Les-Mines, dont le sibge est situé, 101 rue
Mationale 3. NOEUX-LES-MINES (62 290), identtfide au ACS sous le numeéro 216206177,

Représentée par Le maire Maonsleur Serge MARCELLAK diment habilité aux fins des présentes,
Ci-aprés dénommée « La Malrie »

D'une part,
ET

La soctété R3 5PV COM, Société par Actions Simplifiée, au capital de 1 000 evros, inscrite au Registre du Com-
merce et des Sociétés d’Arras sous le numérp 549 415 814, dont e si2ge social est 3 Parc Horlzon 2000, 52117
Brebigres,

Représentée par, Monsieur Alexandre BORGOLTZ en sa qualité de Président, doment habilité aux fins des pré-
sentes,

ci-aprés dénommée « R3 o,

D'autre part.

ETANT PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

f2 installe, finance et exploite un réseau de recharge rapide de véhicules étectriques sur Fensemble du terrftoire
meétropolitain et souhalite se rapprocher d'enselgnes nationales.

Afin d'offrir lz mieflleur sarvice & sas cliznts, R2 rechercha des emplacements & prodimitd de commarces atirac-
tifs. Le temps de recharge des véhicules électriques proposé par R3 étant de 'ordre de 30 minutes, le tamps
moyen passé par un client dans ces commerces doit étre compatible avec ce défai.

Les parties se sont rapprochées et ont constatées une synergle forte entre feurs projets respectifs. Afin de ma-
térfaliser leur accord, elles ont décidé de cette convention d'occupation du domaine public, objet des présentes,
permettant de mettre & disposition de B3 un emplacement, & charge pour B3 de mener toutes les actions néces-
saires & la mise en place d'une station de recharge.

La présente convention portant sur des emplacements de stationnement non clos et couverts, et les stations de
recharge gui sevont mises an place par R3 pour équiper ses emplacements ne constltuant pas en elles-mémes
un Jocal clos et couvert présentant les caractéres de solldité et de fixité exigés pour ouvrir drolt au bénéfice du

statut des baux commerciau. En conséguence, la présente convention n'est pas régie par les articles L 145-1 et
sulvanits du code de commerce,

Wu le code géneral de la propriété des personnes publiques (CG3P),

Il 2 &bé convenu et arrété ce qui sult:
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Interne

Article 1~ Définitions

Les termes ou expressions cl-aprés, tant au singulier qu'au pluriel, auront les significations suivantes dans le
Contrat chaque fois qu'ils apparaitront avec leurs initiales en caractére majuscule.

« Borne(s) de Recharge » : désigne les bornes de recharge d'une puissance délivrée égale ou supérieure a 50kW
(Borne de recharge rapide) ou supérieure & 22kW et inférieure 3 50 kW (Borne de recharge accélérée) et qui sont
la propriété de R3 et installées sur les Emplacements,

« Convention » : désigne le présent document, en ce compris son préambule et ses Annexes dont la liste figure
en fin de contrat.

« Droit(s) de Propriété Intellectuelle » : désigne tout droit de propriété intellectuelle déposé ou non, y compris
: (i) les brevets et les demandes de brevet ; (ii) le commerce, marques commerciales, marques de service, logos,
droits de conception (si enregistrés ou non) et les demandes de tout ce qui précéde ; (iii) les droits d'auteur et
les droits voisins, y compris les inscriptions et les demandes d'enregistrement de ceux-ci et les droits de repro-
duction ; (iv) les drolits de base de données ; (v) les noms de domaine ; (vi) les logiclels ; (vii) les secrets commer-
ciaux et le savoir-faire ; (viil) les noms commerciaux ou d'affaires, (ix) les dessins et modéles dont notamment
ceux relatifs aux bornes de recharge.

« Emplacements » désigne le bien immobilier objet des présentes tel que décrit en Annexe.

« Marque(s) » : désigne, selon le contexte, la(les) Marque(s) R3, la(les) Marque(s) la mairie ou le tout.

« Point de Charge » : désigne une interface située sur une Borne de Recharge, associée a un emplacement et
qui permet de recharger un seul véhicule électrique ou hydride rechargeable a la fois.

« Station(s) de Recharge » : désigne la station de recharge installée sur les Emplacements et comprenant une ou
plusieurs places de stationnement équipée(s) de Bornes de Recharge de véhicules électriques ou hybrides re-
chargeables et telle que décrite en Annexe.

« Service de Recharge » : désigne le service de recharge de véhicules électriques proposé par R3 au moyen de la
Station de Recharge.

« Société(s) Affiliée(s) » : désigne, relativement a I'une des Parties, toute société ou autre personne morale qui,
au sens des articles L.233-1 et suivants du Code de Commerce (i} contréle directement ou indirectement ladite
Partie, (i) est contrdlée directement ou indirectement par ladite Partie ou (iii) est sous contréle commun avec
cette Partie.

« Utilisateur(s) » : désigne les personnes physiques ou morales utilisant le service de Recharge proposé par R3.
« Ensemble Immobilier » : désigne le ou les espaces sur lesquels la mairie exploite son activité, et sur lequel ou
lesquels se situent I'Emplacement.

Article 2 - Objet de la convention

Par la présente convention la mairie met & disposition de la société R3 un emplacement pour une surface de 75
m2 environ pour l'installation de bornes de recharges pour 4 véhicules électriques, matérialisés sur le plan
demeuré annexé, situé rue Léon Blum & Noeux-les-Mines (62290), cadastré AN-398, et situé en extérieur au sein
de I'Ensemble Immobilier.

La présente convention est relative & I'occupation du domaine public. En application des articles L 2122-2 et L
2122-3 du code général de la propriété des personnes publiques elle est, par nature, temporaire, précaire et
révocable.
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Article 3 - Déclarations

La mairie déclare :

* qu'elle dispose des droits sur I'Ensemble Immobilier du fait de son statut de bénéficiaire d'une
convention d’occupation exclusive du foncier mis a disposition par la mairie et qu'elle dispose de tous
les droits pour signer et exécuter cette convention ;

* quel'Ensemble immobilier est libre de toute inscription {en ce compris toute inscription hypothécaire),
transcription, publication ou mention susceptible de restreindre les droits de R3 ;

s qu'il n’est fait mention d'aucun sinistre ayant donné lieu au versement d'une indemnité d'assurance
garantissant les risques de catastrophes naturelles (article L. 125-2 du Code des assurances) ou
technologiques (article L. 128-2 du Code des assurances) ;

* que depuis qu’elle est bénéficiaire d'une convention d'occupation exclusive du foncier mis 2 disposition
par la mairie, aucun sinistre de cette nature n'est intervenu ;

s que le statut d’Ftablissement Recevant du Public du site qu'il exploite 3 proximité de I'Emplacement ne
constitue pas un obstacle a |a réalisation et 4 'exploitation de la Station de Recharge et ne nécessite pas
d'autorisation administrative autre que celle obtenue & ce jour.

Réciproquement, R3 déclare disposer des autorisations administratives nécessaires 3 la construction et 3
I'exploitation de la Station de Recharge.

R3 déclare connaitre I'Emplacement pour les avoir visités antérieurement 4 la signature de la convention, Il
dispense en conséquence la mairie d'en faire plus ample description. Toutefois, R3 ne sera pas réputé avoir
connaissance ou anticiper des circonstances imprévisibles au jour de la conclusion de la présente convention,

Ces stipulations constituent une clause essentielle et déterminante sans laquelle la convention n’aurait pas été
consenti.

Article 4 — Mise & disposition anticipde de Ve

Afin de permettre a la soclété R3 de réaliser les travaux d'installation de la Station de Recharge sur
I'Emplacement, la mairie accepte de mettre a disposition de R3 I'Emplacement, par anticipation et & titre gratuit,
a compter de la date de démarrage des travaux d'installation de la Station de Recharge telle que notifiée par R3,
moyennant un préavis de 30 jours.
Ala date de mise a disposition anticipée, les Parties procéderont 4

* laremise des moyens d'accés par la mairie 3 R3;

o [|'établissement contradictoire d'un état des lieux d'entrée.
Cet état des lieux sera établi contradictoirement et amiablement par les Parties, concomitamment & la mise &
disposition anticipée. A défaut, il sera effectué par Huissier de justice, 4 la requéte de la Partie la plus diligente,
dans ce cas aux frais partagés par moitié entre la mairie et R3.

Travaux d’installation et mise en service de la Stati arge

La mise a disposition anticipée est consentle & R3 & la seule fin de lui permettre de réaliser ses travaux
d'installation de la Station de Recharge, a I'exclusion de toute autre activité sur I'Emplacement.

En conséquence, R3 ne sera pas autorisée & exploiter la Station de Recharge pendant la période de mise 3
disposition anticipée.
Sous réserve de la souscription de toutes les assurances nécessaires a la réalisation des travaux par R3, la malrie
autorise R3 pendant la période de mise a disposition anticipée a:
* procéder, & ses entiers frais, sur I'Emplacement, a l'installation de la Station de Recharge dont le
descriptif figure en Annexe ;
e réaliser ou faire réaliser 3 ses frais le raccordement de la Station de Recharge au réseau public de
distribution d'électricité, étant précisé qu'un point de livraison (« PDL ») dédié 4 la Station de Recharge
sera créé par R3 a ses frais.

La mairle disposera de la possibilité de décaler le démarrage des travaux jusqu'a 5 jours ouvrés avant la date
prévue et annoncée par R3. La mairie s'engage alors 4 en informer R3 par tout moyen.
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A défaut du respect du détai de prévenance fixé d-avant, et hors faute de R3, cu hors cas de force majeure ou
hors événement indépendant de la volonté de |z mairie, ce dernier devra alors prendre en charge le cofit réel
généré par le déplacement du personnel de R3, sur présentation de justificatifs, ce coQt étant plafonné 3 850
euros HT par déplacement et par personne, et dans la limite de la prise en charge du déplacement de 4
personnes.

Au jour du démarrage des travaux, R3 pourra sollictter un des collaborateurs de la mairie afin de prendre
parfattement connaissance du site et procéder & un balisage de 'Emplacement tels que déerit & PArticle 4 des
présentes, en conformité avec les exigences et besoins de {a mairie,

De son cdté, RAs'engage &:

« procéder, & ses frals, sur les Ermplacements, A Pinstaliation de la Station de Recharge dont le descriptif
figure en Annexe ;

« réaliser ou faire réaliser le raccordement de la Station de Recharge au réseau public de distribution
d'électricitd, dtant précisé qu'un point de livraison [« POL ») dédié 2 la Station de Recharge sera créé
par R3.

+ réaliser les prestations d'aménagement de la Station de Recharge qui comprennent la signalisation
verticale et horizontale et les protections mécaniques de |a Station de Recharge ;

» faire ses meilleurs efforts pour minimiser les nuisances et 'impact de ses travaux sur ["accessibilité du
parking pendant la période des travaux d'installation, étant précisé que I'explottation de |2 matrie [ayant
notamment accés au parking) ne devra a aucun moment &jre empéché sauf accord de la mairie ;

«  obtenir 'aval d'un organisme de contrdle agréé pour la mise en service de la Station de Recharge {en
tant qu'installation électrique) ;

»  sguscrire toutes les polices d'assurance nécessatres ¥ la réalisation des travaux et leurs conséquences
et justifier auprés de [a mairie de ¢ette souscription par la remise des attestations correspondantes
détaillées avant tout commencement des travaux ;

+ Informer la mairie par écrit de la date de fin des travaux.

It est précisé que R3 restera seul responsahle de toutes Jes conséquences lides 3 la réalisation des travaux,

Al sein de 'Ensemble Immobilier, R3 aurs la possibilité d'installer 1a signalisation permettant d’indigquer aux
Utilisateurs 'emplacement exact de la Statfon de Recharge, aux emplacements et selon le format validé |a mairie.

4.2 Coiits durant la période de milse & disposition anticipée

Il est expressément convenu entre les Parties que la mise 3 disposition anticlpée de FEmplacement sera
consentie A titre gratuit. Toutefois, toutes les charges existantes ou consécutives 4 ja réalisation de ces travaux
seront prises en charge par R3.
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Article 5~ Prise d’effet et durée de la convention

5.1 Prise d'effet de la convention

Les travaux d'Installation de |a Station de Recharge sous soumis aux clauses suspensives suivantes :
e  Obtentlon dans les quatre mois de la signature des présentes des offres de raccordement d’ENEDIS sur
la faisabilité technique du projet & un montant maximum de 20 890 € HT;
et
+  Obtention dans les quatre mois de la signature des présentes d'une offre d'intervention de I'Installateur
choisit par R3 pour la réalisation des travaux d'installation des bornes & un montant maximum de 61 440
€HT;

Une fols les travaux d'installation de la Station de Recharge achevés, R3 notifiera 4 la mairie la date de mise en
service de |a Station de Recharge (date & laguelle le Service de Recharge sera mis a disposition aux Utilisateurs).
Cette date constituera la « Date de Mise en Service » et sera constitutive de la Date de Prise d'Effet de la présente
convention.

Il est précisé que la Date de Mise en Service par R3 de la Station de Recharge et la Date de Prise d'Effet de la
convention seront notifiées par R3 a la mairie sans qu’un avenant matérialisant la Date de Prise d’Effet de la
convention ne soit nécessaire.

La présente convention sera soumise a 'enregistrement. Cette formalité sera réalisée 2 la diligence et aux frals
de R3.

5.2 Durée de |a convention
5.2.1 Durée

Conformément aux dispositions des articles R2122-6 et R2122-7, la présente convention fixe la durée de
I'autorisation et les conditions juridigques et financiéres de I'occupation ou de ['utilisation du domaine public.

La convention est consentie pour une durée de quinze (15) ans prenant effet & compter de la date de Prise d’Effet
du Contrat, telle que définie a I'article 5.1 des présentes.

La durée est fixée en considération de la durée d’amortissement des Investissements et des dépenses de
fonctionnement réalisées par R3 pour les besoins liés 3 I'exploitation et 4 la maintenance des infrastructures de
recharge.

En conséquence, chacune des Parties renonce a mettre fin au Contrat avant 'expiration de sa durée sauf motifs
expressément indiqués dans le CG3P.

Ainsi, conformément aux dispositions de I'article 1737 du Code civil, la convention cessera de plein droit a
I"expiration du terme fixé, sans qu’il soit nécessaire de donner congé, et sans indemnité de quelque nature que
ce soit de part ni d’autre.

5.2.2 Exception
e Résiliation anticipée i l'initiative de R3

En dehors de la résiliation pour faute prévue & I'article 17.2 des présentes, il est expressément convenu entre les
Parties que dans I'hypothése oll nonobstant la durée du Contrat, R3 mettrait fin par anticipation au Contrat, et
sans que cette disposition ne puisse &tre interprétée comme une faculté de dédit, il devra alors respecter un
préavis minimum de six mols et verser & la mairie une indemnité forfaitaire fixée a un an de redevances et
charges, et TVA en sus sur la base du montant des derniéres redevances et charges et taxes dus pendant la
période de préavis de six mois.

Au choix de R3, en complément du versement de cette indemnité, les Stations de recharge installées sur les
Emplacements pourront devenir la propriété du ministére de |la Mairie aprés proposition de R3 & la mairie d'un
prix de rachat de |a Station de recharge.

s Résiliation anticipée @ Pinitiative de la mairie
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En dehors de la résilfation pour faute prévue  larticle 37.2 des présentes, il peut étre mis fin & ['autorisation
d'occupation ou d'utilisation temporaire du domaine public, pour un motif d'intérét général ou pour fait du
prince, par les autorités compétentes mentionnées aux articles R. 2122-4 et . 2122-5,

La résiliation devra alors &tre précédée d'un préavis netifié & R3 par lettre recommandée avec accusé de
réception dans un délai de 6 mols avant sa prise d'effet.

En cas de résiliation pour motif d'intérét général, R3 percevra une indemnité correspondant au tableau sulvant,
2 I'exclusien de toute autre indemnisation :

DATE DE RESIDIATION DEVISE MONTANT
1* fanyier au 31 décembre 2025 £UR 420 417€
1* fanyier au 31 décembre 2026 EUR 462 800€
1*" Janvier au 31 décembre 2027 ELR 503 716€
1" janvier au 31 décembre 2028 EUR 527 783&
1% janvier au 31 décembre 2029 EUR 545 744€
1% janvier au 31 décembre 2030 EUR 547 B20£
1# janvier au 31 décembre 2031 EUR 534 ST4E
1* janvier su 31 décembre 2032 EUR 506 206&
1* janvier au 31 décembre 2033 EUR 473 603€
1# janvier au 31 décembre 2034 EUR 433 529€
1% Janvier au 31 décembre 2035 EUR 285 073€
1% fanvier 2u 31 décembre 2036 EUR 329 283¢
1% Jarwier au 31 décembre 2037 EUR 265 549¢
1% janvier gu 31 décembre 2038 EUR 103 BE7E
1* janvier au 31 décembre 2039 EUR 112 4B4€
1% janvier au 31 décembre 2040 EUR . 201126E
1% janvier au 31 décembre 2041 EUR 20 000€

Les Parties pourront toujours négocier le prix indigué ci-dessus, Néanmoins, en cas de désaccord, les Parties
acceptent d’un commun accord d'appliquer le prix fixé ci-dessus ou de rencncer a ta résiliation, et ce sans
versement par 'une ou l'autre des parties d’une quelconque indemnité.
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5.2 Droit de préférence

Il est d’ores et déja convenu entre les Parties que R3 bénéficie d'un droit de premiére consultation pour le cas
oll la mairie souhaiterait louer des emplacements de stationnement afin d'y implanter des bornes de recharges
pour les parcs commerciaux dont il est propriétaire ou qu'il serait amené a acquérir, étant entendu que si R3
présente la mellleure offre, & charges et conditions identiques, celle-ci sera retenue.

R3 formulera son offre dans les 60 jours suivants sollicitation par la mairie sur bas d'offres formulées. L'absence
de réponse formelle de R3 dans ce délai vaudra renoncement a faire.

Article 6 — Charges et conditions

Les Parties, pendant le cours de la convention, seront soumises aux obligations résultant de la loi et de I'usage,
ainsi qu'aux obligations suivantes que les Parties s'engagent & exécuter,

6.1 Destination contractuelle

R3 s'oblige a utiliser les Emplacements conformément aux articles 1728 et 1729 du Code civil, honorablement et
paisiblement, exclusivement & usage de bornes de recharges pour véhicules électriques ou hybrides.

6.2 Autorisations - réglementations

R3 doit respecter I'ensemble des lois et réglementations applicables a la Station de Recharge, notamment en
matiére de sécurité, de maniére que la mairie ne soit jamais inquiété,

R3 s'engage a se conformer aux régles de sécurité applicables a I'Ensemble Immobilier, sous réserve qu’elles
alent été communiquées au préalable par la mairie & R3, Toutefols R3, professionnel de V'installation et de
I'exploitation des Stations / bornes de recharge, déclare et garantit qu'il connait et respecte en tout point la
réglementation en vigueur, et qu'il est de ce fait garant de tout risque, accident qui pourrait survenir 4 I'Ensemble
immabilier, ses abords ainsi qu'aux personnes et biens qui utilisent la station de recharge installée par lui.

6.3 Propriété de la Station de Recharge — Evolutions de la Station de Recharge

Il est précisé que la Station de Recharge restera la propriété de R3. Aprés information écrite préalable de la
mairie, R3 aura la faculté de modifier ou renouveler la Station de Recharge, laquelle devra demeurer compatible
avec la configuration des Emplacements et les besoins des Utilisateurs et respecter la législation en vigueur et
fait son affaire et sous propre responsabilité de la détermination des caractéristiques de la Station de Recharge,
des modalités du Service de Recharge, ainsi que de leurs évolutions. Toute modification ou évolution notable
sera portée a |a connaissance de la mairle,

6.4 Entretien — Travaux — Réparations de la Station de Recharge et des Emplacements

6.4.1 R3 fera son affaire personnelle & ses frais de tous travaux d'entretien, maintenance, réparation et
remplacement de la Station de Recharge. R3 s'engage par ailleurs  ce que les bornes de recharge fonctionnent
de fagon continue sans perturbation. R3 s'engage & tenir les Aménagements en bon état de réparations locatives
pendant toute la durée de la convention.

R3 devra supporter a ses frais et charges exclusifs les travaux de mise aux normes ou de mise en conformité de
la Station de Recharge en raison de I'application de dispositions législatives ou réglementaires ou imposés par
une autorité administrative ou judiciaire qui seraient d'ordre public et d’application immédiate au cours de
convention.

De son cHté, La Mairie fera son affaire du bon entretien du Site, afin de permettre a R3 la pleine jouissance des
Emplacements et veiller & ce qu'aucun obstacle ne vienne géner ou diminuer |'exploitation et/ou le
fonctionnement de la Station de Recharge.
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Par ailleurs, la mairie doit sinterdire dintervenir de quelque manigre que ce selt sur la Station de Recharge et
s"obliger & Informer toute entreprise Intervenant 2 sa demande sur le site de Ia localisation des éguipements et
réseaux.

6.4.2 R3 s'engage 4 ce que la Station de Recharge présente un taux de fonctionnement satisfaisant au regard des
besoins d'exploitation pour répondre aux attentes des Lisagers.

Ainsl, R3 s'engage 4 malntenir un « Taux de Disponibilitd Annyel » minimum de 85 % [quatre-vingt-cing pour
cent] en moyenne sur la Station de Recharge,

Le « Taux de Disponibilité Annuel » est calculé de |a mantére suivante : 100 x (Durée totale — durée en dysfonc-
tionnement] / Durée totale

Les dysfonctionnements suivants sont exclus du calcul de ce Taux de Disponibllité Annuel :

s Pertes de communication entre la Statfon de Recharge et la supervision de R3. tes Bornes de Recharge
restent en effet accessibles aux clients munis d'un badge en 'absance de communication ;

*+  Dysfonctionnements ne relevant pas de R3 (exemple ; perte de "alimentation électrique {iée au gestion-
naire du réseau de distribution électtique, déaradations d'un tiers, acte de malveillance, vandalisme],

s Temps d’arrét pour maintenance ou travauy, dans fa limite de deux jours par an (2jsfan)

+  Temps d’arrét liés & des opérations de maintenance ou de travaux menés par la mazirie sur le parking,

»  Temps d'arrét {ié aV'impossibllité d"aceds aux Bornes de Recharge du fait de Ja mairte ou de tiers,

s Temps d'arrét ligs & des cas de force majeure,

«  Obligation d’interrompre 'afimentation de |2 Borne de Recharge pour assurer ta sécurité des tiers ou de
FEmplacement (incendie, vandalisme],

Pour Iz honne exploitation de la Statton de Recharge, la mairie s'engage & faciliter son installation. La Mairie
garantit par ailleurs 4 R3 la jouissance paisible de I'Emplacement, en mettant notamment tout en ceuvre pour le
bon fonctionnement de la Station de Recharge.

La mairie s’engage notamment 3 entretenir correctement les abords de {'Emplacement de manigre i ce qu’aucun
obstacle ou incldent, di & un défaut d’entretien, ne puisse générer des perturhations dans fe fonctlonnement ou
des dommages dans I'exploitation de la Station de Recharge.

La mairie 5'engage, une fois la Station de Recharge construite et le raccordernent effectué, & ne pas intervenir de
gquelque manidre que ce soit sur Emplacement, la Statlon de recharge et sur les diffdrents travaux
d’aménagements de son raccordement (cibles, panneaux de comptage, etc.) et, d’'une maniére générale, de
porter atteinte 4 leur intégrité et 4 leur bon fonctionnement.

En cas d'inaccessibilité ou d'indisponibifité de 'Emplacement etfou des Bornes de Recharge due  la réalisation
par la mairie cu par tout tiers mandaté par la mairie, de travaux et / ou de modifications, surélévations,
améliorations ou méme constructions nouvelles, réalisés dans Fenvironnement de I'Ensemble immobilier ou sur
les terrains et voiries adjacents, la mairie sera redevable du manque 3 gagner subi par R2 pour la période
considérée, sur hase du chiffre d’affaires réalisés par R3 sur une période d'une durée analogue & celle de
l'inaccessibilité ou de indtsponibilité de I'Emplacement.

6.5.1 Sauf urgence, ou cas de force majeure ou restriction spécifique applicable sur le site gul s'impose aux Par-
ties (exemple : fermeture du site pour des raisons impératives de sécurité) dont la prise en compte est prévue
ci-aprés 2 I'article 5.5.2, ou encore fermeture décidée par la mairie ou par le propriétaire du Site ou par toute
structure de gestion des parkings (copropriété, AFUL, ASL ...} du Site le soir, jours fériés et week-end, la mairie
garantit & R3 pendant toute |a durée du Contrat :
+ la possibilité pour R3 et tout tiers mandaté par ce dernier d'accéder 24h/24h, aux Emplacements aux
fins d’exécution du Contrat et de maintenir |a Station de Recharge ;
e« lelibre acchs 24h/24h par les Uttlisateurs 3 la Station de Recharge ;
+ |z possibilité pour R3 d'intervenir 24h/24h sur Falimentation 2lectrique située entre la Station de Re-
charge et le point de raccordement av réseau public de distribution d'électricité,
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6.5.2 Dans I'hypothése oli la mairie doit procéder a des réparations urgentes, qui ne pourraient étre différées en
fin de convention et qui auraient pour effet de rendre inaccessible et/ou indisponible en tout ou partie la Station
de Recharge, la mairie :
« devrainformer R3 au moins quinze (15) jours avant le commencement desdits travaux, sauf urgence;
+ fera en sorte que les travaux occasionnent le moins de géne possible a I'accés et a I'exploitation de la
Station de Recharge.

6.5.3 Dans I'hypothése ol la mairie organise une manifestation publique & proximité de la station qui auraient
pour effet de rendre inaccessible et/ou indisponible en tout ou partie la Station de Recharge, la mairie :

* devra informer R3 au moins quinze (15) jours avant le commencement desdites manifestations;

o  S'engage & limiter ce droit a 4 journées par an

Article 7 - Conditions financiéres

7.1 Redevance

La présente convention est consentie moyennant une redevance annuelle hors taxes et hors charges de quatre
mille euros (4.000 € HT HC).

Conformément aux dispositions de 'article L2125-4 et 5 du CG3P, le palement de cette redevance sera effectué
chaque année, d'avance & compter de la mise en service effective des Bornes de recharge et constitue la
contrepartie pleine et entiére de la mise a disposition des Emplacements de stationnement consentie 4 R3.

En cas de retard dans le palement des redevances dues pour l'occupation ou l'utilisation du domaine public d'une
personne publique mentionnée a I'article L. 1, les sommes restant dues sont majorées d'intéréts moratoires au
taux légal.

La premiére redevance sera payée a compter de la mise en service de l'installation, prorata temporis des mois
restant de I'année civil en cours.

En plus de cette redevance fixe indexé, R3 paiera 3 la malrie une redevance variable correspondant & cing pour
cent sur le Chiffre d’Affaires Hors Taxes réalisé (5% sur CA HT) sans plafonnement.

Cette redevance variable sera versée annuellement et a terme échu dans le trimestre sulvant la date anniversaire
de la convention sur la base des consommations constatées I'année précédente.

R3 communiquera annuellement et a la fin de chaque exercice, au plus tard le 15 avril de chague année, une
attestation de chiffre d'affaires certifiée par le comptable, comprenant obligatoirement le montant du chiffre
d'affaires global réalisé au titre des activités exercées sur le site, objet du présent titre d'occupation.

Dans la mesure ol R3 ne respecterait pas cette obligation, la part variable de la redevance du présent titre
d’occupation, sera assise sur le montant HT du dernier chiffre d’affaires global qu'il a déclaré auprés de
I'administration dans le cadre de ses obligations fiscales.

R3 donnera accés a la mairie a la data relative aux consommations effectuées sur chaque borne, de sorte que
cette derpiére sera informée trimestriellement de |a totalité des informations concernant les consommations et
le fonctionnement de chague borne.

Le paiement de la redevance et de ses accessoires précisés aux présentes se fera par virement sur le compte de
la mairie dont les références bancaires figurent ci-aprés :

hnxxmxxxxxxxxxxxxmxnxxxxxxxxm:ocxanmmxxxxﬂxxmxx:ocmxxxxxxxxlw{ //'{ Commenté [FC1]: IBAN Malrle

7.2 Indexation

La mairie et R3 conviennent expressément que la redevance sera réévaluée tous les ans, a la date anniversaire
de la Date de Prise d'Effet de la convention proportionnellement & la variation en plus ou en moins, a la date
d'indexation, de ILC publié mensuellement par I'Institut National de la Statistique et des Etudes Economiques
(INSEE).
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Pour I'application de |a présente clause, il est précisé que la premiére indexation s’effectuera en prenant :
+  Pourindice de base, e dernier indice connu au jour de fa Date de Prise d'Effet de la convention ;
+  Pour Indice de comparaison, Findice du méme mois de "année suivante,
Pour tes années ultérieures, chague indexation s’effectuera en prenant :
«  Pourindice de base, I'indice de comparaison ayant servi 2 la précédente indexation de fa redevance,
«  Pourindice de comp_araiscn, Iindice du méme mois de Fannée suivante,

De convention expresse, cette indexation se fera automatiquement sans qu'il soit nécessaire pour la mairie ou
83, ni d'une notification par acte extrajudiclaire ou par letire recommandée avec accusé de réception, ni d'une
mise en demeure pour rendre exigible le montant de la redevance minimale garantie indexde.

Au cas ol Vindice contractuel de comparaison ne serait pas encare publié i la date prévue pour lindexation, la
redevance exigible serait caleulée provisoirement en prenant pour indice de comparaison Je dernier indice connu
& cette date et une régularisatton serait effectuée lors de la publication de l'indice,

En cas de modification cu de remplacement de l'indice choisi, le nouvel indice sera de plein droit substitué &
I'ancien dans les conditions et selan le coefficient de raccordement publié. £n cas de suppression pure et simple
de lNindice ci-dessus chalsi, il seralt remplacé par un nouve] indice équivatent, fixé d'un commun accord entre les
Parties.

7.3 Dépdt de parantin

R3 remettra le jour de la signature des présentes & la mairie la somme équivalente 3 trois mols de redevance HT
HE, soit la somme de 1000€, A titre de dépdt de garantle.

Cette somime sera conservée par la mairle pendant toute la durée de la convention, jusqu’au réglement entier
et définitif de tous les redevances, charges et impdts récupérables, et toutes indemnités de quelque nature
qu'elles sctent, que R3 pourrait devoir & famairle a ['expiration de la convention et & sa sortle des locaux.

Dzns le cas de résiflation de la convention pour inexécution de ses conditions imputable i R3, ce dépat de
garantie restera acquis a la mairie de plein droit 4 thre de premiers dommages-intéréts, sans préjudice de tous
autres. Il en serz de méme égalemerit en cas de non-respect d’une échéance ou en cas de non-respect de Fune
des clauses de la convention, aprés envoi d'une mise en demeure restée infructueuse dans le délai de trols mois.

En outre, en cas d ouverture d'une procédure collective i 'encontre de R3, qu'il s’agisse d'une sauvegarde, d’un
redressement judiciaira ou d’une liquidation judiclaire, et par application des articles L. 622-7 et L. 622-24 du
Code de Commerce, la mairie pourra de plein drelt et sutomatiquement precéder 3 une compensation entre fe
montant du dépt de garantie qu'il détlent et les sommes dues par 83, & due-concurrence du montant ayant fait
I'ohjet de |2 déclaration de créance.

Ces dispositions constituent une clause essentielle et déterminante sans laguelle la convention n’aurait pas été
consentie, A défaut de remise du dépdt de garantie dans le délal fixé précédemment, aucune mise 3 disposition
anticipée ne sera autorisée & R3. Par ailleurs, |2 présente convention pourra étre résolue unilatéralement par la
malrie sans mise en demeure préalable,

Le dépdt de garantle sera rembaoursé par lamairie 3 R3 au plus tard dans les 2 mois suivantiafin de la convention,
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7.4 Impbts/ taxes/Charges

R3 devra acquitter les contributions personnelles et mobiligres, les taxes locatives, la contribution économique
territoriale et tous autres impdts dont il est le redevable légal.

Aucune autre charge commune de I'Ensemble Immaobilier et/ou taxes ne sera refacturée par la mairie a R3,

R3 supportera directement ses charges privatives afférentes a la Station de Recharge (charges d’entretien, de
maintenance et d'exploitation des équipements technigues de la Station de Recharge, ses propres assurances).

R3 aura la responsabilité des éventuelles demandes de permis d’enseigne et du paiement des taxes afférentes.

Article 8 - Sous-location - cession
.1 Sous-locati ous-Occupati

R3 ne pourra sous louer tout ou partie des emplacements mis a disposition sans I'accord préalable de la mairie,
lequel pourrait &tre donné tacitement a l'issue d'un délai de 15 jours.

En cas d'accord favorable de la mairie, R3 restera tenu de toutes les obligations dues en vertu de la convention
et imposera les mémes obligations aux sous-locataires qui devront étre préalablement agrées par la mairie.

R3 devra appeler la mairie & concourir 3 tout acte de sous-location, Les contrats de sous-location devront en tout
état de cause respecter |es conditions suivantes :

*  prévoir que la durée de |a sous-location sera au plus égale a la durée restant a courir de la convention.
Cette durée prendra fin, immédiatement et de plein droit, au cas ol la convention viendrait a cesser par
anticipation, pour quelque cause que ce soit, avant I'expiration de son terme contractuel.

o stipuler la renonciation expresse du sous-locataire a toute action et a tout droit a I'encontre de la mairie

I

* préciser son inopposabilité & la mairie. R3 s'engage a assumer, vis-a-vis de son sous-locataire, le verse-
ment de toutes indemnités éventuelles de quelque nature qu'elles soient. Le sous-locataire ne pourra,
en aucun cas, se prévaloir des dispositions du contrat de sous-location & |'égard de la mairie ;

Au terme de la convention, et quelle qu'en soit la cause, le contrat de sous-location se trouvera de plein droit
résilié, le sous-locataire ne pouvant en aucune maniére se prévaloir a I'égard de la mairie d'un quelconque droit
4 la mairie une quelconque indemnité.

Les Emplacements mis & disposition forment un tout indivisible dans la commune intention des Parties, |a sous-
location ne sera pas opposable 4 la mairie et R3 déclare en faire son affaire personnelle.

8.2 Cession
R3 ne pourra céder son droit & la convention sans I'accord préalable express de la mairie.
En cas d'accord favorable de la mairie :

e Toute cession devra avoir lieu par acte notarié ou sous seing privé auquel la mairie sera appelé a parti-
ciper. Le projet d'acte de cesslon sera porté a la connaissance de |la mairie par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception au plus tard quinze (15) jours avant la date de cession prévue. La mairie
devra étre invitée & participer & I'acte de cession qui sera constaté par écrit. Un original {(ou une copie
en cas de signature électronique) sera remis a la mairie sans frais pour ce dernler.

e R3restera garant, solidairement avec son cessionnaire et tous les cessionnaires successifs, du palement
de la redevance et des charges et du respect des clauses et conditions de la convention et ce pendant
toute la durée de la convention,

e Un état des lieux de sortie valant état des lieux d’entrée sera dressé entre la mairie et R3, en sa qualité
de cédant au jour de la cession, et le cessionnaire aux frais partagé de R3 et du cessionnaire.
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Article 9 - Assurances

9.1 La mairie déclare assurer auprés de compagnies d'assurances notoirement solvables et désignées par lui:
e L'Ensemble Immobilier y compris tous agencements et installations considérés comme immeuble par
nature, ou destination, suivant I'article 525 du Code civil, notamment contre les risques suivants :

o Incendie et foudre, toute explosion, dommage électrique, chute d'aéronefs et objets aériens,
choc de véhicules appartenant a un tiers, attentats et catastrophes naturelles, notamment ou-
ragan, cyclone, tornade, tempéte, gréle, fumée, gréve, émeute et mouvement populaire, acte
de vandalisme et de malveillance, dégat des eaux, dommages liés aux réseaux enterrés,

La mairle déclare garantir ses fonds propres :

e  Saresponsabilité civile en raison des dommages corporels ou matériels causés a des tlers du fait des
batiments, des agencements et installations des parties communes ainsi que des activités du personnel
en charge de ces mémes parties communes. |l est précisé que les locataires sont considérés comme tlers
entre eux et vis-a-vis de |a mairie.

9,2 R3 devra assurer et maintenir assurés, auprés d'une compagnie d'assurances notoirement solvable, pendant
toute la durée de la convention, tous les aménagements qu'il aura pu apporter aux Emplacements, les objets,
mobiliers, matériels et marchandises lui appartenant, contre |es risques suivants :

- Incendie et foudre, toute explosion, dommage électrique, chute d'aéronefs et objets aériens, choc de
véhicules appartenant 3 un tiers, attentats et catastrophes naturelles, notamment ouragan, cyclone,
tornade, tempéte, gréle, fumée, gréve, émeute et mouvement populaire, acte de vandalisme et de mal-
veillance, dégat des eaux, dommages liés aux réseaux enterrés, ses pertes d'exploitation, ainsi que tous
ceux qu'il jugera appropriés,

- 5aresponsabilité civile, ainsi que sa responsabilité civile envers tous tiers, en ce compris la mairie, no-
tamment en raison des dommages corporels, matériels, dés lors qu'ils sont directement survenus du
fait de son activité sur les Emplacements mis a disposition, ainsi que du fait des dommages de toutes
natures dont il pourrait &tre directement responsable. Concernant |a réalisation des travaux d’installa-
tion des bornes, R3 fera seul son affaire de la souscription de I'ensemble des assurances nécessaires, il
demeurera seul responsable de la bonne adéquation des assurances souscrites avec la nature des tra-
vaux réalisés. Il s’engage a outre  obtenir de I'ensemble des constructeurs intervenant a la réalisation
des travaux qu'ils justifient d’assurances de Responsabilité Civile Générale et Professionnel, ainsi que
d’une assurance de Responsabilité Civile Décennale.

R3 devra supporter, quelle que soit leur durée, tous travaux qui pourraient &tre exécutés sur la voie publique ou
dans les immeubles voisins, alors méme qu'il en résulterait une géne pour la jouissance des Emplacements mis
4 disposition, sans recours contre la mairie notamment au titre d’une réduction de redevance et/ou d’une
Indemnisation de quelconque nature, étant précisé que la mairie fera ses meilleurs efforts pour prévenir R3 des
travaux éventuels qui pourraient survenir dés lors qu’il en aura eu préalablement connaissance.

Article 10 - Force majeure

Chaque Partie sera exonérée de toute responsabilité en raison de ses manquements lorsque ceux-ci sont dus a
un cas de force majeure au sens de I'article 1218 du Code Civil. Les Parties entendent également par cas de force
maijeure, les événements présentant les caractéristiques retenues par la jurisprudence des tribunaux et cours
frangals.

En cas de force majeure, chaque Partie renonce a réclamer tous dommages et intéréts a I'autre Partie.

Chaque Partie devra notifier immédiatement a I'autre Partie, I'existence du cas de force majeure, son évaluation
au mieux de la nature et de la durée du cas de force majeure et les mesures qu'elle prend ou prévoit de prendre
pour remédier & cette situation ou en réduire les conséquences. Pendant toute la durée du cas de force majeure,
la Partie concernée fera tout ce qui est ralsonnablement en son pouvoir pour rétablir la situation ou en réduire
les effets.
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Le cas de force majeure suspend les obligations de la Partie concernée pendant le temps ol jouera la force
majeure. Les obligations contractuelles reprennent dés que la force majeure cesse. Si un cas de force majeure
met I'une des Parties dans l'incapacité de remplir ses obligations en vertu de la convention pendant plus de
trente (30) jours consécutifs, I'autre Partie pourra mettre fin a la convention aprés envol d'une notification
adressée par lettre recommandée avec accusé de réception, sans qu'aucune indemnité ne puisse étre invoquée
par I'autre Partie,

Article 11 — Destruction des emplacements ou de I'ensemble immaobilier

11.1 Dans le cas ol, @ la suite d'un incendie, d'une explosion quelle qu'en soit la cause ou d'un sinistre
quelconque, les Emplacements venaient & &tre détruits ou rendus inutilisables en totalité, la convention serait
résiliée par R3 sl tel est son souhait et ce, sans indemnité de part ni d'autre.

Il en sera de méme en cas de destruction totale de I'Ensemble Immobilier ou si celui-cl venait a &tre rendu
inutilisable en totalité (alors méme que les Emplacements ne seraient pas détruits).

11.2 Si les Emplacements n'étalent détruits ou rendus inutilisables que partiellement, R3 bénéficiera d'une
réduction de redevance a dil proportion de I'indisponibilité partielle.

Article 12 — Choix de la mairie quant & la restitution ou non des bornes sur les emplacements mis a disposition

12,1 Au terme de la convention, ou dans le cas o, nonobstant la durée ferme de la convention, R3 mettait fin
par anticipation & la convention, la propriété des Bornes de Recharge sera transmise, au choix de R3, 3 la mairie
aprés acceptation par cette derniére de payer le prix proposé par R3, ce dernler s'obligeant a ce que les Bornes
soient cédées en bon état de fonctionnement, de maintenance et d'entretien.

12.2 Si la mairie ne souhaite pas abtenir la propriété des Bornes de recharge, la mairie devra informer par écrit
de son souhait & R3 au plus tard deux (2) mois avant le terme contractuel.

R3 devra 4 ses frais exclusifs, procéder au démantélement des Bornes de Recharge et de |a signalétique associée
(hors point de livraison électrique) et 4 la remise en état de |a voirie de surface correspondant a I'emplacement
des massifs bétons des Bornes de Recharge (4 minima : rebouchage des emplacements par béton et réfection du
macadam ou autre revétement, marquage au sol etc...).

Article 13 - Etat des risques et pollution

Un état des risques et Pollution a été établi a partir des informations fournies par la préfecture du lieu de situation
de I'Ensemble immobilier (en Annexe).

La mairie indique également 2 R3 que son site est exempt de toute pollution amiante et HAP (Hydrocarbure).

Préalablement 4 la signature de la convention, la mairie s'est assurée que les travaux peuvent étre réalisés sans
risque d'étre arrété par des nécessités de fouilles archéologiques.

En cas de découverte de pollution susvisées ou si les travaux sont arrétés a cause de fouilles archéologiques
devant &tre réalisées, la mairie indemnisera R3 soit des surco(ts engendrés par les pollutions découvertes, soit
du préjudice subi par le décalage du projet et le manque a gagner de la non-commercialisation de I'utilisation de
la Station de Recharge.

Article 14 — Etat des lieux de sortie

Un état des lieux de sortie sera dressé contradictoirement par les Parties en deux (2) exemplaires signés ou
paraphés par chacune d’entre elles, et ce 3 la date de restitution des Emplacements mis & disposition.
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A la demande de |'une ou I'autre des Parties, ce constat pourra &tre établi par un huissier mandaté a cet effet
par la mairle, a frals partagés.

Article 15 — Travaux de réparation et de remise en état en sortle

La mairie et R3 procéderont & un pré-état des lieux contradictoire au minimum un mois avant la fin de la
convention lors duguel seront listés d’'un commun accord les éventuels travaux de remise en état. La mairie fera
ensuite établir des devis de travaux sur la base de cet état contradictoire, qu'il adressera & R3 par lettre
recommandée avec accusé de réception.

Il appartiendra & R3, dans un délai d'un (1) mois & compter de cette notification, de faire connaitre s'il entend
contester ou non la nature des interventions requises par |a mairie et leur montant, Le silence gardé par R3 ne
vaudra pas acceptation des travaux 2 faire réaliser pour la mise en état.

En cas de désaccord de R3, il appartiendra alors a chacune des Parties concernées de prendre toutes initiatives
qu'elle estimera nécessaires en vue de réserver ses drolts, et ce sans préjudice des conséquences susceptibles
de découler d'une immabilisation prolongée des Emplacements mis a disposition de ce fait,

Article 16 — Modifications — Tolérances

Toute modification des présentes ne pourra résulter que d'un document écrit et exprés sous forme d'acte
bilatéral ou d’échanges de lettres.

Cette modification ne pourra en aucun cas étre déduite, soit de la passivité d'une Partie, soit méme de simples
tolérances, quelles qu’en soient la fréquence et la durée, chacune des Parties restant toujours libre d'exiger a
tout instant la stricte application des clauses et stipulations qui n'auralent pas fait 'objet d'une modification
expresse et écrite.
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Article 17 — Clause résolutoire — Résiliation pour faute

17.1 Clause résolutoire

Conformément aux articles R 2122-7 et R2125-5 du CG3P, |a présente convention peut prendre fin :

a I'expiration du délai fixé par la convention ;

par renoncement de R3, conformément a I'article 5.2.2 ;

par retrait ou résiliation de I'autorisation pour motif d'intérét général, conformément a I'article 5.2.2 ;
par révocation pour inexécution des conditions technigues ou financiéres de la convention ;

par péremption du titre si son bénéficiaire n'en a pas fait usage dans le délai fixé par cette convention.

17.2  Résiliation pour faute

Atitre liminaire, il est précisé que la résiliation pour faute au titre du présent article 17,2 ne pourra pas intervenir
sl le manguement résulte :

L]

d'un événement de force majeure ;

d'un défaut de surveillance de I'Ensemble immobilier duguel résulterait un acte de malveillance ou de
dégradation ;

d’un arrét de la Borne de Recharge résultant d'une demande de la mairie ;

d'une période de neutralisation ou toute autre contrainte imposée par les services de |'Etat, se rappor-
tant a des contraintes de santé publique, environnementales, archéologiques, urbanistiques ou admi-
nistratives loto sensu ;

d'une défaillance du raccordement ou du réseau électrique ou d'une demande d'arrét du gestionnaire
du réseau suite a une défaillance ou une intervention sur le réseau électrique extérieur aux Bornes de
Recharge qui empécherait leur fonctionnement ;

d'un dysfonctionnement des réseaux de télécormmunication extérieur 3 la Borne de Recharge.

17.2.1 Résiliation pour manquement grave et répété d’une Partie

En cas de manquement grave et répété par I'une des Parties 3 'une de ses obligations au titre de la convention
dans un délai de trois mois & compter de la date de premiére présentation d'une mise en demeure adressée par
I'autre Partie par lettre recommandée avec avis de réception d’avoir & remédier audit manquement et demeurée
sans réponse, la convention pourra étre résiliée, de plein droit, par I'autre Partie, si bon lui semble, sans
indemnité pour la Partie défaillante et sans préjudice de tous dommages et intéréts auxquels I'autre Partie
pourrait prétendre du fait de ce manquement et de toutes pénalités qui lul seralent dues.

En cas de choix par la Partie non défalllante pour la résiliation de plein droit & I'issue du délal de trois mois susvisé,
la résiliation de la convention sera effective a compter de la premiére présentation a la Partie défaillante d’une
lettre recommandée avec demande d'avis de réception notifiant la résiliation, sans qu'il soit nécessaire
d’effectuer de formalité judiciaire ou extrajudiciaire.
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17.2.2 Résiliation suite & o mise en cevvre d'une procédure de retroit du titre par ta muairie pour foute de R3

Outre le retrait du titre pour un motif d'intér8t général, la mairie peut mettre en ceuvre une procédure de retrait
du titre dans les cas sulvants :

«  En cas de non-respect des obligations financiéres de 83 fartidle R2122-7 du CG3P) ;

+  En cas de manguements graves et répétés aux prescriptions réglementalres ou faute d’une particuliére
gravité mettant en danger les personnes ou portant atteinte grave 4 la voirle ;

+  Encas d'urgence liée 3 fa dangerosité imminente créde par un ou plusieurs manquements de R3,

Dans le cadre de ladite procédure de retralt du titre, la mairie pourra résiller la présente convention aprés un
délai de 15 jours suivants le constat contradictoire de Infructuosité de la mise en demeure adressée 3 R3. Lors
du canstat contradictoire, 83 peurra faire ses ohservations afin de réserver ses droits le cas échéant.

En cas de reteait du titre & la suite de la mise en ceuvre d'une procédure de retrait au titre du présent article
17.2.2, la présente Conventian sera résiliée par I3 mairie, sans indemnité, étant toutefois préciseé que la partie
de la redevance qui 2 §té payée d'avance par R3 Jui est restituée pour la période restant & courir {article £2125-
6 du CG3P).

17.2.3 Démantélement dans le cadre de lo résiilation pour faute

En cas de résiliation de 1a convention pour faute dans les canditlons prévues aux articles 17.2.1 et 17.2,2 d-avant,
5i B3 souhaite que les bornes soient démantelées, la Partie défaillante supportera les frais de demantélement
des Bornes de Recharge et de fa signalétique associée (hors raccordement et point de livraison élecirique) et la
remise en état de la voirie de surface correspondant 3 l'emplacement des massifs bétons et réfection de 'enrobé
{macadam notamment) des Bornes de Recharge ; &tant préclsé que dans Phypothése ol la malrie serait |2 Partie
défaillante, il sera tenu de rembourser 3 R3 les frais de démantélement dans un délai de quarante-cing jours a
compter de la présentation de la facture par R3 et validé par fa mairie.

1.3  Clause de step-in

Dans tous les cas oft R3 ou ses ayants droits auraient conféré des siiretés & des tiers et/ou finance ou refinancé
tout ou partie de la construction de [a Station de Recharge par crédit ou par crédit-bail, aucung résiliation méme
amiable ou judiclalre ne pourra intervenir 2 la requéte de la malrie avant la dénondiation a chacun de ces tiers
bénéficiaires de telles sOretés, at/ou aux institutions financiéres ayant financé cu refinancé la construction et
I'exploitation de Ja Station de Recharge etfou aux organismes de crédit-bail, par lettre recommandée avec avis
de réception, de la sommation de payer ou d’exécuter qu'il a fait délivrer & R3.

la résiliation pourra Intervenir si, dans les trols (3) mois suivant la premidre présentation de ces lettres
recommandées avec accusé de réception, sucun desdits tiers bénéficiaires de telles sOretés, etfou aucune
desdites institutions financires ayant financé ou refinancé la construction et I'exploitation de la Station de
Recharge etfou aucun desdits organismes de crédit-ball n’a expédié & la mairie par lettre recommandée avec
avis de réception également, une lettre Uinformant :

+  soit de son engagement a prendre en charge I3 réparation Intégrale des manquements imputables 3
]R3 dans un délai de trols {3) mois au maximum 3 compter de 1a premi&re présentation de ladite lettre
recommandée avec avis de réception ;

s  soit de sa substitution pure et simple dans les droits et ohligations de R3 aux termes de la conventlon
{substitution que la mairie 4 R3 dans un délai de trois (3) mois au maximum & compter du transfert
de la convention 4 son profit ;

«  solt de sa déclsion de falre remplacer la personne de R3 au titre de [a convention {substitution pure
et simple que la mairle accepte d'ores et défa) qui devra réparer intégralement les manquements
imputables 3 R3 dans un délai de trais {3) mois au maximum & compter du transfert de la convention
& son profit.

Pour les besoins de la présente clause, R3 notifiera 3 I"agent comptable de la mairie par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, Videntité et les coordonnées de linstitution financiére ayant financé ou
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refinancé tout ou partie de la construction et de I'exploitation de la Station de Recharge dans le mois de la
signature de 'opération et/ou du financement et/ou du refinancement et/ ou de la convention de crédit,

17.4 Limitation de responsabilité

De convention expresse, sont exclus des dommages indemnisables par R3 les dommages indirects, les dommages
imprévisibles a la date de signature des présentes, ainsi que les pertes de profits, de revenus et de contrats.

17.5 Image

Chaque Partie s’engage 4 ne rien faire qui puisse nuire 4 I'image ou 2 la réputation de 'autre Partie.

Article 1B - Vente du site

En cas de vente par la mairie de I'Ensemble Immobilier ou des Emplacements, la mairie s'engage a rappeler
I'existence de la convention & tout acquéreur éventuel et & rendre la convention opposable 3 Pacquéreur de
I'Ensemble Immobilier ou des Emplacements la mairie s'engage. A défaut, R3 percevra une indemnité
déterminée de la méme maniére que I'indemnité prévue a I'article 5.2.2 en cas de résiliation anticipée de la
Convention a l'initiative de la mairie pour motif d'intérét général ou pour fait du prince.

Article 19 - Propriété intellectuelle

19.1 Aucune disposition de la convention ne saurait &tre interprétée comme un transfert, une cession ni une
licence & I'une des Parties de tous Droits de Propriété Intellectuelle de I'autre Partie ou de I'une de ses Sociétés
Affiliées, lesquels leur sont tous intégralement réservés. Chaque Partie conserve la pleine et entiére propriété de
ses brevets, marques, dessins et modéles, noms de domaine, droits d’auteur, savoir-faire relatifs a l'un
quelconque des éléments qu’elle aura mis & disposition de I'autre Partie, y compris sur les équipements, les
matériels, les interfaces, les documentations, les livrets et instructions technigues fournis, en accord avec les
conditions définies a la convention. Il est néanmoins précisé qu’en cas de cession des Bornes de recharge a la
mairie, R3 s’engage a transférer 'ensemble des équipements et matériels installés sur la Station de recharge
ainsi que les informations, savoir-faire, interface, livrets et instructions techniques lui permettant de pouvoir
exploiter lesdites Bornes de recharge.

19.2 Au cas oli I'une des Parties aurait connaissance de la violation effective ou potentielle :
» des Droits de Propriété Intellectuelle de I'autre Partie ou de ses Sociétés Affiliées par tout tiers, ou
s des Droits de Propriété Intellectuelle d'un tiers par I'autre Partie,

La Partie informée d'une telle violation en informera rapidement et complétement 'autre Partie.
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Article 20 - Travail dissimulé

R3 déclare étre en conformité avec les dispositions du Code du Travail relatives a |a lutte contre le travail
dissimulé (article L.B221-1 et suivants du Code du Travail), 3 l'interdiction du prét de main d'ceuvre et du
marchandage (article L.8231-1 et suivants du Code du Travail) ainsl qu'a l'article 32 de la Convention
Internationale des droits de I'enfant.

R3 certifie, conformément & l'article L. 8251-1 du Code du Travail, qu'il n'aura pas recours a du personnel de
nationalité étrangére non autorisé 3 exercer une activité professionnelle en France.

R3 déclare &tre indépendant de la mairie et assumer seul sa responsabilité d’employeur  I'égard de ses salariés.

Article 21 - Compliance

Les Parties s'engagent 3 se conformer & toutes les lois, réglementations et code de conduite applicables en
matiére de prohibition de la corruption et s'engagent 3 ce qu’eux-mémes, leurs salariés, agents, distributeurs, et
prestataires de service (ainsi que leurs agents et leurs intermédiaires), ne proposent, ne donnent ou n'acceptent
de donner 3 quiconque de maniére corruptrice ou ne sollicitent, n'acceptent ou ne s'arrangent pour recevoir de
maniére corrompue un quelconque avantage pécuniaire ou de toute autre forme, de fagon directe ou indirecte,
en relation avec la présente convention (« I'obligation de non-corruption »).

Les Partles s’engagent & maintenir pour toute la durée de la présente convention une politique anti-corruption
et a garantir et & contrdler le respect de la présente obligation de non-corruption.

Chague Partie s'engage a informer ['autre partie par écrit de toute violation de ['obligation de non-corruption
dont il aurait connalssance.

Chacune des Parties aura le droit de résilier cette convention, d'en suspendre |'exécution et/ou de suspendre
tout paiement avec effet immédiat en cas de violation de la présente clause anti-corruption par I'autre Partie.

Article 22 — Confidentialité

Les Parties déclarent que les termes de cette convention constituent des informations confidentielles, et
s'engagent 4 ne pas divulguer ces informations confidentielles & des personnes ou entités autres que leurs
conseillers financiers, juridiques et consultants qui ont besoin de connaitre lesdites informations confidentielles
ou en cas d'injonction administrative, judiciaire ou fiscale ou en cas de divulgation requise par la loi ou la
réglementation.

Article 23 — Communication

Les interlocuteurs en charge du suivi de la convention définiront les conditions dans lesquelles elles s'autorisent
mutuellement & communiquer sur I'existence et I'exécution de la convention, ainsi que sur le Service de
Recharge.

Toutefois, les Parties conviennent que toute communication s'effectuera dans le respect des principes suivants

e Les Parties pourront réaliser librement toute publication ou opération de communication externe,
quelle qu'en soit I'ampleur et portant sur les Bornes de Recharge et le Service de Recharge. Toutefois,
la Partie souhaitant effectuer une telle communication s’engage & informer l'autre partie si sa Marque
est expressément citée et ce, au moins 10 (dix) jours avant diffusion. Cette derniére le cas échéant
pourra s'opposer 3 étre mentionné dans le communiqué ou la publication ou & apporter des modifica-
tions & la partie du communiqué ou de la communication le concernant. A défaut de telles demandes
effectuées dans ce méme délal, le communiqué ou la publication pourra étre librement diffusé, Cette
demande devra &tre adressée aux interlocuteurs suivants :

Pour la Jr_nalr[d :

Commenté [FC2): A compléter
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Pour R3 ; fcoffinier@r3-charge. fr

* Chaque Partie s'engage & informer I'autre Partie de toute utilisation frauduleuse de I'une ou plusieurs
de ses Marques ou de tout fait susceptible de porter atteinte & I'une ou plusieurs de ses Marques dés
qu'elle en aura connalssance,

Article 24 — Evolutions législatives ou réglementaires

Dans I'hypothése ol les obligations des Parties en matiére d'activité de service de recharge de véhicules
électriques sur I'Ensemble Immobilier seraient modifiées :

* par voie législative ou réglementaire ;

* du fait d'une requalification de cette activité en service public ou de la soumission de cette activité 2
une quelconque redevance (fixe ou variable) ;

les Parties évalueront respectivement les conséquences d'une telle modification sur la convention et
I'exploitation du Service de Recharge au sein de I'Ensemble Immobilier.

Si, par cette modification, I'économie des rapports contractuels en venait & se trouver durablement et
substantiellement bouleversée et I'exécution de ses obligations par I'une des Parties lui devenait préjudiciable,
les Parties rechercheront alors de bonne foi, & la demande de I'une ou I'autre, les solutions les plus appropriées
afin de rétablir I'équilibre économique initialement convenu au terme de la convention et poursuivre ainsi leurs
relations contractuelles.

A défaut d'un tel accord entre les Parties dans un délai de quatre-vingt-dix (90) jours & compter de ladite
modification, Ia convention pourra &tre résiliée a la demande de I'une ou I'autre des Parties, par lettre
recommandée avec accusé de réception, et ce sans qgue I'une ou 'autre des Parties ne réclame d'indemnités
financiéres. Sauf accord exprés des Parties, la demande de modification de la convention ne dispense en aucun
cas les Parties de poursulvre I'exécution de leurs obligations ni n’entraine une suspension de celles-ci.

Article 25 - Indépendance des parties

Il est expressément convenu entre les Parties que chacune d’entre elles reste indépendante et que la convention
n'a pas pour abjet ni pour effet de créer une assoclation ou une société de droit ou de fait entre les Parties. Toute
forme d'affectio societatis est expressément exclue entre les Partles.

De méme a aucun moment et de quelque fagon et pour quelque motif que ce soit I'une des Parties ne sera
considérée comme mandataire, agent, ou représentant de I'autre Partie et aucune Partie n’aura l'autorité et le
pouvoir de lier I'autre Partie ou de contracter en son nom ou de créer une responsabilité quelconque 4 sa charge
de quelgue fagon et pour quelque besoin que ce soit.
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Article 26 — Données personnelles

Les Parties ont conclu le présent contrat incluant, de maniére incidente, des traitements de données a caractére
personnel au regard de la Loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifié par la Loi n® 2018-493 du 20 juin 2018 relative a
la protection des données personnelles ainsi que du Réglement UE n°2016/679 du 27 avril 2016. Les Parties
s'engagent & respecter la législation en vigueur, dans toutes ses évolutions, concernant le traitement des
données a caractére personnel.

Ainsi, le traitement des données & caractére personnel de toute personne physique pouvant intervenir
directement par la signature du présent contrat de convention ou, indirectement, en participant & I'exécution
des obligations nées de la présente convention, sont opérés selon les modalités de la présente clause.

Les Parties s'engagent a prendre des mesures organisationnelles et techniques permettant d'assurer la sécurité
physique et logique des informations relatives a chacune des Parties recueillies dans le cadre de présent contrat.

Les Parties, ainsi que les personnes physiques intervenant directement ou indirectement a la conclusion ou a
I'exécution du présent contrat, sont mutuellement informées que les informations recueillies dans le cadre de la
présente convention pourront faire 'objet d'un traitement informatique par chacune des Parties, ledit
traltemnent étant mis en place afin d'assurer la gestion locative de la convention.

Chaque Partie s'engage & informer les personnes concernées, intervenant sous son autorité ou sur sa demande,
que leurs données personnelles pourront étre utilisées et stockées pour les besoins de 'exécution de la
convention, et libére I'autre Partie de cette obligation.

Les Parties considérent que toutes les opérations réalisées sur des données personnelles ont pour finalité
l'exécution de la présente convention. Les données personnelles des personnes physiques pourront, dans ce
cadre, &tre transmises et/ou stockées vers des pays tiers de |'Union Européenne, et le seront alors en conformité
avec les prescriptions de la Commission Européenne.

Au terme de la convention, les Parties s'accordent sur le fait que l'archivage des documents contenant lesdites
données personnelles sera réalisé selon des modalités conformes a la |égislation en vigueur et, dans tous les cas,
les Parties permettront aux personnes concernées d'exercer leurs droits si elles en font la demande (droit
d'accés, de copie, d'opposition, de rectification et d'effacement, et droit de définir des directives relatives au
sort des données personnelles pour la personne physique qui ne pourrait plus les exercer), sous réserve de
justifier préalablement de leur identité. Néanmoins le droit 3 effacement, lorsque la présente convention sera
échue, ne pourra &tre exercé que dans la mesure ol le traitement des données personnelles n’est plus nécessaire
a la constatation, a I'exercice ou a la défense de droits en justice.

Les Parties sont informées de leur faculté d'introduire une réclamation auprés de la Commission Nationale de
I'Informatique et des Libertés (CNIL) et en informent également les personnes concernées, Tout exercice de droit
de rectification et/ou d'effacement regu par une Partie devra étre transmis a I'autre Partie sans délai.

Article 27 - Election de domicile

Pour I'exécution de [a convention et de ses suites, les Parties élisent domicile en leur sidge social respectif figurant
en téte des présentes, Tout changement de domiciliation de I'une des Parties doit faire I'objet d'une natification
écrite a l'autre Partie par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les interlocuteurs en charge du suivi de la convention sont désignés a I'article 23,

Article 28 — Droit applicable — Compétence judiciaire
La présente convention est soumise au droit frangals.

En cas de litige entre les Parties et & défaut de résolution amiable, les Parties attribuent compétence aux
tribunaux du lieu de situation de I'Ensemble Immobilier.
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Article 29 - Computation des délais

Tous les délais des présentes se calculent conformément aux dispositions des articles 640 & 642 du Code de
Procédure Civile.

Lorsqu'un délai est exprimé en mois ou en années, ce délai expire le jour du dernier mois ou de la dernire année
qui porte le méme quantiéme que le jour de I'acte, de I'événement, de la décision ou de [a notification qui fait
courir le délal. A défaut d'un quantiéme identique, le délai expire le dernier jour du mois.

ISTE DES ANNEXES
Les Annexes ci-aprés font partie intégrante du Contrat :
Annexe 1, KBIS de la société R3 SPV COM ;
Annexe 2. Descriptif de la Station de Recharge ;

Annexe 3, Etat des Risques et Pollution ;

Faita N:B’.it’ @ O-"'r.t"" ,le Qé M ?[ 292(7 , en deux exemplaires originaux,

Société R3 SPV COM Mairie de Noeux Les Mines

Alexandre BORGOLTZ
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REPUBLIQUE FRANCAISE Registre des Délibérations du

e s CONSEIL MUNICIPAL

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE )
VILLE DE REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 20

NEUX-LES-MINES

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre & 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024.

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM, Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mime Antkowiak, M. Czepik, Mine Julie Hoberg MM.

Noeux-les-Mines I'Attractive Pouilly, Clabanx, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé au
Qualité de Ville, Qualité de Vie point n® 8) et Bugzel, conseillers municipanx.

Mme Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné

OBJET : respectivemnent procuration & MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
Contractualisation avee ef M. Antochewicz (arrivé au point n° 8).

I'éco~organisme ALCOME

pour la réduction des Madame Murielle Lépine a été désignée comme secrétuire.

déchets dey produits

du tabac dans I'espace Monsieur le Maire expose a I’ Assemblée :

public.

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi anti-gaspillage pour une économie circulaire (AGEC) n°2020-105 du 10

Lz xs février 2020 ;

E:gg";::‘:m“;’eﬁ;';ii Vu les articles L.541-10 et L.541-10-1 19° du Code de I’Environnement ;
ALCOME est un éco-organisme agréé par I’Etat par arrété ministériel du 28 juillet

Le Maire, 2021. Il est chargé de la Responsabilité Elargie des Producteurs de produits de tabac

“quipés de filtres composés en tout ou partie de plastique et des produits qui sont

destinés a étre utilisés avec des produits de tabac relevant du 19° de I’article L. 541-

10-1 du code de I’environnement.

La mission d’Alcome est de participer & la réduction de la présence des déchets issus
des produits de tabac (mégots) jetés dans I’espace public. Les objectifs de réduction
sont fixés comme suit :

* 20 % d’ici 2024
Acte l'Ell'dl.: exécutoire « 35 % d’ici 2026
A3 el o » 40 % d’ici 2027
Préfecture
Le Les actions menées par ALCOME permettent ainsi de :

» Sensibiliser : via la fourniture d’outils de communication et de sensibilisation,

« Améliorer : via la mise a disposition de cendriers de poche et de dispositifs de rue
(cendriers de rue, éteignoirs a cigarettes),

» Soutenir : un soutien financier aux communes au titre du nettoyage des rues est
prévu, & hauteur de 1,08€/an/habitant pour les communes qualifiées d’urbaines. Ce
soutien est versé au terme de chaque année civile sur présentation d’un bilan annuel
des actions de prévention et de sensibilisation menées au cours de I’année passée.

« Assurer ; via I’enlévement et la prise en charge des cofits de valorisation des mé-
gots collectés séparément, a hauteur de 100kg de mégots massifiés.

Dans ce cadre Alcome propose de contractualiser avec les collectivités territoriales
en charge du nettoyage des voieries publiques sur la base d’un contrat type unique
(Cf annexe).

' RECU EN PREFECTURE !

le 23/12/2024 ol
1 Appleation agrdshe Edegaltte com ']
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En contrepartie, la commune de Noeux-les-Mines devra mettre en place dans le
cadre de ce contrat :

- Un état des lieux des « hotspots » mégots (lieux a forte concentration de mégots au
sol) et des dispositifs de collecte existants sur le territoire de la commune,

- Des actions de sensibilisation, de communication et d’aménagement en fonction
des spécificités de la collectivité,

Monsieur le Maire propose a I’ Assemblée :

- D’approuver la signature du contrat annexé, entre la commune de Noeux-les-

Mines et ALCOME pour la durée de "agrément.
- De Iautoriser 4 signer le contrat ainsi que tout document afférent a ce sujet.

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a I’'unanimité,

- Décide d’approuver la signature du contrat annexé, entre la commune de Noeux-
les-Mines et ALCOME pour la durée de I’agrément,
- Autorise Monsieur le Maire & signer ledit contrat ainsi que tout document afférent

a ce sujet.
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour copie conforme,

(£ U..\T};Lg Maire,
F% S. MARCELLAK

—

0?:“

I RECU EN PREFECTURE I
le 23/12/2024
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Piece annexe & la délibération N°

du Gonsei Muniopal du /‘ 8 W w24

CONTRAT TYPE — COMMUNES OU GROUPEMENT

CONTRAT-TYPE ENTRE L'ECO-ORGANISME ALCOME®? v!ﬁ o4
ET LES COLLECTIVITES TERRITORIALES CHARGEES D’ASSURER LE NETTOIEM MENT‘DE%%IRIES

FILIERE A RESPONSABILITE ELARGIE DES PRODUCTEURS DE PRODUITS DE TABAC DE LARTICLE
1541-10-1 19° DU CODE DE 'ENVIRONNEMENT

CONDITIONS GENERALES

Sommaire ;

Contrat Type — Communes ou groupement 1
PREAMBULE 3
CHAPITRE | — Objet, conclusion, durée, résiliation, modification, régle différends, force
majeure, cession
5
Article 1 : Définitions 5
Article 2 : Objet du contrat-type, éligibilité 5
Article 2.bis : Réglement des Conflits 6
Article 3 : Parties, conclusion du contrat-type, démat is contractuelles 7
Article 4 : Documents contractuels et modifications 8
Article 5 : Prise d’effet et terme 9
Article 6 : Caducité, résiliation, suspensm 9
6.1.- Caducité de plein droit 4 9
6.2.- Résiliation pour modifications 10
6.3.- Résiliation pour faute 10
6.4.- Résiliation en cas d'agréme i_u
application de I'article _.;-_w*v ele 10
6.5.- Clause résolutoj e s 10
6.6.- Fin du contrat’” L 10
6.7.- Suspension \_ 11
Article 7 : Réglement des diff 11
Article 8 : Edfce majeure <, 12
Article ' < 12
Article 1Q hLoyaute ¢ 12
Article 11 de propriété intellectuelle 13
Article 12 ; Co vation des données 13
12.1.- Conser _'_ on des informations qui ne sont pas des données a caractére personnel 13
12.2.- Conservation des données a caractére personnel . 13
Article 13 : Notification 14
Article 14 : Annulation, retrait, déclaration d'illégalité, abrogation de I'Arrété, clauses réputées non
écrites 14
14.1.- Annulation, retrait, déclaration d’illégalité, abrogation de I'Arrété 14
14.2.- Clauses réputées non écrites 14
CHAPITRE Il - Mégots abandonnés illégalement 15
Article 15 : Prévention et réduction des Mégots abandonnés illégalement 15
15.1.- Champ d’application 15

Les obligations des articles 15.1 et 15.2 sont applicables a la COMMUNE si sa population
municipale au 1* janvier de chaque année civile excéde 1.000 habitants ou si elle est dénommée
commune touristique au sens du code du tourisme. 15
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Ces mémes obligations sont applicables au GROUPEMENT, dans chacune des communes de son
Territoire dont la population municipate excéde 1.000 habitants au 1 janvier de chaque année
civile ou qui est dénommée commune touristique au sens du code du tourisme sur le Territoire

du GROUPEMENT 15
15.2.- Obligation de prévention des Hotspots a proximité des lieux ot il est interdit de fumer en
application de l'article R.3512-2 du code de la santé publique 15
15.3.- Prévention des Hotspots dans les espaces publics ouverts 15
15.4.- Prévention par la sensibilisation i5
15.5.- Réduction des Mégots abandonnées illégalement dans les espaces publics 16
15.6.- Bilan annuel de la prévention 16
Article 16 : Obligation de nettoiement des Mégots abandonnés illégalement 16

CHAPITRE Iil - Mégots collectés séparément 17
Article 17 : Dispositif de collecte séparée des Mégots, enlevement et traite 17
Article 18 : Cendriers de poche 18

CHAPITRE IV - Rémunération, déclarations, paiement, controles 18
Article 19 ; Soutiens financiers i8
Article 20 : Décomptes liquidatifs, échéances de paiement, dé tres de recettes
Article 21 : Contréles 20

CHAPITRE V - Dispositions transitoires pour I'année 202 20
Article 22 1 Dispositions transitoires 20

Annexe A - Informations demandées sur la COMMUNE ol ' 22
Partie A.1 : informations et documents relatifs a la gestiorradmi 22
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GROUPEMENT : : o 22
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Annexe B - Justificatifs des actions d’i nsibilisation 4 la prévention de I'abandon des

Mégots et de teurs colits 24
Partie B.1: Justificatifs de e sensibilisation 24

24

Partie B.2 : Justificatif



PREAMBULE

(1) ALCOME est un organisme agréé en application des articles L.541-10 et L.541-10-1 19° du
code de I'environnement (Responsabilité Elargie des Producteurs de Tabac). Cet agrément impose a
ALCOME des obligations, dont celle de proposer un contrat aux « collectivités territoriales chargées
d’assurer la salubrité publique » de l'article 4.3.1 de l'annexe a I'Arrété, aux « Autres personnes
publiques » de l'article 4.3.2 de l'annexe a I'Arrété, et aux personnes privées de l'article 4.4 de
I'annexe a l'Arrété.

(2) En application des articles R.541-102 et R.541-104 du code de I'environnement et de I'Arrété,
les contrats proposés par ALCOME doivent étre des contrats-types. Les principales obligations et les
modalités financiéres de ces contrats-types sont définies ou encadrées dans I'Arrété.

LArrété fixant des obligations différentes aux articles 4.3.1, 4.3.2 et 4.4,fdé' ?’annexe de I'Arrété,
ALCOME propose des contrats adaptés a chaque catégorie de personnes"’f 'bllques ou privées avec
lesquelles I'Arrété lui fait obligation de conclure des contrats, sans qu’une ‘Mére personne publique
puisse étre éligible a plusieurs contrats avec ALCOME. Le presen‘t\‘ contra\tvﬁe est destiné aux
personnes publiques visées a l'article 4.3.1 de I'annexe a I’Arréts.;,' ' ‘

(3) Lagrément d’ALCOME et la nécessité de respecter Ie{obllgatlons Ui en résultent constituent
la cause et le but du présent contrat-type.

Q. & Py
(4) Uarticle 4.3 de I'annexe a I'Arrété vise « les co!fect:v?tés ternt' riales et le r& groupements », I'article
4.3.1 de cette méme annexe vise les collectivités territoriales. char' 7 d'assurer la salubrité publique
qui sont des communes, et le baréme est proportionnel a Iékp ‘E Iatt\h communale. Les groupements
visés a larticle 4.3.1 devraient donc étre-des-groupements dé communes, chargés d'assurer la
salubrité publique. y X & W

(5) La Commission consultative es flheres a Re pnnsabmte Elargie des producteurs du 8 juillet
2021 a souhaité que le bénéfice d l'artlcle 4.3.1 soit étendu a d‘autres « intercommunalités »
chargées d’assurer la salubrlte p“bllque; dbnt les cg_ munes ne seraient pas directement membres.

el

Ces autres groupements qut pg\'clvralent cependant en application l'article 4.3.1, des soutiens
proportionnels a la p ulatlon de fensemble des communes de leur territoire, devraient assurer la
salubrité publique sur \K‘I:agf'allte des“con?munes de leur territoire. Dans le respect du principe
d’égalité devant la- Io' etn obstant I'imbrication territoriale et administrative des

« intercom uha."ftes %, un h 'it int ne doit pas donner lieu a plusieurs versements de soutiens
financiers. Ii \convient donc de prévoir des régles de prévention de Conflits entre des communes et
des groupﬁhents -ql.ll' souhaiteraient conclure un contrat-type avec ALCOME sur des mémes parties
de territoire e?‘d'{'-q]émes parties de population.

By . . 3 x
(6) Les transferts Jpartiels de compétence de la collecte ou du traitement des déchets sont
illégaux, et il convient de respecter le principe d’exclusivité de |'exercice d’'une compétence transférée
a un établissement public de coopération intercommunale par I'un de ses membres.

(7) La conclusion de 35.000 contrats avec les communes impose une dématérialisation totale des
relations contractuelles entre I'éco-organisme et les communes, I'e-administration étant également
l'une des priorités des politiques nationales dans le numérique. La plateforme mise en ceuvre par
certains éco-arganismes pour la gestion administrative des collectivités territoriales ne concernant
pas les communes, la dématérialisation des relations contractuelles avec les communes doit repaser
sur la propre base de données d’ALCOME.

(8) Si la transmission des titres de recettes entre ordonnateur et comptable public ainsi que la

transmission des factures de la commande publique sont totalement dématérialisées, la transmission
dématérialisée de titres de recettes a une personne privée sous un format ouvert, réutilisable et



exploitable par un systéme de traitement automatisé n‘a pas été prévue par I’Etat. Il résulte de
Iobligation faite, pour la premitre fois, & une filidre & Responsabilite Elargie du Producteur de
prendre en charge les colts de la salubrité publique, et de I'organisation administrative territoriale de
la France eh 35.000 communes, qUALCOME pourrait avoir & gérer administrativement 35.000 titres
de recettes par an non dématérialisés. Une telle charge administrative disproportionnée n’a été
Pobjet d'aucune étude d’impact par 'Etat. 1| est donc nécessaire de procéder a ia dématérialisation de
la transmission des titres de receties a8 ALCOME.

Nonobstant la dématérialisation des titres de recettes, il est en outre nécessaire d’étaler la réception
et la mise en paiement des titres de recettes tout au long d’un exercice.

{9) L'Arrété pouvant é&tre l'objet d’un recours soit direct, soit par la voie de I'exception, il convient
de prévoir des dispositions contractuelles permettant de continuer a exécuterde présent contrat en
cas d’annulation de tout ou partie de 'Arrété,

{10)  Larticle 36 de la directive n°2008/98 exige que les EtatsJden ce qui inclut leurs
autorités infranationales, prennent les mesures nécessaires pour [nte ionner I'abandon

: que le présent contrat est
conclu avec des communes, dont le maire exerce la polic i agsalubrité publique de

de Farticle L.541-3 du code de I'environnement, ou avecd
donc s‘appuyer sur les communes de leur territoire, afin quésd
abandonnés soit accompagné de mesures.des ention et de Y
municipale de la salubrité publique.

{11) Larticle R.3512-2 du code d it interdiction de fumer dans certains lieux
affectés & un usage collectif (bureau commerces et centre commerciauy, lieux de
lotsirs, lieux touristigues, ba Ira 3 ments de santé ou d'enseignement, gares
etc...). Cette interdictio igir Hotspots 4 proximité de ces lieux, devant faire 'objet

nt de la voirie des Mégots
ression des incivilités, via la police

(12} La lutte contre

réduction d en raison de son rapport colit-efficacité et du fait que la tolérance de
Hotspots p e incivilité générale en matidre d'abandon de mégots dans les
espaces [

MMUNE ou Je GROUPEMENT demande 3 ALCOME de pourvolr a la gestion des
Mégots collectéSaséparément, ALCOME doit organiser, selon Varticle L.541-10-6 du cade de
Ienvironnement, déstappels d'offres. Le principe de mutabilité des contrats administratifs n'est pas
applicable aux contrats entre ALCOME et ses prestataires. 1l est donc nécessaire d’organiser un cadre
stable pour ces appels d'offres, avec une prévisibifité et une durde minimale pendant faquelie
ALCOME pourvoit a la gestion des Mégots.

(13)  Lorsq

(14)  La distribution des cendriers de poche doit étre optimisée, Par leur métier, les buralistes sont
les mieux 3 méme de cibler le public des fumeurs, et ils peuvent étre approvisionnés simultanément
en Produits de Tabac et en cendriers de poche, sans émissions de gaz a effet de serre
supplémentaires, La COMMUNE ou le GROUPEMENT ne devrait distribuer les cendriers de poche
uniquement a titre complémentaire des buralistes, lorsque des raisons locales spécifiques 'exigent.

{15) Compte tenu de la publication (e 18 février 2021 de 'Arrété, il est nécessaire de prévoir des
dispositions transitoires pour I'année 2021.



(16)  Au cours des premiers mois de lancement de la filiere, ALCOME a été sollicitée par de
nombreuses communes, intercommunalités et leurs associations lui indiquant la difficulté a
déterminer la personne publique signataire et éligible aux différents prestations proposées par
ALCOME par ce contrat. Aussi, il est apparu nécessaire, sans toucher aux équilibres financiers du
contrat de préciser que les soutiens financiers et autres prestations sont destinées aux COMMUNES
ou au GROUPEMENT assurant la charge effective et opérationnelle du nettoiement.

Il a été convenu ce qui suit :

CHAPITRE 1 = OBJET, CONCLUSION, DUREE, RESILIATION, MODIFICATION, REGLEMENT DES DIFFERENDS,

FORCE MAJEURE, CESSION
Article 1 : Définitions

1.1.- « COMMUNE » désigne toute commune qui assure le nettoiement de !a fioirle sur son territoire,
qui demande 2 conclure, puis conclut avec ALCOME le contrat-type mentionné par I'Arrété.

1.2.- « GROUPEMENT » désigne un groupement de collectivités t rfrorlal s, au sens de l'article
L.5111-1 du code général des collectivités territoriales, qui assure Je nettme e\h de la voirie sur tout
ou partie du territoire des collectivités territoriales membres ayari/ transféré cette \Ion (ci-apres le
« Territoire »), en lieu et place de ces collectivités terrltoljafes ainsi que de toutes‘les communes
membres ayant transféré cette mission situées sur ce Teri'ltOIre et sans qu’une autre structure de
coopération locale (« intercommunalité ») assure le netto:e eht ,de la vome;ﬁr,tout ou partie dudit
Territoire. ; ; 7

1.3.- « Conflit » désigne la situation ol deux collectivités+ eTrltorl les ou structures de coopération
locale (« intercommunalités ») dont le pénmetre territorial ¢ [E;pren?i\au moins en partie les mémes
communes et :

/ }
a) soit elles demandent toutes d ux a conclure Ie prés\nt contrat-type avec ALCOME,

b) soit 'une demande a conclu le présent con”rat type avec ALCOME alors que l'autre a déja
conclu le présent contrat- type 1\!ea: ALCOME,

c) soit enfin, elles Of}t foncl t Jus dey{_lj',presenf contrat-type avec ALCOME.

1.4~ « Produits de T&bac » désigne les produits de larticle L.541-10-1 19° du code de
I'environnement. Il est eXpllt:ltefnentE_“ﬁmsepqua les emballages des Produits de Tabac ne relévent
pas de la presente conv\% B

1.5.-« Megot§ » démgh_ I:\He\\hets issus des Produits de Tabac.

 » dess e I'arrété daRs sa version en vigueur, mentionne a I’article L.541-10 Il du code

1.7.- « Hotspot » d' '_:‘-',]gne un lieu de concentration de Mégots abandonnés illégalement, ou un lieu oll
il peut &tre raisonnablement attendu une telle concentration a F'occasion d’un événement particulier
ou de pratiques récurrentes. Un Hotspot est défini et repéré en fonction de la caractéristique d’un
lieu (par exemple une rue commercante, une plage, la place centrale d’un bourg, un quartier d'affaire,
une zone commerciale etc...) et a défaut, pour un lieu isolé, par une adresse (par exemple une entrée
d’immeuble de bureau).

1.8.- « Portail » désigne linterface, la base de données, la messagerie intégrée, permettant la
dématérialisation des relations contractuelles entre ALCOME et la COMMUNE ou le GROUPEMENT via
internet.

(Les termes débutant par une Majuscule sont définis a l'article 1*" des conditions générales).
Article 2 : Objet du contrat-type, éligibilité

2.1.- Le présent contrat a pour objet :



a) de régir les modalités de demande et de conclusion d’un contrat-type & ALCOME ;

b} de définir les modalités de mise en ceuvre des obligations respectives d’une part de I'éco-
organisme agréé pour les Produits de Tabac, et d’autre part des personnes publiques désignées
3 Particle 2.2, en conséquence de I'agrément délivié 3 ALCOME en application des articles
£.541- 10 et L.541-10-1 19° du code de Penvironnement (Responsahilité Elargie des Producteurs

de Produits de Tabac).
I} est expressément précisé que le présent contrat-type, par lequel ALCOME agit pour mettre en
ceuvre de plein droit ses obligations en matiére de Responsabilité Elargie des Producteurs, n'a pas
pour objet 'exécution d’un quelconque service public, ni de faire participer I'éco-organisme aun tel
service public.
sauf lorsque le contrat en dispose autrement, les obligations édictées par le présent contrat sont des
obligations de résultat. ’

2.2- Est éligible 3 conclure le présent contrat toute COMMUNE et tou UPEMENT situé sur le

territoire national ob sapplique fe code de Yenvironnement, sous
demande de contrat 3 ALCOME, le demandeur du présent contyg

survenance d’un tel Conflit.
A la demande d’ALCOME, le demandeur au présent co

Il revient au GROUPEMENT qui demand C ME de rapporter, au plus tard au
: il satisfait a la définition de l'article

{in Conflit uniquement si un Conflit avéré ou
a COMMUNE ou le GROUPEMENT demandeur

mentlonnées a Particle 2.2
potentiel est porté a Vattep
a un contrat.
2.4.- Le nettoiemen
j ale générale, activité qui par nature reléve des missions
jet d’'un contrat et d‘un financement autre que par I'imp8&t.

sent contrat et les contreparties de la COMMUNE ou du GROUPEMENT seront
ent des Mégots Hflégalement abandonnés et/ou a la gestion des Mégots collectés
lon de toute activité de police administrative.

utilisées au nettd
séparément, a l'ex
Article 2,bis : Rég!ement des Conflits
2, bis.1.- En cas de Conflit, et sans préjudice du droit dALCOME de réclamer réparation pour le
préjudice qui luj aurait été causé directement ou indirectement par ce Conflit, s'appliquent les régles
suivantes de résolution des Conflits :
a) Dans un délai de quinze jours ouvrés a compter du moment ot ALCOME acquiert la
connaissance de Pexistence d’'un Conflit avéré ou potentiel, ALCOME en informe via le Portail

les personnes publigues concernées et leur communique les preuves communiguées par la ou
les autres personnes publiques concernées en application de Iarticle 2.2.

b) Chaque personne publique en situation de Conflit dispose d'un délai de quinze jours ouvrés 3
compter du moment ol elle est informée d’un Conflit pour :



- se concerter si elle le souhaite avec l'autre personne publique avec laquelle elle est en
Conflit avéré ou potentiel, et confirmer si elle considére étre éligible au présent contrat avec
ALCOME ;

- communiquer a ALCOME les preuves complémentaires ou réfuter les preuves de l'autre
personne publique avec laquelle elle est en Conflit ;

- décider si elles souhaitent trouver une issue amiable a ce Conflit avec ALCOME.

Lorsque les personnes publiques concernées souhaitent trouver une issue amiable au Conflit,
elles en informent ALCOME et disposent alors d’un délai de quinze jours supplémentaires,
renouvelable une fois, pour trouver un accord amiable avec ALCOME. Cet accord amiable ne
peut contrevenir ni aux dispositions du présent contrat, ni a toute obligation légale ou
réglementaire a laquelle est soumise ALCOME ou les personnes publiques.en cause.

-

2.bis.2.- Lorsqu’une personne publique demande a conclure le présent coqt_{fé_t' et qu’existe un Conflit
avéré ou potentiel au moment de la réception de son contrat dont ,AL'GG_ME a connaissance, la
condition suspensive de l‘article 3 doit étre levée selon la procédure/_dﬁe'-"l’aﬁlélh.____z.bis.l. ALCOME en
informe alors les personnes publiques dans les meilleurs délais. ~ » @

v

2.bis.3.- Lorsque les personnes publiques en Conflit ont déja‘conclu le présent ""'?it_,(at-type avec
ALCOME et sont d’accord pour mettre fin au Conflit de ma_r_ﬁlére ami b_@-, ALCOME et les personnes
publiques se rapprocheront dans les meilleurs délais pouf/détgrmine’r les modalités pour mettre fin
de bonne foi au Conflit, d'un commun accord. En t Ut\ét;}c'“"le'\c’gilj’se, Iorsgt_f-':?ihcun accord amiable
n‘aura été trouvé dans un délai de deux mois maximum :ﬁggmp a;\de la d:gf_e-é laguelle ALCOME en a
informé les personnes publiques concernées, il sera procgdé confort 1émént a l'article 2.bis.4.

2. bis.4.- Dans I'hypothese ou il ne pourrait étre mis f\i’:"l\déffmaniere amiable au Conflit a I'issue
de la procédure mentionnée a I‘articlezz._bis.-l,‘. .'ICQME pour? .jhire usage de la clause résolutoire
mentionnée a l'article 6 envers la pers r'!ne qui n’éta f'pas@ﬁglblé a conclure le présent contrat.

B
Article 3 : Parties, conclusion du cont_r'gj!:—t\rpe, démat ’_l"t_i_'ialisation des relations contractuelles
3.1 Les parties au présent contrat so ""_‘df.g_ne part I'éco‘organisme ALCOME, et d’autre part la
COMMUNE ou le GROUPEMfNT«c\é_SEgn ‘eg\innexe_'g.fdu présent contrat,
Il est expressément cq_nv_eﬁﬁ que ,Ijéj:o-organis"n_'l'é ALCOME n’agit pas, dans le cadre du présent contrat,
en tant que mandataire de _sefs;pfgﬂﬂft}iﬂ]‘s*aglhérents.

3.2~ Aucun contrat hie peu tre conclu autrement que de maniére dématérialisée, via le Portail.

&
3.3.- Toutff(i;(}MMUﬁgli) olibu‘\t_,\--GROU PEMENT souhaitant conclure le présent contrat-type doit
demande(;_ ‘a conclufe’ un conff%t—type en procédant aux opérations suivantes, sous peine
d’irrecevabill iﬁdgflg-ﬂemande :

a) Créer un compte selon les instructions du Portail. La création du compte permet de télécharger
le contrat—ﬁpg‘;ap vigueur.

b) Renseigner intégralement la partie A.1 de I'annexe A et fournir les informations et documents

supplémentaires demandés pour les GROUPEMENTS.

c) Approuver le contrat-type et le faire signer par toute personne ayant recu a cet effet délégation
de compétence ou de signature, sans réserve, ajout, modification de quelque nature sur
quelque support, distinct ou non, du contrat-type, et le transmettre 4 ALCOME via le Portail.

Le contrat doit étre édité, sighé manuscritement, numérisé et téléchargé sur le Portail.
ALCOME peut demander a tout moment l'original du contrat signé pour en vérifier la signature
manuscrite.

d) Transmettre sous format numérique, selon les instructions du Portail, la délibération rendue
exécutoire de l'organe délibérant de la personne publique autorisant la signature du contrat-
type sans réserve, ajout, modification de quelque nature. La délibération du GROUPEMENT
doit



explicitement mentionner le territoires sur lequel il assure le nettoiement de la voirie en lieu et
place des Communes qui lui sont rattachées directement ou indirectement {via un autre
groupetnent}.
3.4.- Le contrat est conclu i la date et 'heure de réception du contrat sur le Portaif, sous les conditions
suspensives suivantes :
a) La COMMUNE ou le GROUPEMENT doit avoir satisfait entidrement aux exigences des articles
3.2et3.3.
b) Ahsence de Conflit avéré ou potentiel avec une autre personne publique au moment de la
réception du contrat sur le Portail.
¢) Sile contrat avec la COMMUNE ou le GROUPEMENT a été précédemment résilié par ALCOME
pour faute de la COMMUNE ou du GROUPEMENT, la COMMUNE oue GROUPEMENT doit

rapporter la preuve, par le constat d’un tiers indépendant, qu'il a gémedié au manquement
constaté avant de conclure un nouveau contrat. :

obligations des organismes et systémes individuels agréés,
is, directement par le
présent contrat, et
notamment les déclarations et les paiements, sont entig 2 alisés et transmis via le
Portail mis gratuitement a disposition par ALCOME. ie PO ible par un accés sécurisé
{identifiant et mot de passe) via du matériel i i giciels couramment disponibles {«

3.6.- Hormis les notifications prévues a larticle 13 et

son utilisation, ainsi que les coit
GROUPEMENT.

Nonohstant Fémission de titres de re
ou le GROUPEMENT doit dé aliser

La COMMUNE ou le
notamment a gérer ¢
maniere a empéch

pecter les conditions d'utilisation du Portail, et
de passe selon les bonnes pratiques informatiques, de

de respecter une échéance contractuelle, ALCOME s'engage a reporter la date de
anction de la géne ou de Fempéchement occasionné.

Une fois le contrat SIgné avec ALCOME, la COMMUNE ou fe GROUPEMENT s’engage a publier dans sa
lettre, revue d’information local et/ou site web, guand il en dispose, 'information de la signature du
contrat avec ALCOME dont l'objectif est de favoriser le bon geste des fumeurs sur son territoire
{respectivement Territoire) et d'agir efficacement cantre la présence des mégots dans son espace

public.

au le GROUPEW
cette échéance

Article 4 : Dacuments contractuels et modifications
4.1~ Le présent contrat est constitué exclusivement des conditions générales avec leurs annexes.

4.2~ La COMMUNE ou le GROUPEMENT s'engage 3 communiquer a ALCOME les parties A.2 et A3 de
Iannexe A diiment renseignée, avec les documents qui y sont demandées, au plus tard quatre vingt
dix jours & compter de la date de conclusion du présent contrat.

4.3.- La COMMUNE ou [e GROUPEMENT s'engage 4 actualiser dans le Portail, dans les mellleurs délais,
toutes les informations nécessaires & la gestion administrative du présent contrat-type. L'actualisation



de ces informations de gestion administrative ne constitue pas une modification au sens du présent
contrat.

4.4.- Sans préjudice des obligations d’information ou de demande d’avis édictées par la section 2 du
chapitre ler du titre IV du livre V du code de I'environnement et ses textes d’application, ALCOME
peut modifier les conditions générales du présent contrat :

a) sans préavis pour I'entrée en vigueur des modifications des conditions générales plus favorables
a la COMMUNE ou au GROUPEMENT ;

b) avec un préavis pour l'entrée en vigueur ne pouvant étre inférieur a 30 jours a compter de la
communication via le Portail de I'avenant aux conditions générales, si la modification des
conditions générales est moins favorable a la COMMUNE ou au GROUPEMENT.

La COMMUNE ou le GROUPEMENT qui refuse ces nouvelles conditions gené;ales peut résilier le

présent contrat selon les modalités de I'article 6. x

Article 5 : Prise d'effet et terme / \ .

5.1.- Le présent contrat entre en vigueur a la date de sa conclusion. , 0

5.2.- Compte tenu de la précarité de I'agrément exigée pour I'as iv ité d'ALCOI\h es} expressément

précisé que la relation contractuelle entre ALCOME d’une part et d’autSe part la COMMUNE ou le
GROUPEMENT est précaire. |

5.3.- Le présent contrat prend fin de plein droit avet:{l’égrern"' l:l\t céLCOME pou}‘ les produnts visés a
I'article L,.541-10-1 19° du code de I'environnement. HEN :

. W
5.4.- En application de larticle 4.3.1 de IArrété qui“di qJe les premiers versements
n‘interviennent qua compter de la mgnatg_g_du contrat-type b\t ne pourront pas porter sur des
opérations de nettoiement ayant eu lieu avantixndate de sr@ature du contrat, lorsque e présent
contrat entre en vigueur ou prend fm_eri cours d'ahpée ff{\de,\qﬁelle qu’en soit la cause, les sommes
dues a la CDMMUNE ou au GROUPE _'__ENT qui resul ;n‘t de Iappllcatlon d'un baréme sont calculees

Article 6 : Caducité, resdlatlon s%p}ansmn, ré:
6.1.- Caducité de plein, dl‘GIt AT

),

"'?
a) Le présent. contrat € 'st caduc en cﬁe retrait ou d’annulation de I'agrément, quelle que soit la
cause,d retraitiou de. ‘hqnulatlon Le contrat prend alors fin de plein droit a la date de retrait
%aérgment u}é la date de la décision de justice annulant 'agrément d’ALCOME, ou encore a
Eb a laguelle la dece\lon de justice reporte I'annulation de I'agrément d’ALCOME ou a
Iexplra lf.m du’ delal accordé pour la régularisation de l'agrément, sans donner droit pour la
COMMUNEOU pour le GROUPEMENT a indemnisation de la part d’ALCOME autre que la mise
en ceuvre, le'.ba__s échéant, par et sous la responsabilité de I'autorité compétente, de I'article
L.541-10-7 du code de I'environnement.

b) Le présent contrat est également caduc lorsque la COMMUNE ou le GROUPEMENT n’assure
plus ou sait qu’il n’assurera plus exclusivement et intégralement le nettoiement de la voirie sur
son territoire (respectivement Territoire) et perd ou sait qu’il va perdre son éligibilité au
présent contrat.

La COMMUNE s’engage a informer ALCOME via le Portail et dans les plus brefs délais dés
qu'elle sait qu’elle n‘assurera plus le nettoiement de la voirie sur son territoire, perdant ainsi
son éligibilité au présent contrat.

Le GROUPEMENT s'engage a informer ALCOME via le Portail et dans les plus brefs délais dés

qu’il sait qu'il n"assurera plus exclusivement et intégralement le nettoiement de la voirie sur
son Territoire, perdant ainsi son éligibilité au présent contrat.



6.2.- Résiliation pour modification des conditions générales

Dans le €as ot la COMMUNE ou le GROUPEMENT refuse une modification des conditions générales
en application de I'article 4.4, il peut résilier le présent contrat de plein droit et sans que Ja résiliation
puisse donner lieu a indemnité de 'une des parties envers I'autre. Ce droit a résiliation doit toutefois
atre exercé dans un délai de 30 jours 3 compter de la communication de l'avenant aux conditions
générales via le Portail.

La résiliation prend effet 3 la date de notification effective, au sens de Varticle 13, de la résiliation par
la COMMUNE ou le GROUPEMENT.

6.3.- Résiliation pour faute

Est assimilé au manguement grave au sens du présent contrat des mangquements méme sans gravité
mais multiples, ou un manquement méme sans gravité mais récurrent.

&s la partie défaillante},
e, d’avoir remédié au

En cas de manquement grave au présent contrat par I'une des parties {ci
et 4 défaut, pour la partie défaillante, aprés qu'elle ait été mise en d

application de V'article 1.541-10-1 19° du code de l'env

Les parties reconnaissent expressément que le présent conte : 0posé dans I'hypothése d'un
demandeur unique 3 un agrément en application de
I'environnement, et que l'agrément d'yj ] aux éco-organismels) et systéme(s) individuels

as éco-organismes etfou systémes

a) ALCOME peut résili 2 A droit et sans ouvrir droit 3 indemnité pour la
COMMUNE ou le | ) ' ce de la délivrance d’un nouvel agrément a un

IROUPEMENT? peut résilier le présent contrat et sans ouvrir droit a
adhérer & une autre personne agréée.

Lorsqu’'a I'issue a procédure prévue 3 l'article 2.bis.1, il n‘aura pas pu étre mis fin a un Conflit de
maniére amiable congernant la COMMUNE ou le GROUPEMENT, ALCOME pourra résoudre le présent
contrat de plein droit et sans préavis, sans préjudice de son droit de demander réparation ala
COMMUNE ou au GROUPEMENT résultant. La résolution prend effet a la date de la notification
effective de Ja résolution, selon l'article 13 du présent contrat.

1| est expressément précisé que dés lors qu'i! résufte un Conflit & l'origine de la résolution du contrat
que fa COMMUNE ou le GROUPEMENT n’était pas éligible au présent contrat, ALCOME ne peut
trouver aucune utilité dans le contrat résolu,

6.6.- Fin du contrat

a) A la fin du contrat pour quelle que cause que ce soit, la COMMUNE ou le GROUPEMENT
s'engage & communiquer dans Jes 30 jours ouvrés tous les justificatifs, déclarations ou autres
documents exigés par le présent contrat, quel que soit le terme auquel ces justificatifs et déclarations
auraient d@ étre communigqués si le présent contrat s’était poursuivi.



ALCOME s’engage a établir un décompte liquidatif des sommes dues a la COMMUNE ou au
GROUPEMENT valant solde de tout compte dans les 30 jours ouvrés suivants la réception des
justificatifs, déclarations et documents susvisés. La COMMUNE ou le GROUPEMENT dispose de trente
jours ouvrés pour contester le décompte liquidatif en informant précisément ALCOME des motifs de
sa contestation et en fournissant, le cas échéant, les justificatifs au soutien de cette contestation. A
I'issue de ce délai de trente jours et a défaut de contestation, le décompte devient définitif et la
créance de la COMMUNE ou du GROUPEMENT devient liquide et exigible. En cas de contestation du
solde de tout compte, les parties procéderant conformément a larticle 7.

Le solde de tout compte est payé dans les 30 jours a compter de la réception du titre de recette de la
COMMUNE ou du GROUPEMENT.

h) Nonobstant la fin du présent contrat, lui survivent les articles 6.5, 7, 12, 13 et 21 pour la

durée nécessaire a la bonne fin du contrat. o

En cas de manquement suffisamment grave de I'une des parties aus prés.c}l i:ontrat l'autre partie
pourra suspendre |'exécution de ses obligations conformément a Iartlc]e 1219 du. cbde civil.

6.7.- Suspension ,-

Le présent contrat sera également suspendu sans ouvrir droit'@ indemnité pour Ia CQMMUNE ou
pour le GROUPEMENT, en cas de suspension de | agrement,d‘A/LCOME u‘;re que la mise en ceuvre, le
cas échéant, par et sous la responsabilité de l'autorité competente de l’artlcle L.541-10-7 du code de
I'environnement. & "‘ .
Le présent contrat est également suspendu en cas d\éx%ql\araﬁ' n':__gje/fo/rcé majeure par l'une des
parties, selon les modalités de l'article 8. < Q\

Toute suspension est notifiée selon les modalités.de I'article géf‘hindiquant les motifs de la
suspension et la durée prévisionneIIE/ - Sk y y
d

A l'expiration de la durée prévisionnelle L ela suspens oi’l ;TECOME examinera les conditions de reprise
!

ou la résiliation du contrat.

Article 7 : Réglement des dlffﬂréhds

7.1.- En cas de différen {d entre Ie artles'relatlf 3 Ia conclusion, l'interprétation ou I'exécution du
rti

présent contrat, les es po/urront tenter tout d’abord, s’ils en sont tous deux daccord, de se
rapprocher mformellem rm V e y

]
]

En cas d'échec/de cette tenj:g‘twe ou en son absence, le différend devra faire 'objet d’une tentative
préalable de’teglem%xtgm {\ar médiation avant toute saisine du juge, a I'initiative de la partie la
plus diligente.

Afin de ne “pas. vlder I'article 7.1 de toute substance et en application du principe de loyauté
contractuelle,\o sqg\e la COMMUNE ou le GROUPEMENT envisage d’émettre un titre de recette pour
un montant différer du montant liquidé par ALCOME ou pour un montant non liquidé préalablement
par ALCOME, la CO MUNE ou le GROUPEMENT prend l'initiative d’organiser la médiation avec un
délai suffisant permettant 8 ALCOME, en cas d’échec de la médiation, de pouvoir contester le titre de
recette au contentieux.

La tentative de médiation préalable visée aux alinéas 2 et 3 de I'article 7.1, ou la poursuite jusqu’a son
terme d’une médiation en cours n’est pas requise pour l'introduction d’un référé, ou lorsque la durée
de la médiation est susceptible de conduire a la forclusion ou a la prescription de l'action
contentieuse de 'une des parties.

7.2.- Le médiateur est désigné par la partie qui en prend l'initiative, ou doit en prendre l'initiative
selon larticle 7.1. Le médiateur doit satisfaire aux conditions de l'article L.131-5 du code de procédure
civile. Les frais de médiation sont partagés a parts égales entre les parties.



7.3.- Les différends qui n‘auront pu étre résolus amiablement sont déférés devant la juridiction
judiciaire territorialement compétente, 2 l'initiative de la partie la plus diligente.

Articie 8 : Force majeure

8.1.- Pour les besoins du présent contrat, et en lieu et place de la définition de I'article 1218 du code
civil, la force majeure est définie comme un événement a caractére insurmontable et irrésistible,
résultant d’un fait extérieur échappant au contréle du débiteur de l'obligation, et dont les effets ne
peuvent &tre évités par des mesures appropriées. Les parties conviennent qu‘une pandémie ou
épidémie, méme prévisible comme celle liée au « covid 19 », peut avoir un caractére de force
majeure dés lors que ses conséquences auraient un caractere insurmontable et irrésistible ne
pouvant étre évités par des mesures appropriées.

8.2.- En cas de survenance d’un événement réunissant les caractéres de la forge majeure au sens du
présent contrat, la partle qui invogue la force majeure informe l'autre partie dgns les mellleurs délais
de ia survenance de cet événement, avec la description détaillée de ses ca(E8s, de ses conséquences

fiagise rapprochent autant
que de besoin et dans les meilleurs délais, a I'initiative de la partie ] e, afin d'examiner
fes moyens de remédier aux conséquences de cette situation. :'

La survenance d'un cas de force majeure et la fin de la forcg t notifiées Par la partie qui
I'invoque selon les dispositions de l'article 13. Une partie figipeut i fer un cas de force majeure 3

présent contrat. Cette suspension se
de force majeure auront empéché [
force majeure auront agi. La surven
I'invogque de prendre toutesse

nériode durant laguelle les circonstances de
orce majeure ne dispense pas la partie qui
t possibles en vue d'en réduire les effets

ansféré & quiconque sans accord préalable et écrit des
parties, sauf traf jon a¢jtte universel ou par l'effet d’une disposition légale impérative.

hécessaires dans un délai ne pouvant excéder 15 jours @ compter de la date a

laguelle ladite ission du contrat a eu lieu.

Sauf disposition lég mpérative ou meilleur accord entre les parties, la cession du contrat entraine
la cession de plein droit au cessionnaire des créances et dettes nées de I'exécution du présent contrat
antérieurement a sa cessioh.

La transmission 2 titre universel du présent contrat ne s'oppose pas a sa caducité dés lors que la
personne publique a laquelle if aurait été transmis nassure pas exclusivement et intégralement le
nettoiement de la voirie sur son Territaire.

Article 10 : Loyauté contractuelle

10.1.- Aucune disposition du présent contrat ne peut s'interpréter comme permettant a plusieurs
personnes publiques ou privées de réclamer une rémunération pour les mémes opérations de
nettoiement ou de résorption des Mégots ou de gestion de Mégots collectés séparément.

10.2.-Dans le cas ol une autre personne publigue réclamerait des soutiens pout les mémes
opérations de nettoiement ou de résorption des Mégots ou de gestion de Mégots collectés






en informe fa COMMUNE ou le GROUPEMENT dans les meilleurs délais, sefon les modalités de l'article
13, Les parties se réuniront de bonne foi afin de déterminer I'unigue personne publique bénéficiaire
desdits soutiens. :

10.3.- Sans préjudice de l'article 7 du présent contrat :

a) Si les soutiens visés au paragraphe 10.2 n‘ont pas été déja versés par ALCOME, ils seront
réputés non exigibles et mis sous séquestre par ALCOME, jusqu’a ce que soit déterminée, par
accord entre les personnes publiques qui les réclament ou par une décision de justice
exécutoire I'unique personne publigue créanciére des soutiens contestés. La COMMUNE a
seule la charge d’obtenir Yaccord ou une décision de justice exécutoire la désignant comme
hénéficiaire des soutiens visés au paragraphe 10.2,

LCOME & une autre
en application de son

b) Si les soutlens visés au paragraphe 10.2 ont déja été versés pa
personne publique avec laquelle ALCOME a conciu un contr
agrément, ALCOME est libérée du paiement desdits sg

ils ont déja été versés.

Article 11 : Droits de propriété intellectuelle

11.2.- Aux fins exclusives de l'exécution d
GROUPEMENT peut utiliser sans frais 42
fonctionnalités rendues accessibles

ERTrautres documents émanant dALCOME et a destination de la
EMENT, deoins de 3 ans.

ent contrat ne peut s'interpréter comme accordant un droit d’usage

ROUPEMENT, cette derniére peut utiliser la marque et Je logo conformément a
e matériel mis & disposition,

12.1.- Canservation des informations qui ne sont pas des données a caractere personnel.

Les parties peuvent conserver i leurs propres frais, de plein droit et sans limite de durée sur tout type
de support 'ensemble des informations échangées lors de [a conclusion et de I'exécution du présent
contrat et qui ne revétent pas le caractére de données a caractére personnel au sens de article 4 du
réglement n°2016/679.

12.2.- Canservation des données a caractére personhel.

Larsque |la COMMUNE ou le GROUPEMENT communique a ALCOME, pour la banne exécution du
présent contrat, directement ou indirectement {via des adresses de courrier électronique) les nams,
fanctions et coordonnées de contact de ses agents, la COMMUNE ou le GROUPEMENT s’engage a ce
gu’il s'agisse exclusivement d'adresses de courrier électronique et de numéros de téléphones
professionnels, que les agents concernés aient librement cansentis au traitement par ALCOME de



données a caractére personnel transmises a ALCOME par la COMMUNE ou par le GROUPEMENT dans
le cadre de l'exécution du présent contrat, aient été informés de leur droit a retirer leur
consentement, et de la modalité d’exercice de ce droit.

Les droits conférés par le réglement n°2016/679 aux agents de la COMMUNE ou du GROUPEMENT
dont des données a caractére personnel ont été communiquées a ALCOME dans le cadre du présent
contrat, sont exclusivement exercés par l'intermédiaire de la COMMUNE ou du GROUPEMENT.
Lorsqu’un agent exerce un tel droit, la COMMUNE ou le GROUPEMENT en informe immédiatement
ALCOME, qui informe en retour dans les meilleurs délais la COMMUNE ou le GROUPEMENT de la
suite donnée par ALCOME. La COMMUNE ou le GROUPEMENT s’engage a informer les agents
concernés des modalités d’exercice de leurs droits.

Article 13 : Notification

Toute notification au titre du présent contrat est effectuée par courrier recurﬁ/r;?andé avec accusé de
réception. La notification est considérée comme effective a la date de la ‘pfélﬁi'ére présentation dudit
courrier. La notification est réalisée a 'adresse des parties mentionriée ‘dans le présent contrat.
Chaque partie s’engage a mettre a jour son adresse dans les mei]leu?'s--’délais pig{idgnt toute la durée
du contrat, via le Portail. ‘

45 &
Article 14 : Annulation, retrait, déclaration d’illégalité, abrogation de I'Arrété, cIauseiréputées non
/F 4 L

écrites &8 y
14.1.- Annulation, retrait, déclaration d’illégalité, abroiafj_o\:h'é:m[fété x/ >

2

@E:qraﬂafn“d'iuégante‘ de tout ou

Le retrait ou I'abrogation de I'Arrété, ainsi que 'annulation 6u une atic
ent pas sa validité.

partie de I'Arrété ne rendent pas caduc le présent contrat eﬁi-__,ﬁgct

En cas de décision définitive d’annulation tetale ou partielle, ‘de\retrait ou d’abrogation de I'Arrété,
ALCOME y remédiera en procédant aux'modificat| El'hs_ des cgnd_i_'t}flns générales nécessaires au regard
du nouvel arrété ministériel portant c I_::'i'ér des chaLr\Q s‘po“ur‘rgé'fproduits de l'article L.541-10-1 19° du
code de lenvironnement ou des [modifications 3] seront apportées a I'Arrété par l'autorité
administrative compétente. Ces mod f@qtions des coEditions générales entrent en vigueur a la date
d’annulation, de retrait O}zfgﬂfab:iqgatibli\jdg__!ﬁjr@té ‘et sont mises en oceuvre conformément aux
articles y o ~ :

44et6. & Y

b

L L
14.2.- Clauses réputées noh.éctites

Dans I’hypo:t}'u._ége"of-i- '\uie de;s;'dj{positions du présent contrat autre que l'article 4 serait réputée non
écrite ou dpnulée j T? iaire "éﬁj;);) ALCOME y remédiera en procédant & une modification des
conditioﬁs.,-g_ggéralgs{g':" nformément aux articles 4.4 et 6, sans que la validité du présent contrat ne
soit affectées | '




CHAPITRE Il - MEGOTS ABANDONNES ILLEGALEMENT
Article 15 : Prévention et réduction des Mégots abandonnés illégalement

15.1.- Champ d'application

Les obligations des articles 15.1 et 15.2 sont applicables a la COMMUNE si sa population municipale
au 1% janvier de chaque année civile excéde 1.000 habitants ou si elle est dénommée commune
touristique au sens du code du tourisme.

Ces mémes obligations sont applicables au GROUPEMENT, dans chacune des communes de son
Territoire dont la population municipale excéde 1.000 habitants au 1 janvier de chaque année civile
ou qui est dénommée commune touristique au sens du code du tourisme sur le Territoire du
GROUPEMENT.

15.2.- Obligation de prévention des Hotspots a proximité des lieux ot il est in
application de l'article R.3512-2 du code de la santé publique : Xy

Iartlcle 15.1, la @

Dans le respect du champ dapphcatlun expose

explo:tants ou maitres des lieu é;v" 2
Iactivité produit un Hotspot dans Ies espaces bl|cs en fonction de la fréquentation de ces

lieux.

s Hotsp aces publics ouverts
Dans le ;_7_ {'application exposé a l'article 15.1, la COMMUNE ou le GROUPEMENT

autorités administratiyes locales compétentes.

La COMMUNE, dont le maire exerce la police municipale de la salubrité publique de l'article L.2212-2
du code général des collectivités territoriales ainsi que la police spéciale des déchets de I'article L.541-
3 du code de l'environnement, sassure que le maire dispose des moyens pour sanctionner les
abandons de Mégots dans les espaces publics conduisant a la formation de Hotspots, et dresse un
bilan des procés-verbaux dressés a cette fin sur le territoire de la COMMUNE.

Le GROUPEMENT fait de méme vis-a-vis des maires des communes de son Territoire, et dresse un
bilan des procés-verbaux dressés & cette fin sur chaque commune de son Territoire.

15.4.- Prévention par la sensibilisation

ALCOME s’engage a élaborer des supports de sensibilisation destinés a informer et sensibiliser les
consommateurs de Produits de Tabac a I'impact sur I'environnement de I'abandon de Mégots, et



visant a favoriser la prévention des Mégots et leur gestion. ALCOME s’engage a mettre a disposition
de la COMMUNE ou du GROUPEMENT ces supports gratuitement via le Portail, dans un format
ouvert, aisément réutilisable et exploitable par un systéme de traitement automatisé.

ALCOME s’engage également a lancer des appels a projet ciblés, visant a soutenir financiérement la
COMMUNE ou le GROUPEMENT dans ses actions d’information et de sensibilisation de ses
administrés a l'impact sur l'environnement de l'abandon de Mégots, et de prévention de |'abandon
des Mégots.

Les thémes des appels a projet, les critéres de sélection des projets et les modalités de financement
sont communiquées a la COMMUNE ou au GROUPEMENT via le Portail. Les projets sélectionnés font
l'objet d’'un avenant spécifique au contrat conclu entre la COMMUNE ou le GROUPEMENT d’une part,
et ALCOME d’autre part.

Lorsque la COMMUNE ou le GROUPEMENT souhaite prévenir I'abandon de __M‘éé’ots dans les espaces
publics avec ses propres actions et supports de communication, la COMM’UN-E ou le GROUPEMENT
s’engage a ne pas utiliser la marque ou le logo d’ALCOME, et ne pgfcré ] :"' d\e confusion avec les
campagnes et supports de communication d’/ALCOME. .4 O

15.5.- Réduction des Mégots abandonnées illégalement dans les éspgces publics ) N
la COMMUNE ou le GROUPEMENT s'engage & réduire’ Ié quantité .de Meg>§ abandonnés
illégalement dans l'espace public de son territoire (respectiv&men'ngérntmre) par rapport a I'année
2021, de 20% au 31 décembre 2023 et de 35% au 31 dacemb 20 - 4 /./,J

Ces objectifs sont présumés étre atteints lorsque respe@&rge\m\f‘m% t'.{iS% des Hotspots ont été
éliminés respectivement au 31 décembre 2023 et au 31:décembre 2025, sous réserve de la
méthodologie d’évaluation du nombre de : Mégots abandonnqs\prevue a larticle 2 de I'annexe a
I'Arrété. i )

15.6.- Bilan annuel de la prévention

" J .,
Chaque année, 90 jours au plus tard avant Iechéaui} de larticle 20.1, la COMMUNE s'engage a
communiquer un bilan communal Q‘le GROUP?\A NT s'engage a communiquer un bilan pour
%{re ca?nportan les éléments ci-aprés. La COMMUNE ou le

chaque commune de son Terr t o
GROUPEMENT s engazé uhllser le modéle de ‘bilan mis 2 disposition sur le Portail par ALCOME.

a) arrétés de police _mun)cpglg édfcte;, en application de larticle 15.2, bilan quantitatif et
lication de ces arrétés de police, des mesures préventives et des
ﬁnur lutter contre I'abandon illégal de mégots ;

qualitatif de. Iap
proces-vérbau dress

b) liste de Iense ‘Q‘_S_pots recensés en application de larticle 15.3, liste des Hotspots
élimine

c) Bilan desa fi"ons de sensibilisation avec leurs justificatifs.

Article 16 : Obliga i on de nettoiement des Mégots abandonnés illégalement

La COMMUNE ou le GROUPEMENT s'oblige a nettoyer ou faire nettoyer les Mégots abandonnés
illégalement dans I'ensemble des espaces publics de son territoire (respectivement de son Territoire).

Le GROUPEMENT ne peut toutefois pas satisfaire a cette obligation en demandant a une autre
collectivité territoriale ou une « intercommunalité » de nettoyer les Mégots abandonnés en
contrepartie d’une redistribution a cette collectivité territoriale ou cette « intercommunalité » d'une
partie des soutiens versés par ALCOME au GROUPEMENT.

La COMMUNE ou le GROUPEMENT, dans le respect de l'alinéa précédent, détermine librement les
moyens de nettoiement, le niveau et la qualité du service rendu a ses administrés ou usagers, compte
tenu du fait que ces moyens ne dépendent que pour une trés faible part des Mégots.

Conformément a l'article 4.3.1 de I'Arrété, la COMMUNE ou le GROUPEMENT fournit un programme
des opérations de nettoiement des Mégots. Sans préjudice des modalités de rémunération fixées a



Iarticle 19, la COMMUNE ou le GROUPEMENT fournit également les justificatifs afférents a la
réalisation de ces opérations. Ce programme des opérations de nettoiement peut étre descriptif.

ALCOME n’organisant pas et ne contrdlant pas les opérations de nettoiement, il est expressément
convenu que la COMMUNE ou le GROUPEMENT est le seul détenteur, au sens de l'article L.541-1-1 du
code de I'environnement, des Mégots abandonnés illégalement et ramassés au cours des opérations
de nettoiement.

CHAPITRE Ill - MIEGOTS COLLECTES SEPAREMENT

Article 17 : Dispositif de collecte séparée des Mégots, enlévement et traitement

17.1.- ALCOME s'engage a mettre & disposition de la COMMUNE ou dusGROUPEMENT, et la
COMMUNE ou le GROUPEMENT s’engage & installer des dispositifs de rue poupk  collecte des Mégots
dans les espaces publics ouverts de son territoire (respectivement de sdn
Iarticle R.3512-2 du code de la santé publique, dans les conditions du p

1. Les dispositifs de collecte associés aux corbeilles
recueillir les mégots de cigarettes des fumeurs et installé
sont classés en deux catégories distinctes :

d. Ei:_i'.!‘_“d; pied de ca pacit nr rieure a 10 litres

e. Cendrier'subpied'de capacité supérieure 3 10 litres

ALCOME pourra mettte & disposition sans frais ou soutenir I'acquisition de dispositifs de collecte
associés aux corbeilles de rue dans la limite de 10 (dix) dispositifs pour 1000 (mille) habitants sur la
durée de son agrément.

En complément de la mise & disposition sans frais ou du soutien a I'acquisition de dispositifs de
collecte associés aux corbeilles de rue, ALCOME pourra mettre a disposition sans frais ou soutenir
Vacquisition de cendriers de rue dans la limite d’1 (un) cendrier pour 1000 (mille) habitants sur la

durée de son agrément.

Pour le calcul a I'échelle de la COMMUNE/GROUPEMENT du nombre maximal de dispositifs de rue
pouvant &tre mis a disposition sans frais ou acquis avec le soutien d’ALCOME, si le résultat n'est pas
un nombre entier, il est arrondi au plus proche entier.



Si la COMMUNE/GROUPEMENT est touristique au sens de l'article 4.3.1 de 'Arrété du 23 novembre
2022, le nombre maximal de dispositifs de rue pouvant étre mis a disposition sans frais ou soutenus
est respectivement maodulé par I'application d’un coefficient de fréquentation touristique, le résultat
étant arrondi au plus proche entier.

Le calcul du coefficient de fréquentation touristique repose sur 4 parameétres :
- La population INSEE sans double compte.

- A : le nombre de chambres en hotellerie classées et non classées.
- B : le nombre d’emplacements en terrain de camping. <

&

A2

Ce coefficient est calculé comme suit, directement a partir des don eépu&‘e par I'INSEE a la date
de la premiére demande : y \

Indication d’Activité Touristique (IAT) = [(A x 2 lits) + (B x 3/1t§j + {C X 5 Ilts}] /popl:\l\ét}on INSEE sans

double compte <« 4
V.

Nombre maximal de dispositifs = nombre maximal fixé é I' rtlcle 17%!011 le tvpe de dispositifs x (1 +

IAT) » 4
e \\

Pour le cas d’'un GROUPEMENT, le no _bre maflma de dli@sunés est calculé en prenant en compte le
nombre maximal applicable a chaque '?mmune du Tej ntcure ‘du GROUPEMENT.

- C: le nombre de résidences secondaires et logements occasionnels.

=Trmo.

17.3.- Les dispositifs de rL:,e de larti Ie '7 1ggn§_yt ent I'un trois dispositifs de collecte des Mégots,
avec le dispositif de Iartlcle 15. "{2 me dispositif) et les cendriers individuels que doit distribuer
ALCOME en application de I artlc/le 4. 2 de I’ annexe a l'Arrété (3éme dispositif).

17.4.- La loc hsatfon "'u dlsp sItlf de l'article 17.2 est convenue entre les parties, en cohérence avec le
recenseme ﬁ3 des Ho pi:)ts exigé a |'article 15.3, en tenant compte et en cohérence avec les autres
dispositifs. Jé collect _mentionnés é l'article 17.3. La localisation des dispositifs de rue ne peut étre
convenue aveg I__;OME avant que la COMMUNE ou le GROUPEMENT ait exécuté ses obligations de
I'article 15.2 eﬁ%i,.q\rtlcle 15.3.

Pour assurer la cohérénce et I'efficacité du dispositif de collecte, ALCOME peut mettre 2 disposition
sans frais une méthodologie ou des lignes directrices d’optimisation de I'implantation de ce dispositif
de collecte, que la COMMUNE ou le GROUPEMENT s’engage a respecter.

Lorsqu’un Hotspot est situé a proximité de I'un des lieux visés a I'article 15.2 et que ce lieu est isolé,
les parties donnent la priorité au dispositif de collecte de l'article 15.2.

Dans les lieux ol la mise en place de dispositifs de rue serait disproportionnée au regard de la densité
de Mégots illégalement abandonnés, les parties donnent la priorité aux cendriers individuels.

17.5.- La COMMUNE ou le GROUPEMENT a la garde des dispositifs mis a sa disposition. U'entretien
(tags par exemple), les réparations ou remplacements dus a des dégradations volontaires sont a la
charge de la COMMUNE ou du GROUPEMENT. La durée de vie conventionnelle de chaque dispositif
pour calculer la quote-part des collts a charge de la COMMUNE ou du GROUPEMENT en cas de



dégradation volontaire d’un dispositif nécessitant son remplacement est de 7 années.

17.6.- La COMMUNE ou le GROUPEMENT pourvoit elle-méme a la gestion des Mégots collectés
séparément dans les dispositifs de rue.

Toutefois, }a COMMUNE ou le GROUPEMENT peut demander & ALCOME de pourvoir a cette gestion,
exclusivement dans son intégralité. La gestion des Mégots collectés dans les dispositifs de rue est
alors réalisée par ALCOME dans les conditions suivantes.

a) ALCOME s’engage & enlever les Mégots collectés dans les dispositifs de rue par quantité
minimale de 100 kg. A cette fin, ALCOME met a disposition de la COMMUNE ou du
GROUPEMENT un ou des contenants de transport conformes a 'ADR, qui sont remplis par la
COMMUNE ou le GROUPEMENT, et quALCOME enféve sur demande daJa COMMUNE ou du
GROUPEMENT dans un délai d'au plus 15 jours ouvrés, en un lieu sitdgésur le territoire dela
COMMUNE ou du Territoire du GROUPEMENT et sous sa garde. k85 contenants doivent étre
maintenus fermés pour ne pas se remplir d’eau de pluie. "
La COMMUNE ou le GROUPEMENT formule sa demande d
ALCOME avec un délai de prévenance de 4 mois, La COW
confier 3 ALCOME la gestion des Mégots selon les m
inférieure & deux ans, ou moins de deux ans
d’ALCOME,

b

—

impuretés ou contaminant
modalités autres ou supp!
contaminés.

- Absence d'eau d

ent, transport retour et formalités réglementaires et administratives mis a la
ajtairement de la COMMUNE ou du GROUPEMENT par ALCOME est de 500 € par

du GROUPEMENT, sauf 4 ce que la COMMUNE ou le GROUPEMENT traite préalablement le
contenant paur respecter les critéres de qualité.

Les modalités d’expédition, d’accés au lieu d’enléevement, de chargement sont celles prévalant
habituellement pour lenlévement de déchets en déchéterie, et les formalités et taches
correspondantes sont a la charge de la COMMUNE ou du GROUPEMENT.

17.8.- ALCOME transmet annuellement 3 la COMMUNE ou au GROUPEMENT les informations
relatives aux quantités de Mégots enlevés auprés d’elles et aux conditions dans tesquelles ces Mégots
ont été traités.



17.9 Afin de participer au financement des dispositifs de rue, ALCOME verse a la
COMMUNE/CT/GROUPEMENT un soutien a l'acquisition de dispositifs de rue par Ia
COMMUNE/CT/GROUPEMENT. Ce soutien financier n’est pas cumulable avec la mise a disposition
sans frais de dispositifs de rue.

Concernant les dispositifs de collecte associés aux corbeilles de rue, le soutien pour l'acquisition d’un
dispositif est fixé a 42 € (quarante-deux euros) maximum

ALCOME étudiera au cours de son agrément la possibilité et I'intérét dé différencier les soutiens pour
I'acquisition d’éteignoirs sur corbeilles d’une part et de cendriers sur corbeille d’autre part.

Concernant les cendriers de rue, le soutien pour I'acquisition d’un cendrier est fixé a 250 € (deux cent
cinguante euros) maximum. '

17.10 Afin de bénéficier du soutien a [acquisition gu d §bos:t|f de rue, la
COMMUNE/CT/GROUPEMENT doit présenter un dossier de deman et utili \}:ﬁ‘le portail internet
sécurisé d’ALCOME. Les critéres de recevabilité d’un dossier de dema\nde sont dét Il\I a I'Annexe D.

La COMMUNE/CT/GROUPEMENT s’engage également a int grer dansj bilan mentianné & Iarticle
15.6, pour I'année concernée par la demande de soutien, Ie documents suivants :

- Une copie de de tout document permettant de juaEIfIEI' Bu prik d’achat effeetif du dispositif et la
preuve de son paiement, ainsi qu'une fiche de presentatlo\hfav}ophotograﬁﬁie) du dispositif.

- Une preuve de l'installation dudit dispositif (photographi t‘testatm&;--h)

- Une présentation des politiques de senmbtlisat(on menées en matiére d’installation et d’utilisation
des dispositifs. ‘/ S /‘ J
S i

h

- La liste de l'ensemble des dispositi :ivnstalles de Ieur Iocahsatlon et de leur capacité annuelle de

collecte avec la date d’installation de gl

aque dispositif,
La COMMUNE/CT/GROUPEMEN_T‘_{;__en a\%:: a respectér ses obligations d’information envers ALCOME,
et notamment la fournltu e HES yces e\rgonﬁ Es au paragraphe précédent. A défaut, le soutien
n'est pas versé. A 5 J

,( —-E.H\h
Qiléernent le soutien, lors de 'Année N+1, sur la base des informations

17.11 ALCOMEersérannti
Q‘Ent a l'article 20.
Article 18 : E%:‘:'\ I‘{Efg de poche

relatives a Aﬁnee N, oijlfor
La COMMUNE o ~I GROUPEMENT peut demander a ALCOME de pouvoir distribuer gratuitement des
cendriers de poche reanponables dans la limite des stocks disponibles.

ALCOME s’engage a mettre alors a la disposition de la COMMUNE ou du GROUPEMENT gratuitement
une quantité de cendriers de poche de 50 cendriers pour 1000 habitants et par an.

CHAPITRE IV - REMUNERATION, DECLARATIONS, PAIEMENT, CONTROLES

Article 19 : Soutiens financiers

19.1.- En contrepartie des obligations du présent contrat a la charge de la COMMUNE ou du
GROUPEMENT, ALCOME s'engage a rémunérer la COMMUNE ou le GROUPEMENT par le versement
des soutiens financiers résultant de I'application du baréme aval national (article 4.3.1 de IArrété,
rappelé en annexe C du présent contrat-type).

Pour le GROUPEMENT, les soutiens sont calculés en appliquant le baréme aval national a chaque
commune du Territoire du GROUPEMENT.



Ce baréme couvre les coiits de nettoiement sur I'intégralité du territoire de la COMMUNE ou du
Territoire du GROUPEMENT, y compris les colts de gestion des déchets ramassés lors du nettoiement,

19.2- Il est expressément convenu que la rémunération de Iarticle 19.1 couvre les opérations de
nettoiement pour le maintien de la salubrité des espaces publics sur 'ensemble du territaire de la
COMMUNE ou du Territoire du GROUPEMENT et pour I'ensemble de sa population.

18.3.- Pour lapplication de Varticle 20, le terme « soutiens » fait référence ala rémunération visée a
Farticle 19.1 ainsi qu‘aux sommes versées au titre de l'article 17.9

Article 20 : Pécomptes liquidatifs, échéances de paiement, dématérialisation des titres de recettes
20.1.- Les soutiens sont payés 2 Pissue de chaque année civile (& année échue) dans les conditions

suivantes : ALCOME attribue 3 la COMMUNE ou au GROUPEMENT une éc e annuelie unique de
paiement, située dans la période entre le 30 avril et le 30 octobre de I ui suit. Cette échéance
est fixée de maniére non discriminatoire {par exemple dans l'ordre d'a R
aléatoire etc...).

20.2.- Soixante jours ouvtés au plus tard avant Idchéance
liquidatif des sommes dues ala COMMUNE ou au GROUPE

e quinze jours ouvrés pour
es motifs’tle sa contestation et

quinze jours et 3 défaut de contestation, le décompte devi s réserve de l'article 22 et
des pénalités dues en application de Varticle 20.4, et sance de la COMMUNE ou du

ant pas confié le nettoiement des voiries ou
confié la mission de nettoiement des volries

Sans préjudi format papier des titres de recettes de la COMMUNE ou du
' Blsxoublic, la COMMUNE ou le GROUPEMENT s’engage a dématérialiser
Yant 'éch&anhce annuelle unique attribué 3 la COMMUNE ou au GROUPEMENT
il émet en application du présent contrat comme suit :

de titre, date Wémission, objet complet {tel que figurant sur le titre de recettes}, montant,
référence pour le paiement.

b} Transmission via le Portail de chaque titre complet de recettes ou de chaque avis de sommes a
payer complet, numérisé sous la forme d'un fichier au format « Portable Document Format » («
PDF »)%.

20.4.- Pénalités

a) Pour tout titre de recettes non dématérialisé, dématérialisé de maniere incompléte ou
dématérialisé sans respecter les modalités ou le calendrier de I'article 20.2, la COMMUNE ou le
GROUPEMENT sera redevable de la pénalité forfaitaire de 100 € pour compenser ALCOME des
colits de traitement non automatisé de ce titre de recette et la perturbation créée dans sa
chaine de traitement des titres de recettes.

b) En Fabsence de communication annuelie des arrétés mentionnés a l'article 15.2 dans le délai



imparti, la COMMUNE ou le GROUPEMENT sera redevable d’une pénalité forfaitaire de 10%
des sommes annuelles dues par ALCOME a la COMMUNE ou au GROUPEMENT avant
déduction de 'ensemble des pénalités.

?PDF est un standard ouvert et normalisé.




c} En Pabsence de communication annuelle du bilan mentionné & Jarticle 15.6 dans le délai
imparti, la COMMUNE ou le GROUPEMENT sera redevable d'une pénalité forfaitaire de 10%
des sommes annuelles dues par ALCOME 4 la COMMUNE ou au GROUPEMENT avant
déduction de I'ensemble des pénalités,

d) En l'absence des informations de tracabilité des Mégots mentionnées a l'article 17.8 dans le
délai imparti, la COMMUNE ou le GROUPEMENT sera redevable d’une pénalité de 200 € par
expédition de Mégots collectés séparément vers I'installation de traitement final.

l'ensemble des pénalités ne peut toutefois dépasser plus de 15% des sommes annuelles dues par
ALCOME a la COMMUNE ou au GROUPEMENT avant déduction de J'ensemble des pénalités.

Varticle 20.4 s'applique sans préjudice de |'article 6.3. '

20.5.- Le titre de recette conforme au décompte liquidatif d’ALCOME est payé ala date de I'échéance
annuelle unigue.

Article 21 : Contrdles

21.1.- ALCOME peut diligenter & ses frais un controle sur piéces etfo ce mairie ou surle
territoire de la COMMUNE ou du Territoire du GROUPEMENT) gge(r véri B¢iition de tout ou

21.2.- Le contrdle peut porter sur les trois derniéres annéesg : ution du contrat et I'année

en couss.

ALCOME informe trois mois a l'avance la COMMU ; NT de son intention de
procéder a un contrle, et le cas échéant, de 'identité du ili par ALCOME pour procéder a
ce contrdle. La COMMUNE ou le GROUPEMENT d'une pa BME d'autre part conviennent

conjointement de la date du contréle, s’

Lorsque le contréle est effectué sur,
contrdle, et la COMMUNE ou le &R
communiguer copie a ALCOME.

ors pour y apporter ses observations. ALCOME
E ou duu GROUPEMENT & son rapgport,

21.3.- Lorsque le rapportide, ' une inexécution du contrat-type par la COMMUNE ou le
GROUPEMEN] artieS<ge, rapprochent afin d'y mettre fin et d'examiner les conséquences
financiéres dchéant, les parties procédent selon article 7 du contrat

Tout tropsp ou du GROUPEMENT donne lieu a remboursement a ALCOME
majoré des au taux légal en vigueur calculds sur la période entre le versement de ce

CHAPITRE V - DIsPOSITIONS TRANSITOIRES POUR L'ANNEE 2021

Article 22 : Dispositions transitoires
22.1.- Mesure transitoire relative a la prévention

La COMMUNE édicte, ou le GROUPEMENT s'assure que les communes de son Territoire édictent les
arrétés de police municipale visés & l'article 15.2 dans un délai d’au plus 6 mois a compter de la
conclusion du présent contrat, et s'assure de leur respect {pour e GROUPEMENT : s'assure que les
communes de son Territoire les font respecter) par les exploitants et  défaut par le propriétaire des
lieux concernés dans un délai d’au plus 12 mois 3 compter de I'édiction de ces arrétés.

22.2.- Mesure transitoire relative 3 Iarticle 17.6 ({demande de pourvoir a la gestion des Mégots})



Par dérogation avec l'article 17.6 et compte tenu de la nécessité de disposer au préalable d’une
consolidation des demandes de l'article 17.6, il est fait droit par ALCOME a compter du 31 mars 2022
aux demandes de pourvoir a la gestion des Mégots qui lui sont adressées avant le 31 décembre 2021.

Nom et Prénom :

Qualité du signataire :

Date de signature :

Signature (en cas de délégation de signature, ajouter la mention « poug ordre & délégation »):




ANNEXE A - INFORMATIONS DEMANDEES SUR LA COMMUNE ou LE GROUPEMENT

Partie A.1 : informations et documents relatifs a la gestion administrative du contrat
e COMMUNE ou GROUPEMENT

e Code INSEE
e Coordonnées (mail, adresse postale, téléphone)
e Contact

e Nom, prénom

e Qualité du signataire de la convention l

e Délibération exécutoire autorisant la conclusion du contrat- ty!
de signature au signataire. ]

portant délégation

e Information sur le risque de Conflit avec les elements
mformatlon est exigée a I'artlcle 2.2,

[ ]

[ ]

e t a la définition de l'article 1.2
Partie A.2 : Etat des lieux de la salubrité publique de la

_ bllque (cocher plusieurs cases le cas échéant) :

- Dansle cac rvice. &au.nettoiement ou a la propreté (hors déchets) ;
5 a la gestion des déchets ;

ice dédié a la gestion de la voirie ;

b) Dautr C lectivités territoriales ou personnes publiques interviennent-ils en matiére de
ique sur votre territoire (hors services publics de I'assainissement et des

déchets) ;
: oui / non

Si oui, préciser exactement lesquelles (et la nature de leurs interventions) :

c) Gestion des corbeilles de rue :
Votre collectivité gére-t-elle elle-méme la collecte de 'ensemble des corbeilles de rue sur

votre territoire ? Oui / Non
Si oui, préciser la part prise en charge dans les différents services :

- Nettoiement ou propreté
- Gestion des déchets

- Gestion de la voirie

- Service des espaces verts



Si non, préciser quelles autres collectivités interviennent sur la collecte des corbeilles de rue :

d) Voirie d’intérét communautaire
- Existe-t-il sur le territoire de la COMMUNE ou le Territoire du GROUPEMENT des voiries
d’intérét communautaire : OUI/NON
- En cas de réponse positive a la question précédente :
Evaluer la part du budget de nettoyage/maintien de la propreté concerné par ces voiries
d’intérét communautaire :

Partie A.3 : Etat des lieux de la prévention de I'abandon des dér:"r}gfﬁ

3.1.- Prévention /
&

a) Dispositif de collecte des Mégots et présence des Mégots dans Ié%’bace 1\51‘1(: :
i.  Cartographie ou toute autre représentation des dispoﬁﬂf‘l‘s de collecte dans I'espace public
ii.  Cartographie ou toute autre représentation des Ijgl'ff‘ﬁbts dans I'espace le'glic
b) Dispositions du (des) réglement(s) de police gg\ﬁicipalgf‘“dé’ la COMMUNE (pour le
GROUPEMENT : des communes dans le Territoire du RQQP;MENT) en matiére de Mégots
c) Autres mesures de prévention (sensibilisation etc.t) : < ///;F

3.2.- Répression

B S Y : |
a) Existence d'une police municipale ou d’ungaf@;@g chéampét're’{pour le GROUPEMENT : a préciser

pour chaque commune sur le T _iﬁoire du GR@ ‘P\EMEWI'\) QUI/NON

% au b)
En cas de réponse PP.%};‘.i’vef la qu"'s@\bg.mﬁgﬁéyé‘ﬁte, pour la COMMUNE ou chaque commune sur
le Territoire du G/gg_UPEME {T): S

En cas de réponse négative, pass

- Nombre d% gents cl__e"pﬁfi"'c_'g_azrjiﬁnigipaie ou de garde champétre :
- la _gl,i_g.e,_,mu" ﬁ!__ﬁfé ou les E;f'des champétres recoivent-ils des instructions spécifiques
em’éﬂlié de "’k_\_'g)gion des abandons de Mégots dans I'espace public ? OUI/NON
j;;-ﬁ’f’éciser squelles ""ubourquoi ils n’en regoivent pas).
b) En | "':L_\_'”___‘S_\_epcef,,\__ s 'police municipale ou de garde champétre, préciser comment la COMMUNE ou
le GR('J-EJL',.EJ@E/NT sanctionne de maniére effective 'abandon de Mégots dans I'espace public:
Aty

N




ANNEXE B - JUSTIFICATIFS DES ACTIONS D'INFORMATION ET DE SENSIBILISATION A LA PREVENTION DE
L'ABANDON DES IVIEGOTS ET DE LEURS COUTS

Partie B.1: Justificatifs des actions d’information et de sensibilisation
Description de I'action de sensibilisation, support utilisé, date de 'action

Partie B.2 : Justificatifs des colits de sensibilisation
a) Pour les actions de sensibilisation réalisées par des prestataires : factures des prestataires
b) Pour les actions de sensibilisation réalisées en régie : relevé de temps passé des agents et de

leur colit horaire




Annexe C - Baréme aval (a titre informatif — article 4.3.1 de PArrété)

Typologie do collactivits Montant (€habitentian)
Urbain : communes dont la population est supérieure ou égale & 5 000 et inférieure & 50 000 habltants 108
permanents
Urbain dense) : communes dont la population est supérieure ou égale & 50 000 habitants permanents 208
Rural : communes dont la population est inférieure 3 5 000 habitants permanents 050

Touristique : communes urbalnes ou rurales présentant au moins un des trols critéres suivants :
~ Plus d'1,5 lits touristique par habitant 158
~ Un taux de résidences secondaires supérieur & 50 % .

- Au moins 10 commerces pour 1000 habitants 5

Les barémes mentionnés ci-dessus sont pondérés par un facteur multiplica fde 0.5 pour I'année 2021 et.de 0,75

pour I'année 2022,
Il est rappelé, conformément a l'article 4.3.1 de I'Arrété, qu'une étl
opérations de nettoiement des Mégots sera réalisée par ALC M i /ech/ADEME et les
collectivités locales au plus tard d'ici la fin de Iannée 202
ministre en charge de I'environnement des madifications dl emeCi-dessus afin de tenir compte

des résultats de cette étude.

Annexe D :



ALCOME s'assurera que Jla COMMUNE/CT/GROUPEMENT a hien signé le présent contrat-type avec ALCOME. En
complément, les éléments & transmettre 3 lappui d’une demande de la COMMUNE/CT/GROUPEMENT sont les
suivants ;

1. Indication du nombre de dispositifs demandés
2. Présentation du lien entre la déclaration des hotspots réalisée sur le portail Alcome et les dispositifs

demandés
3. Confirmation de la prise en compte des recommandations techniques mises a disposition par Alcome sur le

portail. Exemples :
o0 Possibilité de fixation du dispositif
o Sécurisation du dispositif

4. Transmission du plan d’action de sensibilisation associé




REPUBLIQUE FRANCAISE Registre des Délibérations du
DU PAS DS CALAIS CONSEIL MUNICIPAL

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

— REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 21

NEUX-LES-MINES

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre & 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAIK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gaunthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM,

Nm“’f‘les‘w“es I'Attractive Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé au
Qualité de Ville, Qualité de Vie point n° 8) et Bugzel, conseillers municipaux.

Mme Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné

OBJET : respectivement procuration a MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
Principe de ventke de lots et M. Antochewicz (arrivé au point n° 8).

immobiliers sur la friche

Airess. Mudame Murielle Lépine a été désignée conme secrétuire.

Monsieur le Maire expose a I’ Assemblée que la ville avait fait I’acquisition du site
de ’ancienne société AIRESS, en friche, rue des usines, afin d’anticiper les aména-
gements sur le pourtour du stade de glisse et maitriser la nature des implantations
en cohérence avec la vocation sportive, culturelle, touristique et de loisirs du site.

P——— hée . ' o .

D&Rfecilon affidit 11 convient de valider le principe de vente des lots 5,6,7 et 8 repris au cadastre sous

Le 20 décembre 2024 ; 5 i s : : :

Le Mai les références section AN n°® 27 p avant division et d’autoriser le Maire a négocier
i la cession avant une nouvelle délibération du conseil municipal sur I’identité des

acquéreurs, du prix de cession et du notaire désigné.

Apres avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibére,
Le Conseil Municipal, a ’unanimité,

- Valide le principe de vente des lots 5, 6, 7 et 8 repris au cadastre sous les références
section AN n° 27 p avant division,

:ct:r:qdl.::xécutoim - Autorise Monsieur le Maire & négocier la cession avant une nouvelle délibération
pECS dopby an du conseil municipal sur I’identité des acquéreurs, du prix de cession et du notaire

Préfecture désigné

Le

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits.

! RECU EN PREFECTURE I
le 20/12/2024

6 Appleation ageist E-legalte cam "
99 _DE-062-216206177-20241213-DCH1E122024
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REPUBLIQUE FRANCAISE Registre des Délibérations du

DU PAS DI CALATS CONSEIL MUNICIPAL

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLE D REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 22

N@EUX-LES-MINES

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre a 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024.

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanshki, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M, Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mmne Julie Hoberg MM.

Nosux-les-Mines I’Attractive Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé au
Qualité de Ville, Qualité de Vie point n° 8) et Bugzel, conseillers municipanx.

Mme Ricart, M. Gayot, Mimes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné

OBIJET : respectivement procuration @ MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
Principe de vente d'une et M. Antochewicz (arrivé au point n° 8).

partie de kerrain, rue Jean

Jaurés. Madame Murielle Lépine a été désignée comme secrétaire.

Monsieur le Maire expose 1’ Assemblée que la ville avait fait I’acquisition le 22 avril 2022,
d’un terrain situé rue Jean Jaurds, repris au cadastre sous les références section AI n® 698
pour une contenance de 2 000 m%

Cette acquisition a été réalisée, par voie de préemption, afin d’y réaliser un parking public

Délibération affichée a proximité du futur lotissement communal du parc Voltaire et au bénéfice des riverains qui
Le 20 décembre 2024 ne posseédent pas de garages.
Le Maire,

Les travaux de création d’un parking ont été réalisés sur une partie du terrain, Il est admis
>agissant de la préemption publique, que la collectivité n’est pas tenue d’affecter le bien a
’objet précis qui justifiait la décision de préemption, et qu’elle peut I'utiliser pour un autre
des objets prévus par article L. 210-1 du Code de I'Urbanisme.
Autrement dit, alors méme que le droit de préemption a été utilisé pour une opération déter-
minée, le bien peut étre utilisé ou aliéné pour une tout autre opération, sous réserve que
cette dernidre entre également dans le champ d’application de 'article L. 210-1 du Code de
[’Urbanisme, au nom desquelles opérations figurent les opérations d’aménagement au sens
de Iarticle L300-1 du Code de I’Urbanisme et ne nécessitant pas de purger le droit de rétro-
cession de I’ancien propriétaire.

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en
Préfecture

Le d’y construire des garages et d’autoriser le Maire & négocier la cession, avant une nouvelle

Afin de faciliter le stationnement 4 c6té du parking communal, il convient de valider le prin-
cipe de vente d’une partie du terrain d’une surface de 517 m? aprés division cadastrale afin

délibération du conseil municipal sur identité des acquéreurs, du prix de cession et du
notaire désigné.

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, & I'unanimité,

- Valide le principe de vente d’une partie du terrain, situé Rue Jean Jaurés, d’une surface
de 517 m?, repris au cadastre sous les références section AI n® 698 pour une contenance de

2 000 m?,
- Autorise Monsieur le Maire 2 négocier la cession avant une nouvelle délibération du conseil

! RECU EN PREFECTURE I
le 20/12/2024
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT
DU PAS DE CALAIS

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLE DE
NEUX-LES-MINES

Neeux-les-Mines I'Attractive
Qualité de Ville, Qualité de Vie

OBJET :
Enquékte publigue portank

sur la demande
d'aukorisakion
environnementale
d’exploiker ek sur le permis
de construire déposés par
la gociéké Confluence.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024
Le Mdaire,

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en
Préfecture

Le

RECU EN PREFECTURE i

le 23/12/2024
Appleation agedste Eligalte com '
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Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 23

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre & 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024.

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mines
Domart, Godart, M. Blondel et Mine Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepilk, Mme Juliec Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicz (arrivé an
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipaux.

Mme Ricart, M, Gayot, Mmes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration & MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
et M. Antochewicz (arrivé au poini n® 8).

Madame Murielle Lépine a été désignée comme secrétaire.

Monsieur le Maire expose & I’Assemblée qu’une enquéte publique portant sur les de-
mandes de permis de construire et d’autorisation environnementale présentées par la so-
ciété CONFLUENCE en vuc d’obtenir Iautorisation d’implanter et d’exploiter un entrep6t
logistique sur le territoire des communes de Noeux-les-Mines et Mazingarbe a lieu du 25
novembre au 27 décembre 2024. La commune de Noeux-les-Mines est dans ce cadre invitée
4 donner son avis sur le projet.

La Région Hauts-de-France constitue un territoire privilégié pour I'implantation des acti-
vités logistiques, en raison de sa position géographique au carrefour des pays du Nord de
ope, sa proximité avec |'lle de France et ses infrastructures adaptées (réseau autorou-
tier et ferroviaires, proximité des grands aéroports internationaux, liaisons directes avec le
Royaume-Uni, complexe portuaire et réseau fluvial).

Localement, la zone d’activité nccuxoise bénéficie elle aussi d’une position stratégique : le
site se trouve a proximité immédiate de la RD 937, des autoroutes A21 et A26 et plus globa-
lement du réseau routier frangais mais également belge.

Le projet porté par CONFLUENCE, concerne ainsi la création d'une plateforme logistique
d’une surface totale de 56 090 m? (SDP), sur une emprise fonciére située en zone 1AUE
de 133 721 m2 Il s’inscrit dans le macro lot n°2 du permis d’aménager du Parc du Rochoir
porté par la SCCV Le Rochoir (préalablement SDN), dont les permis d’aménager sur les
communes de Noeux-les-Mines et Mazingarbe ont été accordés le 25 octobre 2022,

La plateforme logistique sera constituée d’un bétiment unique recoupé en 6 cellules de stoc-
kage dont deux cellules de moins de 3 500 m? dédiée a certains produits dangereux. S’y ajou-
teront des installations techniques annexes (chaufferie, locaux de charge, locaux électriques,
local sprinklage...). La réalisation d’une centrale photovoltaique sur la toiture du batiment
est également prévue.

Le projet fera I’objet d’une certification environnementale BREAM Very Good et du Label
Biodivercity, gages d’une haute qualité environnementale, paysagére et architecturale.

Le site accueillera environ 160 personnes. Le nombre d’emplois nets créés est estimé entre
30 et 50.

wids
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Les principales activités réalisées sur le site seront les suivantes :

- Réception de marchandises par camions,

- Stockage des produits en rack / masse a I'intérieur des 6 cellules de stockage,
- Préparation de commandes,

- Expédition des marchandises par camion.

Les produits stockés au sein de ces différentes cellules seront de différentes natures :
- Matiéres combustibles diverses,

- Papiers et cartons ou matériaux combustibles analogues,

- Bois ou matériaux combustibles analogues,

- Des polyméres ainsi que des pneumatiques.

Dans la mesure o1 le projet porté par CONFLUENCE s’inscrit en cohérence avec la zone
d’activités située & proximité (Loisinord et LogisterA26), respecte I’ensemble des disposi-
tions du Plan Local d’Urbanisme (zone 1 AUE — & urbaniser économique), et répond aux
exigences liées a I’autorisation environnementale, Monsieur le Maire propose a I’ Assemblée
d’émettre un avis favorable au projet, avis qui sera transmis au commissaire enquéteur en
charge du dossier.

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a ["'unanmité,

Emet un avis favorale au projet de création d’une plateforme logistique d’une surface totale
de 56 090 m? (SDP), sur une emprise fonciére située en zone IAUE de 133 721 m?, avis qui

sera transmis au commissaire enquéteur en charge du dossier.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pour copie conforme,




REPUBLIQUE FRANCAISE Registre des Délibérations du

DU PAS DE CALAT CONSEIL MUNICIPAL

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLE DE REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 24

N@EUX-LES-MINIS

1.’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre a 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM, Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mimme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.

Noeux-les-Mines I'Attractive Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Antochewicg (arrivé au
Qualité de Ville, Qualité de Vie point n° 8) et Bugzel, conseillers municipaux.

Mume Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné

OBJET : respectivement procuration ¢ MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
Autorisation d'ouvertures ef M, Antochewicz (arrvivé au point n° 8),

dominicales dej commerces

pour I'année 2025, Muadame Murielle Lépine a été désignée comme secrétaire.

Monsieur le Maire expose a I’ Assemblée :

Vu le Code du Travail, et notamment ses articles 1..3231-26 et L.3132-27,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L.2212-
1 et suivants,

Vu la loi n°2015-990 du 6 aofit 2015 pour la croissance, 1’activité et 1’égalité des
- chances économiques,

Le Maire, Vu les demandes formulées par courrier par les établissements commerciaux,

I’avis de I’'union départementale des syndicats Force Ouvriére du Pas-de-Calais,
Vu les avis des organisations syndicales d’employeurs et de salariés et de la Chambre
de Commerce et de I’Industrie,

Vu Pavis réputé favorable du Président de la CABBALR,

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024

Monsieur le Maire expose & I’ Assemblée la législation en vigueur concernant le
régime dérogatoire au repos dominical.

Acte re“dlf exécutoire 11 rappelle qu’un arrété préfectoral en date du 13 février 1995 a inscrit I’'ensemble
Aprés dépét en urbain situé sur la commune de Neeux-les-Mines en zone touristique, permettant de
Préfecture déroger au repos dominical.
Le
Toutefois, ce classement ne s’applique pas aux établissements de vente de denrées
alimentaires au détail, soumis & une réglementation spécifique.

En revanche, I’article L. 3132-26 du Code du Travail, issu de la loi n°2016-1088 du
8 aofit 2016 permet au maire, sur sollicitation des commerces alimentaires, d’auto-
riser par un arrété municipal, I’ouverture dominicale toute la journée, dans la limite
de cinq dimanches par an.

Lorsque le nombre de ces dimanches excéde cing, la décision du maire intervient
aprés avis de PEPCI dont la commune est membre.

Considérant Pavis réputé favorable émis par le président de la CABBALR, Mon-
sieur le Maire propose a I’ Assemblée, de déroger au principe de repos dominical,
pour Pannée 2025 et pour les commerces susvisés, les jours suivants :
' REGCU EN PREFECTURE ! - Les dimanches 12, 19, 26 octobre 2025,

le 23/12/2024 - Les dimanches 2, 9, 16, 23, 30 novembre 2025,

L Appleation ageide Fligalte com M
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- Les dimanches 7, 14, 21, 28 décembre 2025,
11 sollicite du conseil municipal Pautorisation de signer I’arrété s’y rapportant.

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a I’unanimité,

- Décide de donner un avis favorable sur les projets d’ouvertures dominicales suivantes
pour I’année 2025 :

- Les dimanches 12, 19, 26 octobre 2025,
- Les dimanches 2, 9, 16, 23, 30 novembre 2025,
- Les dimanches 7, 14, 21, 28 décembre 2025,

- Autorise Monsieur le Maire a prendre I’arrété correspondant.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits.

Pour copie conforme,
“WCE Uy e Mair
\(eUy e Maire,
KI}ELQET .




REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT
DU PAS DE CALAIS

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLE DE
NEUX-LES-MINES

Neeux-les-Mines |'Attractive
Qualité de Ville, Qualité de Vie

OBJET :

Organisation des séjours
«colonies» avec le SIVOM
du Béthunois : fination des
tarifs 2025,

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024

Le Maire,

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en
Préfecture

Le

I RECU EN PREFECTURE 0
le 28/12/2024

1 Appleation agidste E-legaltecom 1
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Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

REUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 25

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre a 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mine Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mmes Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Antkowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leronx, Antochewicz (arrivé au
point n® 8) et Bugzel, conseillers municipaux.

Mime Ricart, M. Gayot, Mmes Porquet, Jaskulski, Nnez et M, Gouillard avaient donné
respectivement procuration @ MM Switalski, Marcelluk, Mmes Urbanski, Ganthier, Ledée
el M. Antochewiczg (arrivé an point n® 8),

Madame Murielle Lépine a été désignée comme secrétaire.

Monsieur le Maire rappelle & I’ Assemblée qu’au titre de I’adhésion de la commune & la
compétences «Colonies» du SIVOM de la communauté du Béthunois, celui-ci organise des
séjours de vacances, la ville pergoit la recette et organise les inscriptions.

En 2025, deux séjours de colonies de vacances sont organisés 4 La Chapelle d’ Abondance
du 8 au 15 février et du 14 au 21 février pour les 6 - 17 ans ; un séjour & Avoriaz du 5 au 12
avril 2025 également pour les 6 - 17 ans.

En été, lors des grandes vacances, le SIVOM de la communauté du Béthunois propose 5
séjours_de colonies de vacances, en France et a ’étranger :

dti 9 au 18 juillet & La Rochelle pour les 6-12 ans,

- du 3 au 12 aofit 4 Pissos dans les Landes pour les 6-12 ans,

- du 10 au 19 aoiit a Najac en Aveyron pour les 8-16 ans,

- du 19 au 28 juillet a Césénatico en Italie pour les 13-17 ans,

- du 11 au 20 aofit & Gava en Espagne pour les 13-17 ans.

Les destinations ou les dates sont susceptibles d’étre modifiées.

Le tarif proposé aux familles est voté par le SIVOM. Le coiit pour les familles est de 670
euros par voyage en hiver, au printemps et en été,

Les communes peuvent voter une participation aux familles cumulable avec les différentes
aides aux temps libres de la Caisse d’Allocations Familiales (CAF) en fonction de leurs
quotients familiaux (tickets colonies).

Afin de bénéficier des aides de la CAF, la commune doit appliquer une dégressivité tarifaire
pour les fratries.

A ce titre, il est proposé une participation de la commune de 100 euros par enfant et par sé-
jour soit un prix de séjour de 570 euros pour les séjours d’hiver, de printemps et d’été 2025.

11 est proposé une réduction de 25 euros & partir du 2éme enfant d’une méme famille, 40
euros 2 partir du 3 “ enfant et 50 euros & partir du 4 * enfant et plus.

Les inscriptions et les paiements seront réalisés en mairie sur la régie de recettes «classes
de découvertes» ; par délibération n° 15 en date du 7 septembre 2023, il a été décidé que le
montant de la participation familiale pourra étre versé en trois fois, le solde devant impérati-

vement étre acquitté avant la date de départ du ou des enfants.
-
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Apres avis de la Commission des Finances,
Apreés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a I'unanimité,

- Décide d’une participation de la commune & hauteur de 100 euros par enfant et par séjour
soit un prix de séjour de 570 euros pour les séjours hiver, printemps et été 2025,

- Décide une réduction de 25 euros & partir du 2éme enfant d’une méme famille, 40 euros &
partir du 3 * enfant et 50 euros a partir du 4 " enfant et plus.

Les inscriptions et les paiements seront réalisés en mairie sur la régie de recettes «classes de
découverles». Le montant de la participation familiale pourra étre versé en trois fois, le solde
devant impérativement étre acquitté avant la date de départ du ou des enfants.

Les recettes seront inscrites au Budget Principal aux fonctions et articles prévus a cet effet.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.




REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT
DU PAS DE CALAIS

ARRONDISSEMENT
DE BETHUNE

VILLE DE
NEUX-LES-MINES

Noeux-les-Mines I'Attractive

Qualité de Ville, Qualité de Vie

OBJET :

Demande de subventions
association «Bourse du
Livre»» Lycée Professionnel
Léo Lagrange de Bully les
Mines.

Délibération affichée
Le 20 décembre 2024
Le Maire,

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en
Préfecture

Le

RECU EN PREFECTURE 1

le 26/12/2024
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Registre des Délibérations du

CONSEIL MUNICIPAL

RIEUNION DU 18 DECEMBRE 2024 N° 26

L’an deux mille vingt quatre, le 18 décembre & 18 heures 30, le Conseil Municipal s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, sous la Présidence de Monsieur Serge MARCELLAIK,
Maire, en suite de convocation en date du 12 décembre 2024,

Etaient présents : M. Switalski, Mmes Gauthier, Urbanski, MM Hoberg, Norel, Mmes
Domart, Godart, M. Blondel et Mme Baclet, adjoints ; MM. Hu, Bollier, Mines Cousin,
Lépine, MM. Piteux, Codevelle, Mme Anthowiak, M. Czepik, Mme Julie Hoberg MM.
Pouilly, Clabaux, Mmes Decaluwe, Ledée, MM Joly, Leroux, Anfochewicz (arrivé au
point n° 8) et Bugzel, conseillers municipaux.

Mme Ricarf, M. Gayot, Mmes Porquet, Jaskulski, Nuez et M. Gouillard avaient donné
respectivement procuration @ MM Switalski, Marcellak, Mmes Urbanski, Gauthier, Ledée
et M. Antochewicz (arrivé au point n° §).

Madame Murielle Lépine a été désignée conme secrétaire.

Monsieur le Maire expose & I’ Assemblée que I’association «Bourse du Livres» du
Lycée Léo Lagrange de Bully les Mines permet aux éléves de disposer, contre une
contribution financiére d’un montant de 20 €, d’ouvrages, de pochettes nécessaires
a des travaux pratiques et de licences numériques pour I’année scolaire.

6 éléves noeuxois fréquentent cet établissement.

I’association sollicite ’attribution d’une subvention communale afin de contribuer
4 la pérennité de son action et permettre le renouvellement des collections.

Le montant proposé pour la participation de la commune est de 20 euros par éléve.

Aprés avis de la Commission des Finances,
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, 4 'unanimité,

Décide d’attribuer une subvention d’un montant de 20 euros a ’association «Bourse
du Livre» du Lycée Léo Lagrange de Bully les Mines, subvention a déduire de la
cotisation versée par les parents d’éléves noeuxois, au titre de I’année 2024.

Les crédits nécessaires seront prélevés aux articles et fonction dédiés du Budget
Principal.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour copie conforme,

Le Maire,
5. MARCELLAK




